GOBIERNO REGIONAL

MOQUEGUA N° 419-2013-GR/MOQ.

VISTO:

El Informe N° 067-2013-ODI-GRPPAT/GR MOQ de la Oficina de
Desarrollo Institucional. sobre aprobacion de Directiva. y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con la Ley 27867 y su modificatoria Ley 27902
se aprueba la Ley de Gobiernos Regionales y establece que éstas emanan de la-voluntad popular y
son personas juridicas de derecho publico con autonomia politica. econémica y admunistrativa en
asuntos de su competencia

Que. la Jefatura de la Oficina de Desarrollo Institucional, mediante
Informe N° 067-2013-ODI-GRPPAT/GR MOQ.. eleva la propuesta de Directiva "NORMAS SOBRE
AUSTERIDAD, RACIONALIDAD Y DISCIPLINA EN EL GASTO PARA EL ANO FISCAL 2013 EN EL
GOBIERNO REGIONAL MOQUEGUA", para su aprobacion correspondiente; la misma que tiene por
finakdad lograr mayor eficiencia en el uso de recursos institucionales al establecer lineamientos
tecnicos uniformes de austeridad, racionmatidad y discipiina en el gasto para el afo Fiscal 2013;

Estando con las visaciones correspondientes y en uso de las
facultades y atribuciones otorgadas a la Presidencia Regional en virtud de lo dispuesto en el inciso d)
del Art 21 de la Ley 27867 y su modificatorna Ley 27902

SE RESUELVE:

ARTICULO _ PRIMERQ.- APROBAR la Directiva denominada
‘NORMAS SOBRE AUSTERIDAD, RACIONALIDAD Y DISCIPLINA EN EL GASTO PARA EL ANO FISCAL
2013 EN EL GOBIERNO REGIONAL MOQUEGUA", Directiva que consta de VIl lems y que en fojas
cinco {05) forma parte ntegrante de la presente resolucion.

ARTICULQ SEGUNDO - REMITASE copia de la presente resolucién
aduntado un ejempiar de la Directiva a Presidencia Regional. Consejo Regional, Gerencia General
Regional. Direccion de Admenistracion. Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondictonamiento Terntorial, Gerencia Regional de Desarrollo Econémico Gerencia Regional de
Desarrollo Social, Organo Regional de Control Institucional Gerencia Regional de Infraestructura
Sub Gerencias de Estudios. Obras y Liquidaciones. Oficina de Desarrollo Institucional, Gerencias Sub
:g Regionales de Sanchez Cerro e llo y dependencias sectoriales del Gobierno Regional. para su
conocimiento y fines

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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L OBJETIVO
Establecer y aprobar medidas especificas de austeridad, racionalidad y disciplina en el
gasto publico para el afio fiscal 2013 en el Gobierno Regional de Moquegua.

FINALIDAD

Lograr mayor eficiencia en el uso de los recursos institucionales a través del
establecimiento de lineamientos técnicos uniformes de austeridad, racionalidad y
disciplina en el gasto para el afio fiscal 2013.

BASE LEGAL

3.1. Texto Unico Ordenado de la Ley N2 28411 Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto y sus modificatorias, aprobado con D.S. N2 304-2012-EF.

3.2. Ley N229951 Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2013.

3.3. Directiva N° 005-2010-EF/76.01 modificada por la Resolucién Directoral N° 022-
2011-EF/50.01.

3.4. Resolucién de Contraloria General N° 320-2006-CG que aprueba las normas de
control interno.

3.5. Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27245 Ley de Responsabilidad y Transparencia

2O Fiscal, aprobado con D.S. N2 066-2009-EF.

A oFiciNA %_ 3.6. Ley N° 27619 Ley que regula la autorizacion de viajes al exterior de servidores y

f ) - funcionarios ptblicos y su Reglamento aprobado mediante D.S. N2 047-2002-PCM.

\';, \\y 3.7. Decreto de Urgencia N° 007-2007, Disposicion Complementaria Final -

Q0UE G2 Incompatibilidad de Ingresos.

3.8. Decreto Legislativo N° 1057 Regula el Régimen Especial de Contratacién
Administrativa de Servicios y su Reglamento aprobado mediante D.S. N2 075-2008-
PCM.

3.9. Decreto Legislativo N2 1017 Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento
aprobado mediante D.S. N¢ 184-2008-EF.

3.10. Decreto Supremo N° 034-2008 EM Dictan medidas para el ahorro de energia en el
Sector Publico.

3.11. Ley N229151, Ley General del Sistema Nacional de Bienes Estatales.

3.12. Decreto Supremo N° 007-2008 VIVIENDA Reglamento de la Ley General del
Sistema Nacional de Bienes Estatales.

Iv. ALCANCE
Las normas y disposiciones contenidas en la presente Directiva son de observancia y
aplicacién obligatoria, bajo responsabilidad del personal que labore o preste servicios
bajo cualquier modalidad en el Gobierno Regional de Moquegua. Las jefaturas inmediatas
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seran las encargadas de verificar el cumplimiento de la presente directiva en las areas de
su competencia.

DISPOSICIONES ESPECIFICAS DE RACIONALIDAD EN EL GASTO

5.1. MEDIDAS SOBRE RECURSOS HUMANOS:

53.1.

5.3.2.

53.3.

534.

En concordancia con el Art. 82 Medidas en materia de personal, queda
prohibido el ingreso de personal por servicios personales y el
nombramiento, salvo los supuestos indicados en el numeral 8.1; y los
literales a) “La designacién en cargos de confianza y de directivos
superiores de libre designacion y remocién, conforme a los documento de
gestion de la entidad, a la Ley 28175, Ley Marco del Empleo Publico, y demds
normativa sobre la materia.”; ¢) “El nombramiento de hasta el 55% del
numero de los profesionales no médicos cirujanos y del personal técnico
asistencial y administrativo, personal de servicios y auxiliar asistencial,
respectivamente, en el marco del nombramiento gradual a que se refieren
las Leyes 28498 y 28560, sus normas modificatorias y complementarias”; f)
“La contratacién para el reemplazo por cese, ascenso 0 promocién del
personal, o para la suplencia temporal de los servidores del sector ptblico.
En el caso de los reemplazos por cese del personal, este comprende al cese
que se hubiese producido a partir del afio 2011, debiéndose tomar en cuenta
que el ingreso a la administracién publica se efectiia necesariamente por
concurso publico de méritos y sujeto a los documentos de gestion
respectivos. En caso de suplencia de personal, una vez finalizada la labor
para la cual fue contratada la persona, los contratos respectivos quedan
resueltos automdticamente” y g) “La asignacién de gerentes publicos,
conforme a la correspondiente certificacion de crédito presupuestario
otorgada por la entidad de destino y de la Autoridad Nacional del Servicio
Civil (Servir), con cargo al presupuesto institucional de dichos pliegos”,
respectivamente de la ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio
Fiscal 2013.

Prohibase el reajuste o incremento de remuneraciones, bonificaciones,
dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos, incentivos y beneficios de
toda indole, cualquiera sea su forma, modalidad, periodicidad, mecanismo
y fuente de financiamiento. Asf{ mismo el Gobierno Regional no se
encuentra autorizado para efectuar gastos por concepto de horas extras.

Para la aplicacién de los casos de excepcién sefialados en el numeral 5.1.1,
es requisito que las plazas a ocupar se encuentren aprobadas en el Cuadro
para Asignacién de Personal (CAP), y registradas en el aplicativo
informético para el registro centralizado de planillas y de datos de los
Recursos Humanos del Sector Piblico a cargo de la Direccion General de
Gestion de Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas, y
que cuenten con la respectiva certificacién presupuestal del crédito
presupuestario.

Los Trabajadores contratados bajo la modalidad especial del Decreto
Legislativo 1057, deben estar registrado en el Aplicativo Informatico para
el Registro Centralizado de Planillas y de datos de los Recursos Humanos
del Sector Publico a cargo de la Direccién General de Gestion de Recursos
Publicos del MEF para efecto de percepcién de aguinaldos por fiestas



5.2.

5.35.

5.3.6.

patrias y navidad de conformidad a lo establecido en el articulo 7 de la Ley
N2 29951.

Estd prohibida la percepcién simultdnea de remuneraciones y pensién o
de remuneraciones y honorarios por servicios no personales o locacion de
servicios, consultorias, salvo por funcidn docente.

Ante la necesidad de recursos humanos para el desarrollo de funciones, se
deben evaluar las acciones internas de personal como rotacién,
encargaturas y turnos, asf como otras acciones de desplazamiento de
personal que permitan lograr un adecuado y racional manejo del recurso
humano y conseguir el cumplimiento oportuno y eficiente de funciones.

MEDIDAS EN MATERIA DE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS:

Prohibanse las modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programatico
con cargo a la genérica de Gasto Adquisicion de Activos No Finacieros, con el objeto
de habilitar recursos para la Contratacién Administrativa de Servicios (CAS)
regulada por el Decreto Leguislativo 1057 y modificatorias. La misma restricciéon
es aplicable a las partidas de gasto vinculadas al mantenimiento de infraestructura,
las cuales tampoco pueden ser objeto de modificacién presupuestaria para habilitar
recursos destinados al financiamiento de contratos de la modalidad CAS no
vinculados a dicho fin.

MEDIDAS SOBRE EL USO DE BIENES Y SERVICIOS:

5.3.1

5.3.2.

5.3.3.

5.34.

Establézcase como monto méaximo por concepto de honorarios mensuales
el tope de ingresos seifialado en el articulo 22 del Decreto de Urgencia N2
038-2006 para la contratacién por locacién de servicios que se celebren
con personas naturales de manera directa o indirecta, y el contrato
administrativo de servicios (CAS) regulado por el Decreto Legislativo
1057 y modificatorias.

Prohibanse los viajes al exterior de servidores o funcionarios ptblicos con
cargo a recursos publicos, excepto en los casos que cuenten con la
autorizacion mediante acuerdo del Consejo Regional, la misma que debe
ser publicada en el Diario Oficial El Peruano. Los viajes que se autoricen en
el marco de la presente disposicion deben realizarse en categoria
econdémica.

La Direccién Regional de Administracién antes de la autorizacion de los
gastos materia de viajes al exterior (los vidticos y pasajes), para la
participacion del comisionado debe verificar que estos no hayan sido
cubiertos por el ente organizador del evento internacional u otro
organismo.

Uso de Combustible: La Oficina de Equipo Mecanico determinard la
dotacién de combustible y supervisard el uso racional a través de
bitacoras de control a los vehiculos de la entidad, en funcién a las labores
que desarrollen, determinandose un stock de seguridad mientras dure la
ejecucién del contrato de suministro de combustible, previa autorizacion
de la Direccién Regional de Administracién.

Uso de Epergfa y Agua: La Direccién de Logistica y Servicios Generales
sera la encargada de efectuar el control y mantenimiento de los equipos
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5.3.5.

5.3.6.

5.3.7.

de iluminacién de las instalaciones del Gobierno Regional, garantizando su
6ptimo funcionamiento, para ello llevard un control del servicio
consolidado respectivamente y ademas sera la encargada de revisar de
manera permanente los bafos, y redes de agua potable del edificio y areas
externas para reparar oportunamente las fallas que originen mayores
gastos por consumo, para ello llevara un control del servicio por area
previamente determinada y debera consolidarlo en el nivel institucional.
El personal del Gobierno Regional debera comunicar a la Direccién de
Logistica y Servicios Generales cualquier fuga de agua que se presente en
los servicios higiénicos, u otros ambientes, asi como cualquier desperfecto
en los equipos de iluminacién, a través de los mecanismos que se
implementarén para tal fin.

Complementariamente los servidores que tengan a su cargo equipo(s)
conectados a la red eléctrica institucional, deberan verificar que estos se
encuentren apagados en los tiempos que no amerite su uso, por ejemplo
en el periodo de refrigerio u otro que asi lo amerite.

Uso de Papeleria y Utiles de Escritgrio: Restrinjase a lo minimo
indispensable la impresi6n, fotocopiado y publicaciones a color y carilla
simple, para efectos de comunicaciones y/o documentos de todo tipo;
exceptuando de esta restriccion a los impresos a color que requiera la Alta
Direccidn. Los Gerentes de todas las dependencias dispondran las medidas
adecuadas para racionalizar el uso de itiles de escritorio, material
administrativo e informatico recibidos. Se racionalizara la atencién de
utiles de escritorio en funcién al stock de Almacén. Estd prohibido el uso
de papel bond y derivados para ejecutar trabajos de impresoras y
fotocopiadoras de la entidad para documentos personales. Las hojas de los
documentos que por cualquier razén son modificados, se utilizaran en lo
posible, ya sea como borradores, hojas de envio y otras modalidades de
uso permitiendo ahorros sustanciales en el rubro de papeleria.

Uso de Teléfonos Moviles: En ningun caso, el gasto mensual por servicios
de telefonia movil, servicio de comunicaciones personales (PCS), podra
exceder al monto resultante de la multiplicacién del nimero de equipos
por S/. 200.00 (Doscientos y 00/100 Nuevos Soles). Considérese dentro
del referido monto, al costo por el alquiler del equipo, asi como al valor
agregado al servicio, segin sea el caso. La diferencia de consumo en la
facturacion serd abonada por el funcionario o servidor que tenga asignado
el equipo. Direccion de Logistica y Servicios Generales llevara un control
mensual de las llamadas de larga distancia nacional e internacional y le
informara a cada usuario y a la Direccién Regional de Administracién
sobre el gasto efectuado en llamadas desde el mévil asignado. No puede
asignarse mas de un (01) equipo mévil por persona y debera ser utilizado
para las funciones propias e inherentes al Gobierno Regional.

Uso de Teléfongs Fijos: Para el caso de comunicaciones internas, locales y
de larga distancia nacional, se debera reemplazar, en la medida de lo
posible, el uso del teléfono por el correo electrénico. El area usuaria
llevara un control mensual de las llamadas de larga distancia nacional e
internacional, la Direccién Regional de Administracién tomara las medidas
necesarias para corregir el exceso. Se restringird el uso de teléfonos
directos con salida de larga distancia nacional (LDN) y larga distancia
internacional (LDI).



5.38. uisicién de Vehicu Automotores: Prohibase la adquisicion de
vehiculos automotores, salvo en casos de pérdida total del vehiculo,
adquisiciones de ambulancias, vehiculos de rescate y autobombas;
vehiculos destinados para estaciones de pesaje méviles para fiscalizacién
y control de pesos y medidas vehiculares en la red vial nacional; vehiculos
destinados a la limpieza publica, seguridad ciudadana, seguridad interna y
defensa nacional; y vehiculos para patrullaje, vigilancia, monitoreo,
supervisién y fiscalizacion del sector ambiental, en el marco del Decreto
Legislativo 1013. Asimismo, estan exentos de esta prohibicion los casos de
adquisiciones que se realicen para la consecucién de las metas de los
proyectos de inversidn publica, y la renovacién de los vehiculos
automotores que tengan una antigiiedad igual o superior a diez aiios.

539. Seguridad: Los agentes de seguridad del turno de la noche efectuarén una

ronda inicial a todo el edificio, en la que verificaran principalmente los
aspectos siguientes:
Luces apagadas, caiios cerrados, accesorios de aparatos sanitarios en buen
estado y sin fugas, equipos de computacién, artefactos y otros
desconectados, puertas y ventanas de oficinas cerradas, etc. Los agentes
de seguridad incluiran en su informe diario las novedades encontradas en
su ronda inicial, colocando para ello los datos referenciales de ubicacién
(oficina, area, piso, etc.) lo cual debe comunicar a su inmediato superior
bajo responsabilidad y éste a su vez a la Direccion Regional de
Administracién.

5.4. MEDIDAS SOBRE EL USO DE FONDOS DE CAJA CHICA:

El uso de los fondos de Caja Chica es permitido s6lo cuando se requiere efectuar
gastos menudos e imprevisibles, que demanden su cancelacién inmediata o que,
por su finalidad y caracteristicas, no pueden ser debidamente programados para
efectos de su pago mediante otra modalidad. Queda prohibida la adquisicién de
Bienes de Capital a través de los fondos de Caja Chica. No se tramitaran reembolsos
sobre adquisiciones de bienes y prestacién de servicios que hayan sido efectuados
directamente por los organos de la Entidad. La Direccion Regional de
Administracién establecera los montos y otras medidas a través de lineamientos
especificos.

VL. DISPOSICION TRANSITORIA
En lo no contemplado en la presente Directiva, se aplicara lo dispuesto en el Capftulo I
Sub Capitulo III de la Ley N2 29951 - Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio
Fiscal 2013 y normas complementarias y modificatorias.

VII. RESPONSABILIDAD
Son responsables del cumplimiento y aplicacién de la presente directiva el Gerente
General, el Director Regional de Administracion, Gerente Regional de Planeamiento, Ppto.
y A. T,; y quienes hagan sus veces en las Direcciones Sectoriales y/o Unidades Ejecutoras
dependientes del Gobierno Regional Moquegua.

Moquegua, Enero de 2013



