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Ne .....185-2021-GR/MOQ

Fecha: 10.de junio.del 2021

VISTO:

El Informe N° 110-2021-GR.M-OREPLAN-OPL emitido por la Oficina de Planeamiento, Informe
N 21-2021-GRM/CREPLAN-OPL-ECAM, contando con el proveido favorable de la Oficina Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Ordenamiento Territorial y de la Oficina Regional de Asesoria Juridica, mediante el cual solicitan la
aprobacion y publicacion del PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI) 2018 - 2024” del Gobierno Regional de
Moquegua, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme al Articulo 191° de la Constitucién Politica del Pert, concordanie, con la Ley N°
27867 y sus modificatorias por Ley N* 27902, Ley N° 28926 y Ley N° 28968, que aprueba la Ley Organica de Gobiernos
Regionales, la cual manifiesta en su Articulo 2° que: “Los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular, son
Personas Juridicas de Derecho Plblico, con autonomia politica, econbmica y administrativa, en asunltos de su
competencia”; Asimismo estos tienen jurisdiccién en el ambito de sus respectivas circunscripciones territoriales, conforme a
Ley,

Que, mediante Decrelo Legisfalivo N° 1088, se crea el Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico, orientado al desarrollo de [a Planificacién Estratégica como instrumento técnico de Gobierno y Geslion para el
desarrollo armonico y sostenido del Pais y el fortalecimiento de la Gobemabilidad Democratica en el marco del Estado
Constitucional de Derecho;

Que, por Decreto Supremo N® 089-2011-PCM, se autoriza e! inicio del Proceso de Actualizacion
del referido Plan Estratégico de Desarrolic Nacional, a cargo del CEPLAN, el cual se realizar4 mediante la Coordinacién
Multisectorial, Interinstitucional e Intergubernamental; se dispone ademas que durante el Proceso de Actualizacion, las
Entidades conformantes del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico continuaran desarroliando y ajustando sus
Planes Estratégicos a los objetivos estratégicos del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional vigente, conforme a las
Direclivas y normas que expida con tal propésito, el Centro Nacional de Planeamiento Esiratégico — CEPLAN;

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 277-2020-GR/MOQ de fecha 01 de julio del
2020, se aprobo la Actualizacion de Metas al 2023 del Plan Estratégico Institucional (PEI) Extension 2018 - 2023 del
Gobierno Regional Moquegua, asi como la Matriz del Plan Estratégico institucional (Anexo B-2} y el Analisis de Priorizacién
para identificar la Ruta Estratégica del PEI 2018 - 2023 del Gobierno Regional Moquegua;

Qlue, el Plan Estratégico Institucional del Gobierno Regional de Moquegua, constituye un
instrumento orientador de la Politica Institucional, que contiene la misién, vision y como tal, es un instrumento téchico para
la gestién de apoyo, para mejorar el desempefio del gasto plblico y facilitar su seguimiento en la ejecucion de las metas
propuestas que hacen viable el cumplimiento de los objetivos establecidos en el Plan de Desarollo Regional Concertado
Moquegua hacia el 2021, por le cual amerita la Formulacion en base al Plan de Desarrollo Regional Concertado Vigente;

Que, con fecha 17 de mayo det 2021, se emitié el Oficio N* D000302-2021-CEPLAN-DNCP en el
que se indica que el Equipo de Monitores, previa revision de la articulacidn del contenido y la estructura del Plan Estratégico
sefialado, ha elaborado el Informe Técnico N° DO001M72-2021-CEPLAN/DNCPPEI, en el cual se concluye que se ha
verificado y validado que el Plan Estratégico Institucional del Gobierno Regional de Moquegua para el Periodo 2018-2024,
ha sido elaborado en aplicacion a fas orienaciones que establece la Guia para ¢l Planeamiento Institucional, modificada con
la Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 016-2019/CEPLAN/PCD; asimismo, recomiendan continuar con los
trémites para su aprobacion mediante acto resolutivo, asi como disponer su publicacion en el Portal de Transparencia;

Que, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00009-2021/CEPLAN/PCD
de fecha (8 de febrero del 2021, se aprobt la Version modificada de la Directiva N® 001-2017-CEPLAN/PCD - *Directiva
para la Formulacidn y Actualizacidn del Plan Estratégice de Desarrollo Nacional”, que establece los lineamientos para la
formulacion y actualizacién del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional — PEDN, dentro del marco de una visién comparlida
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y concertada del Pais, con prospectiva de medianc y de largo plazo; asimismo, con Resolucion de Presidencia del Consejo
Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD de fecha 02 de junio del 2017 se aprueba la “Guia para el Planeamiento Insfitucional
en el marco del Ciclo de Planeamiento Estratégico para la mejora continua®, la cual es modificada mediante Resolucion de
Presidencia de Consejo Direclivo N° 062-2017/CEPLAN/PCD. Posteriormente con la Resolucion de Presidencia de Consejo
Directivo N° 053-2018/CEPLAN/PCD de fecha 31 de octubre de! 2018, se aprueba la modificacion a la Guia para el
Planeamiento Institucional;

Estando con las visaciones correspendientes y en uso de las facultades y atribucicnes otorgadas
a la Gobernacién Regional, en virtud de lo dispuesto en el inciso d) del Articulo 21° de la Ley N° 27867 y su modificatoria
Ley N° 27902;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el Plan Estratégico Institucional {PEI) Ampliado 2018 - 2024
del Gobierno Regional Moquegua, asi como la Malriz del Plan Estratégico Institucional (Anexo B-2) y el Andlisis de
Priorizacién para identificar la Ruta Estratégica del PEI 2018 — 2024 del Gobiernc Regional Moquegua {Cuadro N° 08), los
mismos que forman parte integrante de la presente Resolucion; en atencién a los fundamentos expuestos en la parte
considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, la publicacion de la presente Resolucién Ejecutiva
Regional, en el Portal de Transparencia del Gobierno Regional Moquegua.

ARTICULO TERCERQ.- REMITASE, Copia de la presente Resolucion al Consejo Regional,
Gobernacién Regional, Gerencia General Regional, Organo de Confrol Institucional, Oficina Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Ordenamiento Territorial, Oficina de Planeamiento, Oficina de Desarrollo y Tecnologias de la Informacion,
para su conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ZGCP/GRM,
WMZZIJORAJ.
PJIVIABOG.
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INTRODUCCION

El Plan Estratégico Institucional — PEl del Gobierno Regional Moquegua es el principal
instrumento de gestion que identifica la estrategia de la entidad para formuiar, dirigir y gestionar
las politicas a nivel de la Region Moquegua. Establece la Mision como ia razén de ser del pliego,
su contenido principal son los Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales para el mediano
plazo de tres aflos, acompafiados con sus respectivos indicadores y metas, ruta estratégicas y
responsables. Cabe indicar que, el PEl ampliado GRM 2018-2024 presenta acciones que
contribuyen a alcanzar los objetivos estratégicos propios, sectoriales y de gestidn de los pilares
de politica nacional.

El Plan Estratégico Institucional elaborado corresponde al periodo 2018 al 2020, teniendo como
base a la evaluacién del P.E.l. 2015 al 2017 que fuera aprobado con R.E.R. N° 371-2016-
GR/GRM, con participacion activa de la Comision de Planeamiento Estratégico y Equipo Téchico
de Planeamiento Estratégico conformada mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 216-2017-
GR/MOQ y el Equipo Técnico Operativo de la Oficina de Planeamiento del Gobierno Regional
Moquegua.

Para la articulacion de planes y politicas se ha basado en el Plan Estratégico de Desarrollo
Nacional (PEDN) vigente, “Pian Bicentenario: El Peru hacia el 2021” (CEPLAN, 2011) asi como
los Avances de la Politica Sectorial, Pian Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) en el Marco
de la Politica General de Gobierno, OCDE y la Agenda 2030 a noviembre de 2016.

Asimismo, en la elaboracién del PEI ampliado 2018-2024, se utilizaron:

El “Plan de Desarrollo Regional Concertado Moquegua hacia el 2021 PDRC", aprobado con
R.E.R N° 451-2015-GR/MOQ de fecha 04 de Setiembre del afio 2015.

La Programacion Multianual de Inversiones 2022-2024, aprobada con R.E.R. N° 055-2021-
GR/MOQ de fecha 19 de febrero del 2021, el cual contiene el Diagnostico de Brechas de Ia
infraestructura o de Acceso a Servicios, los Criterios de Priorizacién de las Inversiones y la
Cartera de Inversiones.

La Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD para la actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo
Nacional, aprobada con Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 026-
2017/CEPLAN/PCD de fecha 02 de mayo del 2017.

El Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) vigente del Gobierno Regional Moguegua,
que se aprobé mediante Ordenanza Regional N° 011-2013-CR/GRM modificado por Ordenanza
Regional N° 01-2014-CR/GRM.

Solo para efectos de la elaboracion del POl multianual 2022-2024, se elabora el presente
documento para ampliar la temporalidad de las metas del Anexo B-2 Matriz del Plan Estratégico
Institucional y actualizar el cuadro de Andlisis de Priorizacion para identificar la Ruta Estratégica,
constituyendo asi el PEl ampliado 2018-2024, manteniendo la esencia el resto del PEI 2018-
2020, el cual termind su periodo de vigencia, por lo que, en el presente ejercicio fiscal, se viene
realizando Ia formulacién el nuevo Plan de Desarrollo Regional Concertado — PDRC y por ende
el nuevo Plan Estratégico institucional - PEI, al cual se articularan las Actividades Operativas e
Inversiones de los Planes Operativos Institucionales que se desprendan de ella.

Todo ello acorde con la Guia de Planeamiento Institucional, modificada por Resolucién de
Presidencia de Consejo Directivo N° 00016- N/PCD del 25 de marzo del 2019,
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1.

DECLARATORIA DE POLITICA INSTITUCIONAL

La politica institucional es la declaracién del titular del Gobierno Regional Moquegua

las cuales se describen a continuacién:

1. Seguridad Ciudadana y lucha contra la corrupcién.

2. Servidores publicos preparados y comprometidos

3. Acceso a una Educacién Publica Gratuita y de Calidad y Promocion y Defensa

de la Cultura y del Deporte

La salud centrada en las personas y que responda de manera rapida y eficiente

a las necesidades del usuario.

Viviendas urbanas y rurales con acceso a servicios basicos e infraestructura.

infraestructura que integra y conecta al territorio.

Libre de violencia contra [a mujer y desigualdad de género.

Desarrolio agrario y rural, prospero, competitivo y sostenible

. Turismo que aproveche la herencia cultural y biodiversidad.

10 Emprendimiento de la micro y pequefia empresa con oportunidades para
desarrollo productivo.

11.Empleos formales, productivos y con beneficios sociales.

12. Gestién del Riesgo de Desastres

13. Ordenamiento y gestion territorial

14. Sostenibilidad ambiental.

»

© o N® o

MISION INSTITUCIONAL

La Comisién de Planeamiento Estratégico ha definido para el Gobierno Regional
Moguegua la misidn siguiente:

e e R i e e e T mE— S e —

Impulsar el desarrollo integral y sosten!ble del ambito reglonal de
' Moquegua de manera competitiva, concertada y transparente.

e e T N R O T I T R EEEEE—E—_EE—E€——————————h—————

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES (CON INDICADORES)

Los OE! definen los resultados que el Gobierno Regional de Moquegua espera lograr
en las condiciones de vida de la poblacién, y fortalecimiento de las condiciones
internas de la entidad.

Los Objetivos Estratégicos Institucionales del PEI ampliado 2018-2024 del GRM, se
establecieron en estrictas coordinaciones y consultas con los funcionarios de los
Organos y/o Unidades Organicas del Gobierno Regional Moquegua, los cuales
contribuirdn a lograr los objetivos s Politicas de Gobierno de la Regién
Moguegua.

El PEl ampliado 2018-2024 del G| '

£ \&7)

gua prioriza ocho (08} objetivos en el
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gjercicio de su rol de promotor estratégico del desarrollo regional integral y sostenible
de la poblacion moqueguana, prestando los servicios de calidad con eficiencia, los
cuales son:
OFi 1 AR} =
it Nombre del indicad or Formula del indicador Fuente de dates
-Descripcion
M JORAR L0S LOGROS DE PROMEDIO PONDERADO DEL
APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES  [LCGRO DE LAS ACGIONES
RELACIONADA AL APRENDIZAJE |( SUMATORIA ( VALORES * PESO
OEL01  |DELOS DIFERENTES NIVELES Y GRE
EN LOS ALUMNOS DEL SISTEMA |))/100
MODALIDADES DEL SISTEMA
BTG EDUCATIVO (VALOR POR
: UNIDAD)
[NUMERG DE AABITANTES EoTOS
GARANTIZAR LA ATENCION NTEGRAL [PORCENTAJE DE POBLACION ~|SEGUN ETAPADE VIDACONAIS!| 00 (COBTRES
OEl02 [DELOSSERVICIOSDESALUDALA  |CONATENCION INTEGRALDE  [POBLACION TOTAL DEL sl
POBLACION. SALUD, SEGUN ETAPA DE VIDA  [DEPARTAMENTO SEGUN ETAPA
ESTADISTICA - GERESA
DEVIDA}* 100
, REPORTES DEL
oElos | MEXORAR LACOBERTURADELOS |PORCENTALE DE COBERTURA g;gg;?g;ixg’ﬁ"oﬂﬁo APLICATIVO
’ SERVICIOS BASICOS DE LA POBLACION. IDE AGUA TOTAL DE VIVIENDAS ) *100 INFORMATICO DE AGUA Y
SANEAMIENTO DE GRVCS
oeios  [FORTALECERLA GESTION m:’;&‘ﬁgﬁggc'o"“ ( PROCESOS IMPLEMENTADCS | UNIDADES ORGANICAS
INSTITUGIONAL b TOTAL DE PROCESOS ) * 100 DEL GRM
MEJORAR LA COMPETITIVIDAD PORCENTAJE DE APORTE DEL e A =TS
( VAB MOQUEGUA / VAB INTERNO POR
OEI105  [ECONOMICAEN LAREGION VAB MOQUEGUA AL VAB RACIOVL) - 100 e
MOQUEGUA. NACIONAL e :
TONGITUD DE LA RED VIAL
INCREMENTAR LA INFRAESTRUCTURA |DENSIDAD DELAREDVIAL | DETARTAMENTAL ASFALTADA
OF1.06  lviaL DE LA REGION DEPARTAMENTAL ASFALTADA |'I-OMETROS) /LONGITUD DE MTC
: LARED VIAL DEPARTAMENTAL
TOTAL (KILOMETROS) |
PROMOVER EL APROVECHAMENTO  [PORCERTANEDEL TERRITRIO | ppens conseRvaDAS 1 AREAS
OELO7  |SOSTENIBLE DELOS RECURSOS ) PROGRAMADAS A CONSERVAR ) SIRECOM
NATURMES Y GESTIONA BAJO UNA o
MODALIDAD DE CONSERVACION.
(GOBIERNOS LOCALES QUE
PORCENTAJE DE GOBIERNOS  [CUENTAN CON PLANES DE
PROMOVER LA GESTION OF RIESGO DE |LOCALES QUE CUENTAN CON |PREVENGION Y REDUGGION DE | GOBIERNOS LOCALES -
loE108  |DESASTRES EN LAREGION PLANES DE PREVENCIONY  |RIESGODE DESASTRES / SECRETARIAS TEGNICAS
MOQUEGUA REDUCCION DEL RIESGODE  |NUMERO DE GOBIERNOS DE DEFENSA CIVIL
DESASTRES, LOCALES E LA REGION
MOGUEGUA) * 100
4. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES (CON INDICADORES)

Las AEl son iniciativas que contribuyen a implementar la estrategia establecida por
los OEI, las cuales se concretan en productos (bienes o servicios) que la entidad
entrega a sus usuarios, tomando en cuentas sus competencias y sus funciones.

A continuacién, se presentan las Acciones Estratégicas por cada Objetivo
Estratégico Institucional del PEI ampliado 2018-2024 GRM:

“\3_\40 Rfc%\

g NA 2

E ﬁa g
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FCodige*

OEL01

~ OFl / AE!

Descripcign

Nombre del indicador

Fomula del indicador

Fuente de datos

MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE LOS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO.

Acclones Estratégicas del OH.01

( NUMERO OE ESTUDIANTES
iﬁ;ﬁ:ﬁgﬁ;ﬁfggﬁ:&%@i ap [PORCENTALE OE ESTUDIANTES |QUE ALCANZARON EL NWVEL
A1 01 | e e b Eoverc  |QUEALCANZARONELNIVEL  |SATISFACTORICY NUMERO DE MINEDU - ECE
oA RECOLAR SATISFACTORIO. E:ﬁwommss EVALUADOS )
SERVICIOS EDUCATIVOS CON NUMERG DE NUEVGS SERVICIGS|NUMERG DE NUEVOS SERVICIOS
ADECUADA CAPACIDAD INSTALADA A |EDUCATIVOS DE 3A 16ANGS  |EDUCATIVOS DE 3 A 16 ANOS
AELOVOZ | STUDIANTES DEL AMBITO REGIONAL |GON SUFICIENTE CAPACIDAD | CON SUFICIENTE CAPACIDAD | " ORTES DELAS UGELS
DE MOQUEGUA. INSTALADA INSTALADA.
FORMAGION ESPECIALIZADA, PORCENTAJE OE
PERMANENTE Y OPORTUNACON  |PROFESIONALES DOGENTES éig%ﬁggg'ﬁ%?gfg’;m
AELO103. [ENFASIS EN COMPRENSION LECTORA Y|CAPACITADOS EN MATEMATICA |7 A2 PERS! Tt REPORTES DE LAS UGELS
MATEMATICAA DOGENTES DE LOS Y COMPRENSIONLECTORADEL [Er-EER0IN 0
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES. |SEGUNDO GRADO DE PRIMARIA
INSTITUTOS DE EDUCACIGN SUPERIOR [NUMERO DE INSTITUGIONES DE |NUMERO DE INSTITUGIONES DE
NOUNIVERSITARIO Y TECNICO EDUCACION SUPERIOR (NO  |EDUCACION SUPERIOR EN REGISTROS
AELOL.04 [PRODUCTIVO ACREDITADOS EN UNNERSITARIA) ACREDITADAS  [PROCESODE ACREDITACION [ , - FETSTROS
BENEFICIO DE LA POBLACION INSTITUCIONAL Y/0 POR INSTITUCIONAL Y10 POR
ESTUDIANTIL CARRERA PROFESIONAL CARRERA PROFESIONAL
OELOZ GARANTIZAR LA ATENCION INTEGRAL DE LOS SERVICIOS DE SALUD A LA POBLACION.
Acciones Estratagicas del OF1 02
T {1LOS NINOS DE 6 A 35 MESES 1
CUYA CANTIDAD DE
PREVALENCIADE ANEMIAEN  |'IEMOGLOBINA ES INFERIOR A
MEHORES DL 30 MESHS 11 GRAMOS POR DECILITRO SIEN
(GIDL) / NUMERO DE NIROS
AEL02.01 ATENGION INTEGRAL AL NiRO Y LA ACTUALMENTE VIVOS DE 6 A 35
0201 | arSTANTE. MESES ) * 100
( TODAS LAS DEFUNCIONES
TASA DE MORTALIDAD MATERNAS OCURRIDAS EN UN | REPORTES OFICINA DE
MATERNAPORCADA 100 ML  |ANO/NUMERO DE MUJERESEN | ESTADISTICAE
NACIDOS VIVOS EDAD REPRODUCTIVA (1549 | INFORMATICA-GERESA
ARIOS) ) * 100000
ATENGION PARA LA PREVENCION Y (TzBED:CC&%OS‘:’SNé’:g]?g DE
aE102gp |COVTROLDE LASENFERMEDADES [TASADE INCIDENCIADE Tec | TUBERCULOSISFROT PADRON NOMINAL CASOS
0202 {2 ANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL |PULMONAR FROTIS POSITIVO L TBC HIS GERESA
Rt POBLACION TOTAL ) * 100,000
HAB,
(NUMERO DE FACIENTES CON
ALGUN TRASTORNO MENTAL Y
PORCENTALE DE PERSONAG | DEL COMPORTAMENTO DEBIDO
DIAGNOSTICADAS POR SO LA ES S
ADICCIONES AL CONSUMODE | CC!BEN EL PAQUETE DE
ATENCION / NUMERO DE FICHAS HIS - GERESA
DROGAS QUE RECIBEN Y .
COMPLETAN LOS PAQUETES DE || ACIENTES CON ALGEN
el TRASTORNO MENTAL Y DEL
GCOMPORTAMIENTO DEBIDO AL
USO DE ALCOHOL QUE INICIAN
EL TRATAMIENTO) * 100
(N* ACUMULADO DE
ASEGURADOS SIS A PARTIR DE
PORCENTAJE DE PERSONAS DE |10 ANOS CON TAMIZA DE
15 AROS A MAS QUE REPORTEN |[DABETES E HIPERTENSION
oA RTEN |ARTERIAL DISUPIDEMASY | REGISTROS FUAS- 85
;ENEE iRE: SOBREPESOIOBESIDAD / N* GERESA
ATENCION PARA LA PREVENGION ¥ UNE:RE’)F?S‘ eN ACUMULADO DE ASEGURADOS
CONTROL DE LAS ENFERMEDADES NO A WO 115 A PARTIR DE 15 AROS
AEL0203 [TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL & cefpn ) [ADSCRITOS EN LA REGION ) *
EN LA POBLACION. il F_’,%» > 1) 100
\PL

P |
=

\
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OFI | AEI e FE=E : T
: Nombre del indicader £ omula del indicador Fuente de datos
Descripcion ;
PORCENTAJE DE PERSONAS DE
18 Y MAS AROS DE EDAD CON REGISTROS
DIAGNOSTICO DE DIABETES {T;ﬁiﬁéﬁg%ﬁ:ﬁ% ADMINISTRATIVOS HiS-
MELLITUS QUERECIBERON |yl OFICINA DE ESTADISTICA-
TRATAMIENTO EN LOS ELTIMOS s
12 MESES
PORGENTAJE DE MUJERES DE  [( NRODE MUJERES DE 30 A 49
; ANOS AFILIADAS AL SIS CON
30 A 49 AROS DE EDAD QUE SE
EXAMEN DE VA / MUJERES DE ARFSIS
HAN TAMIZADO PARA CACU CON 4 40 pRi0S AFILIADAS AL S19)
ACIDO ACETICO (IVAA) iy
{N* DE ATENCIONES DE
ATENCION PARA ENFRENTAR PORCENTAJE DE ATENCIONES || RIORIDAD  SEGUN PATOLOGIA
EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS |DE EMERGENCIAS Y URGENGIAS|E I ICADA EN LAS SIELN
AL | e e EN L A OF O] ACTIVIDADES) / (VUMERO TOTAL| EMERGENCIAS (SEEM)-
FORLACION i e DE ATENCIONES DE PRIORIDAD | GERESA
Y I SEGUN PATOLOGIA CIE 10 EN
LAS ACTIVIDADES) } * 100
NUNERO DE INSTITUGIONES
PRESTADORAS DE SERVICIOS  {NUMERO DE ADMIN;ﬁﬁﬁmg bELA
N TERVENGIONES SANTaRas y g | SPLUD (PRESS) ESTABLECIMIENTOS DE SALUD. | e e
st el CATEGORIZADAS CON CATEGORIZADOS DE SALUD
AEL02.05 [OPORTUNA A LA POBLACION EN DOCUMENTO VIGENTE
| NERAL Y OPERADORES DE LA N® DE IPRESS CON CRATERA DE
vy IPRESSDE LAGERESACON | SERVICIO DE SALUD APROBADO
CARTERADESERVICIOSOE  |[CONRG./ TOTALDEIPRESS | RESOLUGION GERENGIAL
SALUD ADMINISTRADAS POR LA
GERESAMOQUEGUA
OEI.03 MEJORAR LA COBERTURA DE LOS SERVICIOS BASICOS DE LA POBLACION.
Acclones Estratagicas del OE1.03
{ NUMERO DE VIVIENDAS REPORTES APLICATIVO
AELO3.01 ﬁmﬂiﬂg BASICO FOCALIZADOEN :gns(;i:méﬁfocoamwm COBERTURADAS/ TOTALDE  |INFORMATICO DE AGUA Y
VIVIENDAS } * 100 SANEAMIENTO GRVCS
OE1.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
Acciones Estratégicas del OE1.04
(NUMERO DE PERSONAL
CAPACIDADES FORTALECIDASDEL  |PORCENTAJE DE PERSONAL {CAPACITADODEL GOBIERNO | |\ oo o
AEL04.01 |PERSONAL DEL GOBIERNO REGIONAL |CAPACITADO DEL GOBIERNO  |REGIONAL MOQUEGUATTOTAL i
DE MOQUEGUA. ERGIONAL MOQUEGUA DE PERSONAL DEL GOBIERNO
REGIONAL MOQUEGUA)*100
SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL |PORCENTAJE DE PROCESOS _|(NUMERO DE PROCESOS
aL0sgp |CON ENFOQUE DE PROGESOS IMPLEMENTADOS EN EL IMPLEMENTADOS/NUMERO UNIDADES ORGANICAS
0402 MPLEMENTADO EN EL GOBIERNO | GOBIERNO REGIONAL TOTAL DE PROCESOS EN DEL GRM
REGIONAL DE MOQUEGUA. MOQUEGUA PERIODOS ANUALES)*100
(NUMERO DE INSTRUMENTOS
INSTRUMENTOS DE GESTION PORCENTAJE DE DE GESTION
AELO403 [ACTUALIZADOS EN BENEFICIODEL  |INSTRUMENTOS DEGESTION  [AGTAULIZADOSINUMERO TOTAL UN'DA%'ESL%E::‘AN'CAS
GOBIERNO REGIONAL DE MOQUEGUA. |ACTUALIZADOS DE INSTRUMENTOS DE
GESTION]*100
PORCENTAJE DE (NUMERO DE PROGESOS Y
PROCESOS Y PROCEDIMENTOS PROCEDIMIENTOS PROCEDIMIENTOS
AEL0S04 JADMINISTRATIVOS SMPLIFICADOSEL JADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOSNUMERO TOTAL | UNIDADES ORGANICAS
GOBIERNO REGIONAL DE MOQUEGUA. {SIMPLIF ~GOBIERNO |DE DE PROGESOS Y DEL GRM
REGIGHAHOQUEGA \ PROCEDIMIENTOS)*100
4 e
9 MIENTO
.

e

7
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uegua

Oficina Regional de Planeamiento, Presupuesto y Ordenamiento Territorial
Oficina de Planeamiento

QEifAEl -

f Nombre'del indicador

Formula del indicador

OELO5  MEJORAR LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA EN LA REGION MOQUEGUA.
Acclones Evtratagicas del OE| .05

" Fuente de datos

NUMERO DE AGENTES ;
ASISTENCIA TECNICA PARA ACCESOA |ECONGMICOS CAPACITADOS | O MERO DE PRODUCTORES
ORGANIZADOS Y COMPETITIVOS|  DRA, DRENM, SGIP.
AEI 0501 |MERCADOS DE MANERA INTEGRALA  |QUE INGURSIONAN QUE INCURSIONAN EN EL GERGETUR GERFRO
LOS PRODUCTORES ORGANIZADOS.  |EXITOSAMENTE EN EL ’
IMERCADO
MERCADO
{ NUMERO DE METROS CUBICOS
REGADOS
gﬁéﬁ:ﬂ:ﬁﬁﬂm PORCENTAJE DE RECURSOS  |DE RECURSO HIDRICO
AELO5.02 |\ o CULTORES DE LA REGION HIDRICOSENTREGADOS ALA  [ENTREGADOSNUMERO DE GRA, PERPG, ANA, ALA
MOGUEGUA REGION MOQUEGUA |METROS CUBICOS DE RECURSO
: HIDRICO PROGRAMADOS ) * 100
{ NOMERO DE ESTUDIOS EN
ACCESO A RECURSOS ;
PORCENTAJE DE ESTUDIOSEN |ETAPA DE INVERSION / NGMERO
1.05.
AEL05.03 | HIDROBIOLOGIGOS FOCALIZADA ALA ETAPA DE INVERSION DE ESTUDIOS PROGRAMADO ) * L2
POBLAGIGN, -
ASISTENCIA TECNICA PARA LA
AEI05.04 [INSERCION AL MERCADO LABORAL DE |TASA DE ACTIVIDAD FEMENINA. g:ﬁ;ﬁ:f"}:‘:o’ il ENAHO-INEI
LAS MUJERES. )
ASISTENCIA TECNICA EN LA NUMERO DE AGRICULTORES '
AEI05.05 |OBTENCION DE TITULOS DE FORMALIZADOS CON TITULOS ggﬂiﬁf& gﬂgg;g;? GRA
PROPIEDAD DE LOS AGRICULTORES  |DE PROPIEDAD ENTREGADO.
ASISTENCIA TECNICA EN PORCENTAJE DE :gn;&eﬂnxéﬁgglﬁsom
APROVECHAMIENTO DE LOS PRODUCTORES AGRARIOS QUE
AELOS.08 | orCURSOS HIDRICOS PARAUSD  {REALIZAN PRAGTICAS mﬁmﬁf&ﬁ?ﬁﬁ AGENCIAS ACRARIAS
AGHARIO A LOS AGRICULTORES. ADECUADAS DE RIEGO R
O
MANEJO ADECUADO Y SOSTENIBLE DEL T CON CAPACITACION +
AF105.07 |RECURSO SUELOEN EL SECTOR PORCENTAJE DE PERSONAS AGENCIAS AGRARIAS
AGRARIO ORIENTADASAPREVENIRO. 1, <cvinag N LOS AMBITOS
MINIMIZAR LOS PROBLEMAS DE [0, o0 o
DEGRADACION DE LA TIERRA
PORGENTAJE DE VIVIENDAS
{ VIVIENDAS RURALES CON
AGCESO A ENERGIA ELECTRICA il s Bl B L S ACCESO A ENERGIA ELECTRICA ENCUESTA NACIONAL DE
AELOS.08  |cocALIZADA A LA POBLACION RURAL, [ SERVICIO OE ENERGIA POR RED PUBLICA/ VIVIENDAS LS )
ELECTRICA POR RED PUBLICA RURALES ) * 100 PRESUPUESTALES (EPP)
TODOS LOS DIAS DE LA SEMANA.
L0500 gﬁaﬁ&“ﬁ::ffg RIEGO NOMERO DE HECTAREASGON |SUMATORIA DE HEGTAREAS EJECUTORAS DE
ACRICULTORES. RIEGO PRESURIZADD, CON RIEGO PRESURIZADO. PROYECTOS
OEL06 INCREMENTAR LA INFRAESTRUCTURA VIAL DE LA REGION.
Acciones Estratégicas del OE|.06
T REDES VIALES MEJORADAS PARA RED VIAL DEPARTAMENTAL ;g';ﬁgmgﬁffgg:;u - e
U1 IPOBLAGION DE LA REGION MOQUEGUA. |ASFALTADA.

(KILOMETROS}

:\/."bngG \)v-/
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Oficina Regional de Planeamiento, Presupuesto y Ordenamiento Territorial
Oficina de Planeaniento

OEI.07

Acciones Estratégicas del OFI.07

Nombre del indicador

PROMOVER EL APROECHAMIENTO SOSTENIBLE DE LOS RECUROS NATURALES.

~ Formula det indicador

" Fuente de datos

|FORTALECIMIENTO E PORCENTAJE DE .
AELO7.01 IMPLEMENTACION DE INSTITUGIONES Y|INSTITUCIONES FORTALECIDAS ;ggr:&%%igﬁ: ETSEA%NES GRNA INSTITUCIONES
7" |MODALIDADES DE CONSERVACION Y |EN CONSERVACION Y GESTION TOTAL DE INSTITUCIONES ) * 100 ’ )
GESTION DE LA DIVERSIDAD DE DIVERSIDAD BIOLOGICA.
ADMINISTRAR, SUPERVISAR Y .
ASISTENCIA TECNICA EN MANEJO DE  |FISCALIZAR LA GESTION DE :grlﬁ;?[)a?:!s;z(}ﬁgg 52
AEL07.02 |LOS RECURSOS HIDROBIOLOGICOS  {AGTIVIDADES Y SERVICIOS OCURRENCI|A y GERPRO - GRNA
INTEGRADA A LOS ACUICULTORES. PESQUERQS BAJO SU CERTIFICACIONES
JURISDICCICN
OEL.0OB PROMOVER LA GESTION DE RIESGO DE DESASTRES EN LA REGION MOQUEGUA.
Acciones Estratégicas del OE1.08
PLAN REGIONAL DE GESTION DE PORCENTAJE DE EJECUCION  [{ NUMERO DE ACCIONES
5E1.08.01 RIESGO DE DESASTRES DEL PLAN REGIONAL DE EJECUTADAS / NUMERO DE ORDNCSC
o IMPLEMENTADO OPORTUNAMENTE A |GESTION DE RIESGO DE ACCIONES PROGRAMADAS ) *
LA POBLACION £N RIESGO, DESASTRES DE MOQUEGUA. 100
ASISTENCIA TECNICA PARA LA PORCENTAJE DE EJECUCION EN], .-
IMPLEMENTACION DE LA ADAPTACION {LA IMPLEMENTACION DE LA gg:yf ;;git%i:ﬂlg?g DES TODAS LA GERENCIAS Y
AEL08.02 [AL CAMBIO CLIMATICO EN LCS ADAPTACION AL CAMBIC CLIMATICO / NUMERO DE DIRECCIONES
GOBIERNOS LOCALES DE LAREGION  {CLIMATICO DE LA REGION GOBIERNOS LOCALES ) * 100 REGIONALES DEL GRM
MOQUEGUA. MOQUEGUA.
PORCENTAJE DE POBLACION .
ZONA SEGURA IDENTIFICADA A FAVOR |REASENTADA QUE ESTA fzgg;f:%gi mﬁ;’ggﬁm AL
AE1.08.03 |[DE LAS POBLACIONES DECLARADAS EN [UBICADA EN ZONAS DE POBLACION UBICADA EN ORDNCSC
ALTO RIESGO NO MITIGABLE. DECLARADAS EN ALTO RIESGO ZONAS DE ALTO RIESGO ) * 100
NQ MITIGABLE.

ANALISIS DE PRIORIZACION PARA IDENTIFICAR LA RUTA ESTRATEGICA
DEL PEI AMPLIADO 2018-2024

El Gobierno Regional de Moguegua ha establecido el orden de prioridad tanto para
los Objetivos Estratégicos como para las Acciones Estratégicas formuladas.

Para realizar ello, se ha considerado la relevancia de los objetivos en funcién a la
politica institucional y el mandato legal de la entidad, teniendo en cuenta la brecha
existente; debidamente vincuiadas con las acciones planteadas.

El analisis antes mencionado se refleja en la matriz que se muestra a continuacion:
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Oficina Regional de Planeamiento, Presupuesto y Ordenamiento Territorial
Oficina de Planeamiento

ANALISIS DE PRIORIZACION PARA IDENTIFICAR I.A RU‘I'A ESTRATEGICA DEI. PE! 2018-2014 DEI. GRM

ORc‘ponnbh.
e ol it

Capes ||

i s ESTRATEGIAS DE MEJORA DE LOS
] ] APRENDIZAJES 'MPLEMENTADODS PARA LOS EJE.C4,
[ | . AELOLDL | IDIANTES DE EDUCACION BASICA LIN.04.03 o
l __REGULAR. b
| | | SERWICHOS EDUCATIVOS CON ADECUADA T
[ 2 | AELDLOZ |CAPACIDAD INSTALADA A ESTUDIANTESDEL| | 6“;3 GAE
| MEJORAR LOS LOGROS DE APRENDIZAIE | _|AMBITO REGIDNAL DE MOQUEGLIA .
! Cegy  |EN LOS ESTUDIANTES DE LOS DIFERENTES | EIED4, FORMACION ESPECIALZADA, PERMANENTE
| 1 ' NIVELES ¥ MODALIDADES DEL SISTEMA | LIN.04.03 ¥ OPORTUNA OON ENFASIS EN AT
! | EDUCATIVO. ; 3 AELDO1.03 COMPRENSION LECTORA Y MATEMATICA A AT 04 63 GRE
| | DOCENTES DE LOS DIFERENTES NIVELES Y iy
{ | i MDDALDADES,
| | | 1INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR NO
UNIVERSITARIO ¥ TECNICO PRODUCTIVO EIE.04,
i 4 AELOLOA | REDITADOS EN BENEFICIO DE La, LIN.04.03 che
L 1 o= | IPOBLACION ESTUDIANTIL —
| | [ATENCION INTEGRAL AL NIRO ¥ LA EJE.O4,
AELO2.
H . £10207 GESTANTE, LIN.04.02 | iy ]
| IATENCION PARA LA PREVENCION ¥
i CONTROL DE LAS ENFERMEDADES EJE.O4,
102,
i g AELOZOZ L s NSMISIBLES DE MANERA INTEGRALA LA | LIN.D4.02 UL
POBLACION. T . |
ATENCIOIN PARA LA PREVENCION ¥
GARANTIZAR LA ATENCIGN INTEGRAL DE CONTROL DE LAS ENFERMEDADES NO EiE.04,
J OELOZ  [LOS SERVICIOS DE SALUD A LA UE;E‘:'&: . ABLOZO3 | ANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL EN LIN.OW.02 Lot s
! POBLACION. S LA POBLACION.
SRR il e e L A R S-SR
ATENCION PARA ENFRENTAR EMERGENCIAS A
4 AELD204 |Y URGENCIAS MEDICAS DE MANERA (Y 0‘ Aot GERESA
. | JINTEGRAL EN LA POBLACION. : —
INTERVENCIONES SANITARIAS ¥ DE GESTION
REGIONAL DE MANERA OPOATUNA A LA FIE 104,
5 AELG2.05 ;POBLACION EN GENERAL Y OPERADORES DE | LIN.G4.02 EBERESA |
A o O e ) LA GERESA
MEJORAR LA COBERTURA DE LOS EJE.04, SANEAMIENTO BASICO FOCALIZADD EN LA EJE.04,
. 103
AL O3 seavicios BASICOS DE LA POBLACION. UN.04.04 ! AELO2OL poBLACION. LiN.04.04 GRves
i |CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL AT I 1
1 1 AELO4.01 |PERSONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE o 0'2 62 ORH
i [MOGUEGUA. bl
i USTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON
{ENFOQUE DE PROCESOS IMPLEMENTADO EIEQ2,
1.04. [
e C AELOSOZ |\ 61 GOBIERND REGIONAL DE LIN.02.02 el
| DELO4 | FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL o 62 02 IMOOUESUA. d B 1
| S [INSTRUMENTOS DE GESTHIN EIE02
i 3 AELO4.03 |ACTUALIZADOS EN BENEFIC'O DEL o 62. 62 opeT
| e |GOBIERND REGIONAL DE MOGIUEGUA. | " | ]
] | |PROCESOS ¥ PROCEDIMIENTOS £1E.02
4 AELOA.04 |ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS EL AT éz 03 T
| R . {GOBIERNQ REGIONAL DE MOQUEGUA. it
ASISTENCIA TECNICA PARA ACCESO A s
1 1 AELDS.0L |MERCADOS DE MANERA INYEGRAL A LOS AT 63 04 GERPRO
 Eeo | |PRODUCTORES DRGANIZADCS, it
I RECURSOS HIDRICOS ENTREGADOS DE EIE03
| 2 AELO5.02 |FORMA QPORTUNA A LOS AGRICULTORES e 0‘3 0'3 GRA
DE LA REGION MOQUEGUA. 1 e Ry |
ACCESO A RECURSOS HIDROBIOLOGICOS EIE03,
| 3 & sty [FOCALIZADA A LA POBLACION, LIN.03.05 | GER_PRO
I 1 | CAPACITACION PARA SU INSERCION AL EIE.Od,
o = AE"“i‘“ |MERCADD LABORAL DE LAS MUJERES. LIN.04.06 GRTRE
| oeigs [MEIORAR LA COMPETITVIOAD 000 | iosos rmosmemontomoein | see |
| ECONOMICA EN LA REGION MOQUEGLIA. l LIN.G3.04 " lacricuLrores. * uN.03.01 )
i’ ASISTENCIA TECNICA EN
1 APROVECHAMIENTO DE LOS RECUR50S EJE.03,
| & ABLOSOE | DRICOS PARA USO AGRARID A LOS UIN.03.04 .
| I AGRICULTORES, |
MANEIO ADECUADO ¥ SOSTENIBLE DEL EJEO3, | 1
| L AELOS.07 | oe CURS SUELD EN EL SECTOR AGRARC. | UN.03.04 | GRa |
ACCESO A ENERGIA ELECTRICA FOCALIZADA EJEO3, |
! & AELOSOR |4 1A POBLACION RURAL | unosoe | e |
| INFRAESTRUCTURA DE RIEGO OPTIMIZADA EIE03, |
| 9 | AEMDSOD |\ RA LOS AGRICULTORES. | UN.D3.04 — i
D ———— ———E, — e B
] S {INCREMENTAR LA INFRAESTRUCTURA EJE.03, B : AELOGDL |MEDES VIALES MEJORADAS PARA BIE03, | s
{ Byt VIAL DE LA REGION. LIN.C3.O4 | | e POBLACION DE LA REGION MOQUEGUA, uND30d |
FORTALECIMIENTO E IMPLEMENTACION DE e
07, AREA 1 ¥
PROMOVER EL APROVECHAMIENTO 8 s 1 (AELOT.0Y :gm ;N sug ;‘g:ﬁ:‘:::; gﬂ?g:L Y1 unoaoz il
. ECL radsf) 'l LaiLs 2 . _
OELDT oy et O oS UN.03.04 l ASISTENCIA TECNICA EN MANESO DE LOS e
f ) 2 | AEL07.02 |RECURSDS HIDROSIOLOGICOS INTEGRADA, N o.l 64 GERPRO
i | i R A LOS ACUICULTORES. Jabsss =
PLAN REGIONAL DE GESTION DE RIESGD DE
DESASTRES IMPLEMENTADC EJE.OB,
| ! AELOB.OL 00 ORTUNAMENTE A LA POBLACION EN LiN.03.03 CLLliats
I | RIESGO, i
=2 ASISTENCIA TECNICA PARA LA
|PROMOVER LA GESTION T T, EIE.O2
oo | el ‘ HAPLEMENTACION DE LA ADAPTACION AL EJE.OZ,
i A\ | AELOS.
DESASTRES EN LA REGIO EGUA. .02.02 2 AELOE.02 CAMBIO CUMATICO EN LOS GOSIERNOS T2 GRANA
R | LOCALES DE LA REGION MOQUEGUA H
| ZDNA SEGURA IDENTIFICADA A FAVOR DE e
3 | AELOR.D3 |LAS POBLACIONES DECLARADAS £N ALTO N 33 a3 ORDNCSC
= 1 RIESGO NO MITIGABLE. =
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