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I. PRESENTACION 

 

El Gobierno Regional de Moquegua, a través de la Gerencia Regional de Planeamiento, 
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, en cumplimiento a la normatividad legal establecida 
ha elaborado la presente �Z���Œ�Œ���u�]���v�š���� ������ �P���•�š�]�•�v�� �����v�}�u�]�v�����}�� �^Plan Estratégico Institucional  
2011 �t 2014�_�� �����}�Œ������ ���� �o���•���‰�}�o�_�š�]�����•�� �Ç�� �}���i���š�]�À�}�•�� �•���y���o�����}�•�� ���v�� ���o�� �^Plan de Desarrollo Regional 
Concertado Regional 2003-2021�_���t ���o�]�v�������}�� ���o�� �^�W�o���v�� ���•�š�Œ���š� �P�]���}�� ������ �����•���Œ�Œ�}�o�o�}�� �E�����]�}�v���o���t Plan  
Bicentenario: ���o���W���Œ�·���Z�����]�������o���î�ì�î�í�_�X 

 
El presente Plan Estratégico Institucional (PEI) 2011 �t 2014, se ha formulado tomando como 
marco el nuevo enfoque de � P̂resupuesto por Resultados�_, cuya metodología tiene como premisa 
partir de una visión integrada del Plan de Desarrollo y el Presupuesto Regional, así como la 
articulación de acciones y actores para la consecución de los objetivos propuestos.  Por ello, se 
precisa la aplicación de principios y técnicas para el diseño, ejecución, seguimiento y evaluación 
del presupuesto para la provisión de bienes y servicios (productos) por parte del Pliego Regional y 
su correlación con los cambios generados en el bienestar ciudadano (resultados).  En ese sentido, 
una de las técnicas aplicadas para el presente documento ha constituido la construcción de 
indicadores de mediano plazo en la perspectiva de cuantificar los resultados a alcanzar en un 
plazo de cuatro años tomando como línea de corte o línea de base el año 2010.  Para los efectos, 
se requiere fortalecer el capital humano de nuestra Institución para alcanzar los propósitos del PEI 
y del Plan Regional de Desarrollo Concertado, capacidades humanas cuyos esfuerzos se orienten a 
contribuir al desarrollo progresivo del ámbito, con criterios  de eficacia, eficiencia, economía, 
calidad de la inversión que impulsen alcanzar los resultados e impactos, sin perder la atención en 
el manejo conveniente de los insumos, procesos y el logro de los productos asociados a ellos. 

El Programa Multianual de Inversión Pública (PMIP) 2011-2014, es parte conformante del 
presente documento que nos muestra el listado de la totalidad de proyectos a ser ejecutados y/o 
financiados vía Presupuesto Institucional que apruebe la Dirección General de Presupuesto 
Público del Ministerio de Economía y Finanzas para cada Ejercicio Fiscal, por toda  fuente de 
financiamiento y rubro del Pliego 445: Gobierno Regional de Moquegua.  
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II. ROL ESTRATEGICO DEL GOBIERNO REGIONAL MOQUEGUA 

El gobierno regional de Moquegua es una persona jurídica de derecho público, con autonomía 
política, económica y administrativa en asuntos de su competencia constituyendo para su 
administración económica y financiera un Pliego Presupuestal. 
 
Regula el accionar económico y financiero en el nivel regional donde intervienen, asimismo se 
relacionan con los agentes económicos a fin de lograr el crecimiento económico sostenido y el 
bienestar general de nuestra población. 
 
Las competencias y roles principales del Gobierno regional e Moquegua se asocia a la función  de 
la administración y Planeamiento; al fomento del desarrollo regional integral – sostenible y medio 
ambiental, promoviendo la inversión pública y privada y el empleo y garantizar el ejercicio pleno 
de los derechos y la igualdad de oportunidades de sus habitantes, de acuerdo con los planes y 
programas regionales y nacionales de desarrollo. 
 
El accionar del gobierno regional Moquegua, se rige por las disposiciones legales siguientes. 
 
Ley Nº 27867 Ley Orgánica de gobiernos Regionales 
Ley Nº 27902 Ley que modifica la Ley Organice de Gobiernos Regionales Nº 27867 
Ley Nº 28411 Ley general del sistema Nacional de Presupuesto 
Ley Nº 27293 Ley del Sistema Nacional de Inversión Pública 
Ley Nº 27795 Ley de demarcación y Organización Territorial 
Ley Nº 27815 Ley de Código y Ética 
Ley Nº 26300 Ley de Derechos de participación y Control Ciudadano 
Ley Nº 27806 Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública 
Ley Nº 28056 Ley Marco del Presupuesto participativo 
Ley Nº 28274 Ley de Incentivos para la Integración y Conformación de regiones 
Ley Nº 27783 Ley de bases de la Descentralización 

 
 

III. MISION INSTITUCIONAL 

Organizar y conducir la gestión pública regional de acuerdo a sus competencias exclusivas, 
compartidas y delegadas, en el marco de las políticas nacionales y sectoriales, para contribuir al 
desarrollo integral y sostenible de su jurisdicción.  

 
IV. VISION 

 
VISION REGIONAL 
Somos una región integrada con ciudadanos de sólida identidad, con una economía 
competitiva, articulada, que han logrado un desarrollo integral, equilibrado, equitativo y 
sostenible. 

 
 
VISION INSTITUCIONAL 
 

Somos una Institución líder, moderna e integrada que brinda servicios de calidad 
generando una mejor calidad de vida.  
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V. ANALISIS SITUACIONAL 

 
 

5.1 EJE ESTRATEGICO 1: DERECHOS HUMANOS FUNDAMENTALES DE LAS PERSONAS  
 
 
Trabajo Infantil  
 
En la Región Moquegua, según el INEI en el 2007, 1 de cada 100 niños realizaban algún trabajo, 
mientras que en adolescentes 8 de cada 100. Adicionalmente, se puede concluir, que la 
participación laboral de la población en el rango de 6 a 17 años de es de 5 de cada 100. 
 
 

Cuadro Nº 1 
Dpto. Moquegua: Indicadores de empleo, 2007 

Característica Población PEA Ocupada % 

Niñez (De 06 a 11 años) 16,083 182 1.1% 
Adolescencia (De 12 a 17 años) 17,129 1,435 8.4% 
Niñez y adolescencia (De 06 a 17 años) 33,212 1,617 4.9% 
Fuente: INEI - Censos Nacionales 2007: XI de Población y VI de Vivienda 

 
 
Violencia Familiar 
 
La magnitud de la violencia familiar en la región se evidencia, y de hecho con mayor incidencia, 
en las estadísticas de la violencia contra la mujer, información registrada por los llamados 
�^�K�‰���Œ�����}�Œ���•�_�U�� ���}�u�}�� �•�}�v�� �^���o�µ���U�� �W�}�o�]���_���� �E�����]�}�v���o�� �����o�� �W���Œ�·�U�� �D�]�v�]�•�š���Œ�]�}�� �W�·���o�]���}�� �Ç�� ���o�� �����v�š�Œ�}��
Emergencia Mujer de Moquegua e Ilo. 

 
En el periodo 2008 �t 2011 se registró un acumulado de 32,934 casos. En los últimos cuatro 
años las provincias de Ilo y Mariscal Nieto reportan los mayores índices de violencia contra la 
mujer del total de casos  de violencia: 
 

�x Ilo 53.8%.  
�x Mariscal Nieto 41.3% 
�x General Sánchez Cerro 6% (debido a limitada cobertura de operadores1/ además 

prima la cultura del silencio) 
 
 

Niveles Regionales de Pobreza e Inequidad Socio �t Económica  

En el caso de la Región Moquegua las brechas económicas y sociales son realmente críticas. 
Para identificar las brechas reales es importante analizar el PBI per cápita en relación al 
empleo, obsérvese lo siguiente: 
 

�x El PBI per cápita regional global es de US$ 12,561; 288% superior al PBI nacional de 
US$ 4,356, sin embargo obsérvese lo siguiente: 

�x El PBI per cápita sectorial más alto corresponde al sector minero, que es de 
US$.205,510 y contiene al 2.6% de la PEA ocupada. 



 

Plan Estratégico Institucional 2011-2014 Página 6 
 

�x El PBI per cápita sectorial más bajo corresponde al sector agrario y es de US$ 491, y 
contiene al 27% de la PEA ocupada. 

�x El 46% de la PEA ocupada, corresponde al sector público y al sector agrario. En 
ambos sectores el PBI per cápita es menos del 50% del PBI per cápita nacional (US$ 
4,356). 

 
Cuadro Nº 2 

Dpto. Moquegua: Distribución porcentual de la población por fuentes de 
ingreso, 2009 

 

Sectores  Productivos  2009 
Distribución % de la Población 

por Fuente de Ingreso 
Pesca  7,081 2.0% 
Minería  205,510 2.6% 
Hoteles y Restaurantes  2,405 4.3% 
Construcción  10,589 6.7% 
Manufactura  37,154 7.1% 
Transportes y Comunicaciones  6,841 7.2% 
Otros servicios  5,153 10.2% 
Comercio  8,387 13.8% 
Administración pública, Defensa 1,512 19.1% 
Agricultura  491 27.0% 
Elaboración Propia  
Fuente: INEI / PBI a precios corrientes del 2009 en US$ T.C. 2009 S/3.012 

 
Los niveles de desigualdad (distribución del ingreso) que se miden con el coeficiente de Gini 
coloca a la región por debajo de los niveles nacionales al 2009, pues el coeficiente a nivel 
nacional presenta un valor de 0.48 mientras que Moquegua un valor de 0.30, este es constante 
a nivel distrital, siendo los más alejados de la media Pacocha con 0.23 (menos desigual) e 
Ichuña con 0.34 (más desigual).1 
 

Cuadro Nº 3 
Moquegua: Pobreza, Desigualdad e IDH �² 2009 

 

Provincias Pobreza 
% 

Coeficiente 
de Gini 

IDH 
ranking 

Gral. Sánchez Cerro 29.8 0.32 43 
Ilo 11.8 0.29 3 
Mariscal Nieto 18.8 0.30 9 
Total 19.3 0.30 2 

    Fuente: INEI, PNUD 
 

Según las investigaciones especializadas realizadas por el INEI al 2010, la pobreza en la Región 
Moquegua está entre los más bajos del país, llega a 15.7%;  comparando con la pobreza a nivel 
país de 31.3%, respecto a la población que vive en condiciones de pobreza extrema 2010, 
podemos afirmar que el nivel regional está por debajo de 3.7%. 
 
Por otro lado, 12 de los 20 distritos tienen niveles de pobreza por encima del promedio 
regional, siendo los más críticos los presentados en Ubinas 39.4%, Coalaque 42.3%, San 
Cristóbal 42.6%, Yunga 44.8% e Ichuña 47.3%. Estos niveles de pobreza tienen relación directa 

                                                           
1INEI. Mapa de pobreza provincial y distrital 2009. 



 

Plan Estratégico Institucional 2011-2014 Página 7 
 

con las altas proporciones de poblaciones dispersas y rurales que presentan los distritos en las 
zonas andinas del departamento. 

 
 
Cuadro  Nº 4 

Dpto. Moquegua: Pobreza monetaria según distritos, 2007, 2009 y 2010 
 

Departamento 
Provincia 
Distrito 

Población pobre estimada Pobreza total (%) 

2,007 2,009 2,010 2,007 2,009 2,010 

Dpto. Moquegua 39,716 30,178 24,285 25.8 17.8 15.7 
Mariscal Nieto 16,724 14,560 10,304 24.4 19.1 13.3 
Moquegua 10,757 8,168 5,469 22.1 15.7 10.3 
Carumas 851 2,550 1,924 49.7 49.9 37.1 
Cuchumbaya 553 659 405 28.0 31.4 19.2 
Samegua 1,402 1,165 611 22.7 17.5 9.2 
San Cristóbal 1,774 1,283 1,614 54.8 34.4 42.6 
Torata 1,387 735 281 21.1 11.1 4.3 
Gral. Sánchez Cerro 11,905 7,703 7,774 49.1 29.3 29.2 
Omate 953 475 272 24.5 11.5 6.5 
Chojata 1,614 739 831 72.9 31.5 34.8 
Coalaque 830 345 538 63.5 26.6 42.3 
Ichuña 2,400 2,166 2,085 59.9 50.1 47.3 
La Capilla 302 291 371 24.7 15.4 19.1 
Lloque 755 376 294 55.3 24.6 18.4 
Matalaque 636 180 305 61.6 16.5 27.5 
Puquina 1,013 1,363 646 34.4 46.2 22.5 
Quinstaquillas 281 119 110 28.6 10.6 9.5 
Ubinas 2,306 1,092 1,490 62.2 28.7 39.4 
Yunga 815 557 832 51.9 31.6 44.8 
Ilo 11,087 7,915 6,207 18.2 11.9 9.2 
Ilo 10,886 7,877 6,182 19.3 12.7 9.8 
El Algarrobal 34 26 15 13.9 9.7 5.4 
Pacocha 167 12 10 3.8 0.3 0.2 

Nota: POVMAP, SOFTWARE que estima los indicadores de pobreza, utilizando la metodología que combina 
un censo, una encuesta y otras fuentes de información. 
1/ Población estimada por el software POVMAP. 
a/ INEI: Perú: Estimaciones y Proyecciones de Población por Sexo, Según Departamento, Provincia y Distrito, 
2000-2015. 

 
Población Vulnerable 

Acerca de la mujeres que asumen la responsabilidad del hogar se tiene que según el censo del 
2007 se tuvo como jefe de hogar  a una persona de sexo femenino en 14,400 hogares, que 
representaba  el 29.3%.del total. Las Jefas de hogar sin nivel educativo fueron del 13.2%. 

 
Respecto a los niños en estado de abandono, se tiene como única institución que atiende a 
estos menores a la Sociedad de Beneficencia Pública acogió en el año 2010 a 55 niños en 
estado de abandono. 
 
Los resultados censales del 2007 señalan que en la Región Moquegua, existen 6,313 hogares 
(12.9%), que tiene al menos un integrante del hogar con discapacidad física o mental. Por otro 
lado, en 42,786 hogares (87.17%) sus integrantes no presentan discapacidad alguna. 
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Cuadro Nº 5 
Dpto. Moquegua: Hogares con algún miembro por condición de discapacidad, según 

provincia, 2007 

Departamento 
Provincia 

Total de hogares 
Hogares con algún 

miembro con 
discapacidad 

Hogares con sin 
miembros con 
discapacidad 

Absoluto % Absoluto % Absoluto % 
Dpto. Moquegua 49,099 100.0 6,313 12.9 42,786 87.1 
Mariscal Nieto 23,565 100.0 3,147 13.4 20,418 86.6 
Gral. Sánchez Cerro 7,847 100.0 847 10.8 7,000 89.2 
Ilo 17,687 100.0 2,319 13.1 15,368 86.9 

Fuente: INEI - CPV2007 

Según área de residencia, 13.5% (5,539) de los hogares urbanos tienen algún miembro con 
discapacidad, mientras que en el área rural solo 9.7%  (774), siendo menor en  3.8 puntos 
porcentuales respecto al área urbana. 
  
No se ha encontrado información respecto a los adultos mayores en estado de abandono. 
Tampoco se ha encontrado Planes y programas de carácter regional para atender a la 
población vulnerable. 
 
 

5.2 EJE ESTRATÉGICO 2 : OPORTUNIDADES Y ACCESO A LOS SERVICIOS   
 
Cobertura Educativa  
 
En el grafico, lo primero que se refleja es la baja demanda de alumnos en edad escolar, 
presentan los déficits más serios, Lloque donde el 57% de los alumnos no se matricularon, en 
Chojata 54%, en Quinistaquillas 51%, en Yunga 46% y Cuchumbaya 45%. Una de las razones es 
�o�����u�]�P�Œ�����]�•�v���^�����o�������u�‰�}�������o�������]�µ�������_�X 
 

Gráfico Nº 1 
Dpto Moquegua: Déficit porcentual de la oferta educativa total según distritos, 2007

 
Fuente: Censos Nacionales 2007 
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5.2.1 Resultados de la Evaluación Censal de Estudiantes 2011 (ECE 2011) 

 

Los resultados se categorizaron de la siguiente manera: 

 

  Nivel 2 : Los estudiantes que han logrado los aprendizajes esperados para el grado, 

idealmente todos los estudiantes deberían estar en este nivel. 

  Nivel 1 : Los estudiantes que no lograron los aprendizajes esperados, responden solo 

las preguntas más fáciles de la prueba. 

<Nivel 1 : Estudiantes por debajo del Nivel 1. Los estudiantes no lograron los 

aprendizajes esperados, tienen dificultades incluso con las preguntas más 

fáciles de las pruebas. 

 

La Región Moquegua en el escenario Nacional muestra el primer lugar en ambas áreas 

evaluadas. En Comprensión Lectora tiene al 51.4% de los alumnos de segundo grado de 

primaria en el Nivel 2. En Matemática, de la misma población de alumnos evaluados, tiene 

al 29.1% en el Nivel 2. 

 

Con respecto al 2010, la Región mostró una evolución positiva 7.3% en el área de 

Comprensión Lectora y un 4.6% en lo que respecta al área de Matemática. 

Significativamente por encima de los promedios nacionales, como podemos observar en 

los gráficos siguientes:  

 

Gráfico Nº 2 
Perú: Resultados en Comprensión Lectora, según departamento, ECE 2011 y ECE 

2010 (Porcentaje de estudiantes en el Nivel 2) 
 

 

Fuente: Ministerio de Educación – ECE 2011 
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Gráfico Nº 3 
Perú: Resultados en Matemática, según departamento, ECE 2011 y ECE 2010 

(Porcentaje de estudiantes en el Nivel 2) 
 

 
Fuente: Ministerio de Educación �± ECE 2011 

 
En la Región Moquegua el 51.4% de alumnos en el segundo grado de educación primaria 
comprenden lo que leen, mientras el 48.6% restante no lograron los aprendizajes 
esperados. Situación realmente preocupante, puesto que 5 de cada diez niños tendrían 
dificultades para continuar con sus estudios. 
 
La situación más crítica es en definitiva la proporción de estudiantes por debajo del Nivel 
1 (4.6%), que no lograron los aprendizajes esperados y además tienen dificultades para 
con las preguntas más fáciles de la prueba (marcador circular). Lo tangible es que muestra 
una tendencia a reducirse, entre el 2010 y 2011 se bajó en 2.5 puntos porcentuales. 

 
En cuanto, al uso de los números y operaciones para resolver problemas de matemática, 
la situación es realmente grave, solo 29.1% de los alumnos del segundo grado de 
educación primaria (marcador pentagonal) logran los aprendizajes esperados. Es decir, 3 
de 10 alumnos demuestran capacidad de razonar matemáticamente en el planteamiento 
y solución de problemas. Entre el 2010 y 2011 este indicador evolucionó positivamente en 
15.3 puntos porcentuales.  

 
5.2.2 Brechas Educativas  

 
i. Diferencias en Comprensión Lectora  

 
Entre el 2010 y 2011 se evidenciaron graves diferencia entre las zonas urbanas y las 
zonas rurales, la educación unidocente y la educación polidocente, la oferta educativa 
estatal y la no estatal, las cuales se detallan: 
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�x En el sector urbano los resultados de comprensión lectora son considerablemente 
superiores al del sector rural en la última evaluación, 52.3% y 26.2% 
respectivamente; en ambos casos el desempeño es creciente y la brecha se 
mantiene en las dos últimas evaluaciones. 

�x Respecto a la educación estatal y no estatal, En el periodo 2010 - 2011 la distancia 
paso de 14.7 a 8.4 puntos porcentuales. 

�x El desempeño del docente también se evidenció en la Evaluación Censal de 
Estudiantes. La diferencia más acentuada se presenta entre la educación 
polidocente completa y la educación multigrado unidocente, entre el 2010 y 2011 
la brecha se mantuvo en alrededor de 31 puntos porcentuales. El desempeño de los 
alumnos en comprensión lectora en el caso de la poli docencia es el doble de 
eficiente que el caso de multigrado. 

 
ii. Diferencia Matemáticas 

 

�x La situación del segmento rural sigue mostrándose crítica, en el 2010 el segmento 
urbano creció y el rural decreció, abriéndose una brecha que llego a 7.7 puntos 
porcentuales, ya en el 2011 la brecha se acentúa mucho más, llegando a 23.2 
puntos porcentuales. En la última evaluación solo el 6% de los alumnos del área 
rural mostraron un adecuado nivel de razonamiento en matemática.  

 

�x En cuanto a la característica educativa polidocencia completa y multigrado 
unidocente, en el año 2011 el 30% de alumnos de segundo grado bajo la modalidad 
polidocencia completa mostraron los aprendizajes esperados en matemática, 
mientras que bajo modalidad multigrado unidocente solo 7.3%. Lo preocupante de 
la educación multigrado unidocente es que no solo tiene un resultado gravemente 
deficiente, sino que además su desempeño es decreciente, entre el 2009 y 2011 
estas diferencias pasaron de 9.8 a 23.2 puntos porcentuales.  

 

�x En cuanto a educación estatal y no estatal, la brecha se ha revertido, la brecha 
queda establecida en 8.9 puntos porcentuales a favor de la educación no estatal.  

 
Educación Superior  
 
Actualmente existen 10 institutos superiores tecnológicos, de los cuales 02 son privados y 
08 públicos. Al 2009, el IST José Carlos Mariátegui ubicado en el distrito de Samegua, tuvo 
998 matriculados, coberturando al 42% de la población estudiantil en la región. En la 
misma lógica el IST Luis E. Valcárcel con 597 matriculados coberturó el 25%. 
Consiguientemente en la necesidad de modernizar los servicios educativos de 
profesionalización técnica, es prioritario intervenir en estas dos instituciones, toda vez 
que ambas cubren el 67% de la población estudiantil. 
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5.2.3 Cobertura del Servicio de Salud por Distritos 
 
Población con Acceso a algún Seguro de Salud/ Cobertura de los Seguros Médicos 
Masivos  
 

a. Población Atendida por ESSALUD 
 

Cuadro  Nº 6 
Dpto. Moquegua: Asegurados según Establecimientos de 

Salud, 2011 
Establecimientos de Salud Nº Asegurados 

Hospital Moquegua 42,569 

Hospital Ilo 37,752 

Omate 1,875 

Torata 3,535 

Total Asegurados 85,731 
Fuente: Dirección Regional de Salud - Moquegua  

 
 

b. Cobertura Regional de Seguros de Salud 
 
Obsérvese que el 49.0% de la población está asegurada por ESSALUD, el 21.3% está 
afiliado al SIS, el 2.0% al seguro de las FFAAPP, y el 27.7 % no tiene cobertura de 
seguro de salud. 

 
Gráfico Nº 4 

Dpto. Moquegua: Población asegurada, 2011 

 
Fuente: DIRESA 2011 y ESSALUD  

 
 

c. Déficit de Atención  en el Servicio de Salud 
 
 En la Región Moquegua, el 50.08. % de la población tiene como única opción el 
servicio de salud ofertado por el MINSA,  lo que significa la presión de  85,630 
personas. Para atenderlas la red de salud cuenta con 57 establecimientos de salud 
(32 centros y 32 postas) y 02 hospitales de nivel II en ámbito regional. 
 

ESSALUD SIS FF.AA.PP. SIN SEGURO

Personas 0.490 0.213 0.020 0.277
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Es necesario realizar un serio estudio acerca del déficit en la prestación de los 
servicios de salud, con especial énfasis en las zonas rurales. La red de salud tiene 
referencias incluso para la atención de apendicitis aguda. 
 

5.2.4 Mortalidad 
 

En cuanto a los indicadores de mortalidad, resaltamos su tendencia a reducirse, que 
paralelo al descenso de la tasa de natalidad, demográficamente nos encaminamos a ser 
una población en proceso de envejecimiento. 
 
Tasa Bruta De Mortalidad 
El total de defunciones se ha reducido de 552 a 475 esto expresa la tasa Bruta de 
Mortalidad donde hay una tendencia decreciente desde los años 90, siendo más marcado 
desde el año 2010 al 2011. En el 2011 por cada 1000 habitantes ocurren 2.8 defunciones 
registradas. Se observa además un incremento de la mortalidad de los adultos mayores. 

 
En Moquegua ocurrieron 475 defunciones registradas con certificado de defunción. El 
40.84% de ellas ocurrieron en Moquegua y en el Ilo el 38.74%. Ambas constituyen el 
79.38% del total de defunciones, Samegua tiene el 4.42%. El resto de Distritos tiene 
mortalidades que son menos del 2.5% del total. 
 
La Mortalidad Perinatal comprendida entre los que mueren dentro del vientre materno, 
después de las 20 semanas de gestación, durante el parto y hasta los 28 días del recién 
nacido vivo. Han ocurrido en los Distritos de Moquegua (14), Ilo (11), Samegua (2), Ichuña 
(1), Omate (1) y Yunga (1). 
En total tenemos 30 defunciones perinatales que nos dan una Tasa de 12.65 defunciones 
perinatales por 1000 nacidos vivos.  
 

 
5.2.5 Morbilidad:  

 
Enfermedades prevalentes en niños 0  a 09 años: 

 Enfermedades Respiratorias Superiores  

 Enfermedades Intestinales  

 Enfermedades de la Cavidad Bucal  

 Obesidad e Híper alimentación  
 

Enfermedades prevalentes en personas de  20 a 49  años: 

 Enfermedades Respiratorias Superiores  

 Enfermedades de la Cavidad Bucal  

 Enfermedades de los organos Pélvicos Femeninos  

 Obesidad e Híper alimentación  
 

Enfermedades prevalentes en personas de  50 a 59  años: 

 Enfermedades Respiratorias Superiores  

 Enfermedades de la Cavidad Bucal  

 Dorsopatías  

 Enfermedades del Estómago y el Esófago  

 Obesidad e Híper alimentación  
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5.2.6 Cobertura de Vacunación 
 
A nivel regional, la cobertura  de vacunas en menores de 36 meses con vacunas 
completas para su edad sufrió una caída de 71% a 63.5% en el periodo 2007-2010. En 
términos absolutos podemos señalar que solo 6 de 10 menores de 36 meses tiene sus 
vacunas completas. 

 
Cuadro Nº 7 

Dpto. Moquegua: Proporción de menores de 36 meses con vacunas básicas 
completas para su edad, según departamento, Junio  2007, 2009 y 2010 1/ 

Departamento 
Junio 2007 2009 2010 

Valor 
Estimado 

Coeficiente 
de Variación 

Valor 
Estimado 

Coeficiente 
de Variación 

Valor 
Estimado 

Coeficiente 
de Variación 

Arequipa 69.2 5.1 58.2 5.5 64.2 6.3 
Cusco 61.7 6.9 53.9 6.1 70.5 5.6 
Lima 66.8 4 54.8 5 60.9 4.5 
Madre de Dios 51.4 5.2 44.7 6.5 56.9 6.8 
Moquegua 71 4 71.8 5.1 63.5 6.9 
Puno 62 6.2 51.8 7.9 51.7 7.3 
Tacna 64.1 6.2 61.3 6.7 66 7.5 

Nota: Los Estimadores con Coeficiente de Variación mayor  a 15% deben ser considerados como 
referenciales. 
1/  Vacunas  básicas  completas  incluye  1 dosis de BCG,  3 Dosis de DPT,  3 Dosis contra Poliomielitis  y 
1 Dosis contra el Sarampión 
Fuente: INEI - Encuesta Demográfica y de Salud Familiar ENDES  2005, 2006, 2007, 2008, 2009, y 2010 

 

5.2.7 Drogadicción  
 
El ministerio de educación evidencia este problema a través de la Encuesta Nacional de 
Estudiantes de Secundaria, donde la Región Moquegua (puesto 13, de mayor a menor 
prevalencia) tiene una prevalencia de 4.2% de consumo de drogas ilegales, similar al 
promedio nacional. 

 
Cuadro Nº 8 

Prevalencia de año del consumo de drogas ilegales, según 
regiones, 2009 

Regiones Ranking Prevalencia % 

Madre de dios 1 12.0% 

Lima metropolitana 8 5.1% 

Lima provincias 10 4.7% 

Perú 12 4.6% 

Moquegua 13 4.2% 

Arequipa 14 4.2% 

Tacna 19 3.5% 

Cusco 21 2.6% 

Puno 26 1.5% 
Fuente: III Encuesta Nacional de Estudiantes de Secundaria - 
2009 DEVIDA - MINEDU 

 
Es necesario tener en cuenta que en el rango de 9 a 19 años la presencia de trastornos 
del humor ocupa el tercer lugar en cuanto  a prevalencia de enfermedades  
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5.2.8 Nutrición  

 
En el año 2010, a través del Sistema de Información del Estado Nutricional, en los 
establecimientos de salud se registró a 3,027 niños menores de 5 años, encontrando a 
173 de ellos con desnutrición crónica infantil. A raíz de dicha evaluación se establece 
que la tasa de desnutrición crónica en la Región Moquegua es de 5.7%. La misma que 
está muy por debajo del mismo indicador a nivel nacional, que es de 18.1%. 
 
 
Nuestro principal problema se está contextualizando en la zona rural en el cual por la 
dispersión de la población se dificulta la atención, de ahí que se hace necesaria una 
intervención focalizada y especializada para el sector rural. Es necesario promover la 
lactancia materna exclusiva que en el 2010 alcanzó el 72.9% pero aún se tiene un déficit; 
en cuanto a la presencia de anemia en niños se tiene un 42.4% lo que implica reducir los 
casos de anemia, y un tercer componente es de mejorar la vacunación completa en 
menores de 29 meses de nacido pues solo se cobertura al 60.9%, tal como lo evidencian 
los cuadros siguientes: 
 
 

Cuadro Nº 9 
Dpto. Moquegua: Prevalencia de anemia en niñas y niños de 6 a 59 meses, 2010 

Departamento 
Total con 
anemia 

Tipo de anemia Nº de 
niñas y 
niños 

Anemia 
leve 

Anemia 
moderada 

Anemia 
severa 

Moquegua 34.5 18.7 15.8 0.0 47 
Fuente: ENDES Continua 2010 informe principal �± INEI   

 
 

En este aspecto también es necesario puntualizar dos factores determinantes para una 
buena nutrición: 

 
�x Hábitos de Higiene  
�x Cultura Gastronómica  

 
5.2.9 Características de las Viviendas   

 
El material que predomina en las paredes de las viviendas en todo el departamento, es 
el ladrillo o bloque de cemento (54.5 %), seguido del adobe o tapia (29.01%) y 
finalmente estera (10.30%). 
 
Según área de residencia, el material predominante de las paredes exteriores de la 
viviendas del área urbana es el ladrillo o bloque de cemento (63.4%); mientras que en el 
área rural es el abobe o tapia (66.9%). 
 
La provincia con el mayor porcentaje de viviendas en cuyas paredes exteriores 
predomina el ladrillo bloque o bloque de cemento es Ilo (83.6%), seguido por la 
Provincia de Mariscal Nieto (45.6%) y Gral. Sánchez Cerro (15.7%). El segundo material 
más utilizado a nivel de provincia en las paredes de las viviendas es el adobe o tapia: 
Mariscal Nieto (35%), Gral. Sánchez Cerro (74.3%). Solo en Ilo el segundo material de 
más uso en las paredes es la estera (11.1%). 
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Cuadro Nº 10 

Dpto. Moquegua: Viviendas por provincia, según el material predominante de las paredes, 2007 

Material predominante 

Dpto. 
Moquegua 

Mariscal 
 Nieto 

Gral. Sánchez 
 Cerro 

Ilo 

Abs. % Abs. % Abs. % Abs. % 

 Ladrillo o Bloque de cemento 25869 54.4 10466 45.6 1191 15.7 14212 83.6 

 Adobe o tapia 13796 29.0 8039 35.0 5644 74.3 113 0.7 

 Madera 1130 2.4 495 2.2 39 0.5 596 3.5 

 Quincha 449 0.9 254 1.1 144 1.9 51 0.3 

 Estera 4900 10.3 2991 13.0 26 0.3 1883 11.1 

 Piedra con barro 995 2.1 476 2.1 512 6.7 7 0.0 

 Piedra/Sillar con cal o cemto.. 72 0.2 29 0.1 21 0.3 22 0.1 

 Otro 346 0.7 203 0.9 22 0.3 121 0.7 

 Total 47557 100.0 22953 100.0 7599 100.0 17005 100.0 

Fuente: INEI – Censos Nacionales 2007 

 

Otro aspecto interesante por estudiar es el material predominante de los pisos de las 
viviendas, a nivel regional es la tierra (44%), seguido del cemento (43.7%). Dicho 
predominio se mantiene, y con mayor incidencia, en el área rural; mientras que en el 
área urbana el predominio se revierte. 
 
Mariscal Nieto y Gral. Sánchez Cerro son las provincias con mayor proporción de 
viviendas con piso de tierra (49.9% y 77.3%, respectivamente), mientras en Ilo 
predominan las viviendas con pisos de cemento, mostrando una relación directa con la 
alta urbanidad de la provincia. Otro material bastante común es el cemento en Ilo y 
mariscal nieto (57.9% y 21.8%, respectivamente), solo en Ilo los pisos de tierra (21%) es 
la segunda alternativa más usada.  

 
Cuadro Nº 11 

Dpto. Moquegua: Viviendas por provincia, según el material predominante de los pisos, 2007 

Material predominante 

Dpto. 
Moquegua 

Mariscal Nieto 
Gral. Sánchez 

Cerro 
Ilo 

Abs. % Abs. % Abs. % Abs. % 

 Tierra 20907 44.0 11459 49.9 5872 77.3 3576 21.0 

 Cemento 20800 43.7 9301 40.5 1656 21.8 9843 57.9 

 Losetas, terrazos 3624 7.6 1125 4.9 33 0.4 2466 14.5 

 Parquet o madera pulida 371 0.8 146 0.6 5 0.1 220 1.3 

 Madera, entablados 144 0.3 75 0.3 13 0.2 56 0.3 

 Laminas asfálticas 1612 3.4 793 3.5 16 0.2 803 4.7 

 Otro 99 0.2 54 0.2 4 0.1 41 0.2 

 Total 47557 100.0 22953 100.0 7599 100.0 17005 100.0 

Fuente: INEI – Censos Nacionales 2007 
 
 

Hacinamiento 
 

Los hogares que ocupan viviendas con hacinamiento, constituyen el 8.8%  
 

A nivel provincia, como en la mayoría de indicadores, la mayor incidencia la 
encontramos en Gral. Sánchez Cerro, donde 13 de cada 100 hogares ocupan viviendas 
en hacinamiento. En equivalente aspecto Mariscal Nieto e Ilo evidencian valores por 
debajo de 10 de un total de 100 hogares. 
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El problema del hacinamiento es propio de hogares con escasos recursos económicos, 
además está asociado a problemas de violencia familiar y cambio en los hábitos de 
conducta de los miembros del hogar.  

 
Cuadro Nº 12 

Dpto. Moquegua: Hogares en viviendas por característica de hacimiento  por 
provincia 2007 

Departamento 
Provincia 
Distrito 

Total de 
Hogares 

Hogares en 
viviendas con 
hacinamiento 

Hogares en 
viviendas con 
hacinamiento 

(% filas) 
Dpto. Moquegua 49,099 4,315 8.8% 
Mariscal Nieto 23,565 2,027 8.6% 
Gral. Sánchez Cerro 7,847 999 12.7% 
Ilo 17,687 1,289 7.3% 

FUENTE: INEI - Censos Nacionales: XI de Población y VI de Vivienda, 2007. 
 
 

5.3 EJE ESTRATÉGICO 3: ESTADO Y GOBERNABILIDAD 
 
 
5.3.1 Estructura Organizativa  

Tomando como referencia estudios realizados sobre la organización interna de los 
Gobiernos Regionales entre los cuales, se encuentra comprendido el Gobierno Regional 
Moquegua, observamos que, el marco normativo que dio origen a su estructura 
orgánica presenta superposiciones entre la estructura heredada de los Consejos 
Transitorios de Administración Regional (CTAR), las Direcciones Regionales Sectoriales 
dependientes de sus respectivos Ministerios frente a una nueva Estructura Directiva del 
Gobierno Regional Moquegua : i) Consejo Regional,  ii) Presidencia Regional, Vice 
Presidencia, Gerencia General y Gerencias Regionales y  iii) Consejo de Coordinación 
Regional, añadiendo el Proyecto Especial Pasto Grande transferido de INADE, así como 
CETICOS.   
 
Por lo tanto, se requiere llevar a cabo acciones de reestructuración institucional 
conforme al nuevo escenario de interrelación entre los sectores público y privado y la 
sociedad civil organizada, frente al proceso de reconfiguración mundial, las nuevas 
oportunidades que se presentan como el gasoducto y la petroquímica, la carretera 
interoceánica, entre otros, que determinan emprender acciones que apunten a 
transformar nuestra actual realidad social, económica y cultural.  
 

5.3.2 Desarrollo de Capacidades 
 
Es imprescindible el Desarrollo de Capacidades concebida como la habilidad que tienen 
los individuos, grupos, instituciones y sistemas en general para identificar y resolver sus 
problemas; para desarrollar e implementar estrategias que les permitan conseguir sus 
objetivos de desarrollo de una manera sostenible. 
 
Por lo que se plantea al menos de 03 niveles en la comprensión del proceso: el nivel 
individual, el nivel organizacional y el ambiental. El nivel individual, se refiere a la 
competencia que tienen los funcionarios y servidores de proponerse objetivos y 
alcanzarlos usando sus conocimientos, habilidades, actitudes y valores. 
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El nivel organizacional, se refiere a todo aquello que influya en el desempeño de la 
organización, ya que el Gobierno Regional considera importante sean los recursos 
materiales (equipos, infraestructura), así como la mejora de  los  procedimientos, los 
estilos de gerencia y liderazgo, y recursos humanos con los que contamos. 
 
El nivel ambiental, alude al contexto y las condiciones necesarios que permiten 
demostrar la capacidad, ya sea en los niveles individuales como organizacionales; 
consideramos importante aprovechar y optimizar el conjunto de leyes y políticas, reglas, 
practicas y normas culturales, redes sociales, etc., que estén disponibles en el entorno 
institucional. 
 

5.3.3 Gobierno Electrónico  
 
En observancia a la Ley Nº 27658, ley Marco de Modernización de la Gestión del Estado, 
que declara al Estado Peruano en proceso de modernización en sus diferentes 
instancias, dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad 
de mejorar la gestión pública y contribuir en el fortalecimiento de un Estado moderno, 
descentralizado y con mayor participación del ciudadano, así como en cumplimiento a la 
Resolución Ministerial Nº 274-2006-PCM que aprobó la Estrategia Nacional de Gobierno 
Electrónico.  
 
La  implementación de un Gobierno Electrónico, posibilita poner a disposición de los 
ciudadanos en forma más eficiente información relevante como por ejemplo, 
información estadística, presupuestal, financiera, legal, normativa, etc. También permite 
implementar una ventanilla única para facilitar los trámites de los ciudadanos, como la 
entrega de modernas herramientas a los servidores públicos para responder con 
celeridad a diversos requerimientos a los clientes externos como internos, integración 
de los sistemas informáticos, para el manejo de una sola herramienta que permita lograr 
los objetivos planteados. 
 

5.3.4 Presupuesto Por Resultados 
 
El Presupuesto Público puede generar cambios en la gestión pública planteando 
reformas en el desempeño de las instituciones del Estado. Con este fin, la Dirección 
Nacional del Presupuesto Público (DNPP), ha establecido los cambios necesarios para 
darle a éste proceso un nuevo enfoque, el de Resultados.  Es así que a través de la 
aprobación de la Ley 28927- Ley del Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 
2008, incorpora los elementos básicos para la introducción del Presupuesto por 
Resultados en el Perú. 
    
Es preciso, que tanto el Gobierno Regional como los Gobiernos Locales Provinciales, 
lleven a cabo el fortalecimiento de capacidades en esta nueva metodología que tiene 
como virtudes el de articular la programación presupuestaria anual con la programación 
multianual, vincular la programación presupuestaria sectorial con la multisectorial, 
territorializar la cobertura actual de los servicios públicos y la demanda no cubierta, 
realizar un mejor seguimiento al uso y destino de los recursos así como identificar las 
actividades prioritarias, los insumos requeridos y los actores responsables. 
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5.3.5 Coordinación con Programas Sociales  

 

Según un estudio realizado por la Contraloría General de la República indica que, los 
Programas Sociales se pueden diferenciar de dos tipos:  Programas Asistenciales o 
protectores, que se orientan a reducir la vulnerabilidad y a proteger el capital humano y 
los activos de las personas para mitigar o evitar efectos no deseables, como ejemplo se 
puede considerar los programas de salud (vacunación, control de vectores, saneamiento 
y aseguramiento), los programas de apoyo alimentario y los de prevención y manejo de 
desastres naturales.   Programas Habilitadores, que se orientan a crear capacidades para 
aprovechar las oportunidades económicas y de otros aspectos, como ejemplo tenemos 
la educación, la capacitación laboral, el micro crédito, así como la inversión en 
infraestructura productiva (mini centrales hidroeléctricas, sistemas de riego, 
conectividad, etc.). Históricamente los Programas Asistenciales han predominado como 
el eje de las políticas sociales en el país, se tienen datos que el año 2006, los programas 
sociales existentes (45) eran netamente protectores y se destinaba alrededor del 57% 
del gasto social.   
 

Entre los Programas Sociales indicados en el trabajo, se tiene a la Estrategia Nacional - 
CRECER, Programa Nacional de apoyo Directo a los más pobres – JUNTOS, Programa de 
Restitución de la Identidad y Apoyo Social – PRIAS, Seguro Integral de Salud – SIS, 
PROJOVEN, Programa de Mejoramiento de la calidad en la Educación Secundaria – 
MECEP y del Programa de Educación en Áreas Rurales – PEAR, Programa Nacional de 
Manejo de Cuencas Hidrográficas y Manejo de Suelos – PRONAMACHS, Proyecto 
Especial Manejo de Recursos Naturales en la Sierra Sur – MARENASS, Construyendo 
Perú ( ex  A Trabajar Urbano), Programa Mi Empresa, Programa Agua para Todos – PAPT, 
Programa Integral de Barrios y Pueblos – PMIBP, Banco de Materiales – BANMAT, Fondo 
MI Vivienda – FMV, Programa Nacional de Infraestructura Educativa – PRONIED, 
Programa Integral de Nutrición – PIN, entre otros. 
 

5.3.6 Concertación con el Sector Privado 

 

El Gobierno Regional Moquegua debe ejercer la gestión estratégica de la competitividad 
y productividad regional conforme a la Ley Orgánica de Gobiernos Regionales y demás 
principios de gestión regional, concertar con el sector privado la orientación de la 
inversión pública necesaria para la promoción de la inversión privada en coordinación 
con los Gobiernos Locales.  
 

El Gobierno Regional Moquegua debe ser el  vínculo  entre la gran empresa, la mediana, 
la micro y pequeña empresa, buscando ser el nexo que  impacte positivamente en la 
cadena de valor económico de la gran empresa, vinculada al proceso de extracción, 
transporte, servicios de mantenimiento, seguridad, servicios de alimentación entre 
otros. 
 

Así mismo, es importante que, el Gobierno Regional estime también tomar en cuenta 
dentro del conjunto de modalidades en las que el sector privado colabora con el sector 
público en la provisión de los servicios públicos a las Asociaciones Público Privadas 
(APPs) normado con el Decreto Legislativo Nº 1012 que aprueba la Ley Marco de 
Asociaciones Público–Privadas para la Generación de Empleo Productivo y dicta Normas 
para la agilización de los Procesos de Promoción de la Inversión Privada.  
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5.3.7 El rol del Consejo Regional 
 
El Consejo Regional, es el órgano normativo y fiscalizador cuyas atribuciones son 
aprobar, modificar o derogar las normas que regulen o reglamenten los asuntos y 
materias de competencia y funciones del Gobierno Regional, aprobar el Plan de 
Desarrollo Regional Concertado, el Plan Anual y el Presupuesto Participativo, aprobar los 
Estados Financieros y Presupuestarios, aprobar su Reglamento Interno, autorizar 
conforme a Ley, las operaciones de crédito interno y externo incluidas en el Plan de 
Desarrollo Regional Concertado y solicitadas por el Presidente Regional, autorizar la 
transferencia de los bienes muebles e inmuebles de propiedad del Gobierno Regional, 
fiscalizar la gestión y conducta pública de los funcionarios del Gobierno Regional y, 
dentro de ello, llevar a cabo investigaciones sobre cualquier asunto de interés público 
regional, proponer la creación, modificación o supresión de tributos regionales o 
exoneraciones, conforme a la Constitución y la Ley, entre otros. 
 
Actualmente, el Consejo Regional está conformado por 09 Consejeros, 04 de la Provincia 
de Mariscal Nieto, 02 de la Provincia General Sánchez Cerro y 03 de la Provincia de Ilo, 
su labor legislativa se concentra en 09 Comisiones Ordinarias: Comisión de Desarrollo 
Económico, Cooperación Técnica y Promoción del Empleo, Comisión de Desarrollo Social 
y Lucha contra la Pobreza, Comisión de Infraestructura, Comisión de Recursos naturales, 
Gestión del Medio Ambiente, Cambio Climático y Defensa Civil, Comisión de 
Fiscalización y Control Interno, Comisión de Descentralización, Transferencia y 
Patrimonio, Comisión de Turismo, Industria y Trabajo, Comisión del Niño, la Juventud, 
Equidad de Género, Comunidades Campesinas y Nativas.   
 

5.3.8 El rol del Consejo de Coordinación Regional 
 
Al respecto, dentro de la organización regional, existen espacios de concertación y de 
coordinación, como en el caso del Consejo de Coordinación Regional, que constituye un 
órgano consultivo y de coordinación entre el Gobierno Regional Moquegua  con la 
Municipalidades y los representantes de la sociedad civil presididos por el Presidente 
Regional, conformada por los Alcaldes Provinciales y tres Alcaldes Distritales en una 
proporción del 60% del total de sus integrantes, los representantes de las 
organizaciones de la sociedad civil en una proporción del 40%, se reúnen dos veces al 
año y en forma extraordinaria cuando convoque el Presidente Regional. El Consejo de 
Coordinación Regional (CCR) no ejerce funciones ni actos de gobierno, sólo emite 
opinión consultiva en asuntos de su competencia detalladas en la ley y reglamentos para 
el caso.  
 
Una de las debilidades del CCR se refiere a que los acuerdos no tienen carácter 
vinculante, sino solamente consultivo, así mismo, la frecuencia de las reuniones es 
limitada y no permite a que se toquen otros aspectos importantes del desarrollo 
regional, además que carecen de recursos para su funcionamiento, por lo que se 
requiere revertir el panorama descrito con un nuevo reglamento, asignación 
presupuestal y fortaleciendo las capacidades de sus integrantes.   
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5.3.9 Participación de la sociedad civil en el Presupuesto Participativo  
 
En este punto nos referimos básicamente a la participación de la sociedad civil en el 
Presupuesto Participativo Regional, que constituye otro mecanismo participativo muy 
importante que involucra a la población y que tiene dentro de sus objetivos el de 
reforzar la relación entre el Estado y la Sociedad, mejorar la eficiencia en la asignación y 
ejecución de los recursos públicos, cumplimiento de los objetivos estratégicos del Plan 
de Desarrollo Concertado y fijar prioridades en la inversión pública.  
 
Respecto a la participación de la Sociedad Civil Organizada, refiriéndonos básicamente a 
la composición de la misma, hemos tomado como dato el trabajo realizado por el Centro 
de Educación, Organización y Promoción del Desarrollo - ILO  sobre la experiencia del 
Presupuesto Participativo en la Región Moquegua. La conformación de los agentes 
participantes durante los años 2006 al 2010 se puede vislumbrar en el presente cuadro: 
 

Cuadro Nº 13 
Dpto. Moquegua: Agentes Participantes en los procesos de Presupuesto 

Participativo Regional, 2006-2010 
Año 2006 2007 2008 2009 2010 

Regional 07 18 25 27 26 

Provincial 05 09 23 15 09 

Distrital/Local 31 13 32 43 37 
Fuente: Centro de Educación, Organización y Promoción del Desarrollo Ilo- El 
Presupuesto Participativo en la Región Moquegua 

 
5.3.10 El rol del Comité De Vigilancia 

 
El Comité de Vigilancia del Presupuesto Participativo Regional, tienen como rol observar 
y supervisar el cumplimiento de las fases  y los acuerdos del Presupuesto Participativo, 
así como informar a los agentes participantes y a la sociedad civil en general sobre los 
resultados de su trabajo.  
 

5.3.11 La Rendición de Cuentas 
 
Durante las fases de cumplimiento del Proceso del Presupuesto Participativo, la 
Rendición de Cuentas constituye un mecanismo de corresponsabilidad entre las 
autoridades del Gobierno Regional y la Sociedad Civil, en vista que, permite evaluar el 
desarrollo del proceso y genera elementos para concertar, asumir y medir 
responsabilidades y compromisos frente al cumplimiento de las acciones trazadas 
participativamente. A continuación se presente un Cuadro referido a la Rendición de 
Cuentas del Presupuesto Participativo que corresponde a los años 2009 al 2011.  
 

Cuadro Nº 14 
Rendición de Cuentas del Presupuesto Participativo Regional, años fiscales 

2009,  2010 y 2011 
Nº Nombre Fecha de ejecución Lugar del evento 

01 Eje de ID Nº 05 (Moquegua, 
Samegua, torata) 

Miércoles 01 de Abril del  
2009 

Auditorio del Gobierno 
Regional Moquegua 

02 Eje de ID Nº 06 (Ilo, Pacocha, El 
Algarrobal) 

Lunes 30 marzo del  2009 
Auditorio de la Municipalidad 
Distrital de Pacocha 
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03 Eje de ID Nº 4: Carumas �± 
Cuchumbaya �± San Cristobal 

Miércoles 03 Abril del  2009 
Miércoles 08 Abril del  2009 

Auditorio de la Municipalidad 
Distrital de Carumas 

 Eje de ID Nº 03: Quinistaquillas, 
Omate, Coalaque, Puquina, La Capilla 

Lunes 13 Abril  del  2009 
Auditorio de la UGEL 
Sánchez Cerro, Omate 

 
Eje de ID Nº 02: Ubinas Matalaque. Miércoles 15 Abril  del  2009 

Auditorio de la Municipalidad 
Distrital de Ubinas 

 Eje de ID Nº 01: Ichuña, Yunga, 
Lloque, Chojata 

Viernes 17 Abril  del  2009 
Auditorio de la Municipalidad 
Distrital de Yunga 

04 
Provincia de Mariscal Nieto 16 de Junio del  2010 

Auditorio  Municipalidad 
�&�H�Q�W�U�R�� �3�R�E�O�D�G�R�� �0�H�Q�R�U�� �³�/�R�V��
Ángeles 

05 
Provincia de Ilo 17 de Junio del  2010 

Auditorio de la Municipalidad 
Distrital de Pacocha 

06 
Provincia de Gral. Sánchez Cerro 22 de Junio del  2010 

Salón Parroquial de la Casa 
de las Hermanas Misioneras 
de San Vicente de Paul 

07 
Provincia de Mariscal Nieto Lunes 13 Junio del  2011 

Auditorio I.E. Ángela Barrios 
de Espinoza 

08 
Provincia de Ilo Martes 14 Junio del  2011 Auditorio del EDUCENTRO 

09 Provincia de Gral. Sánchez Cerro Viernes 10 Junio del  2011 Auditorio del Centro Cívico 
de Omate 

Fuente: Gerencia Regional de Planificación, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial �± Sub Gerencia de 
Planeamiento 

 
 

5.3.12 La Transparencia  
 
La transparencia es el marco jurídico, político, ético y organizativo de la administración 
pública que rige las actuaciones de todos los servidores públicos. Transparencia es 
aplicar reglas claras en todos los procesos de la gestión pública, planeación, 
programación, ejecución y evaluación de programas, proyectos y actividades. 
Transparencia es documentar cada una de las actuaciones del Estado, con el fin de 
permitir el ejercicio del derecho de todas las personas a acceder a los documentos 
públicos, salvo los casos que establezca expresamente la ley. Transparencia es poner a 
disposición del público en general, la información sobre el actuar de la gestión de 
manera permanente, comprensible, completa y oportuna. Dichos aspectos son 
contemplados en la ley Nº 27806 - Ley de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública, que tiene por finalidad promover la transparencia de los actos del Estado y 
regular el derecho fundamental del acceso a la información consagrado en el numeral 5 
del Artículo 2° de la Constitución Política del Perú.   
 
 

5.4 EJE ESTRATÉGICO 4: ECONOMÍA, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO 
 
5.4.1 Estructura de la Inversión Privada de la Región Moquegua  

 
Para comprender la estructura de la inversión privada en la Región Moquegua, es 
necesario observar la estructura del PBI en términos reales, considerando que refleja la 
conducta de nuestra capacidad productiva  
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Gráfico Nº 5 
Dpto. Moquegua: Distribución porcentual del PBI por sectores 

productivos, 2010 /E 

 
/E Estimación  
Elaboración propia 
Fuente: Instituto Nacional de Estadística e Informática - INEI  

 
 
Cerca del 70% del PBI  está concentrado en cuatro sectores: minería, industria y 
manufactura, construcción y electricidad y agua. Ahora bien, la industria y manufactura 
en nuestra Región está compuesta por dos grandes actividades, la refinación del cobre y 
la producción de harina de pescado, evidentemente el grueso es representado por la 
producción de la refinería. Por otro lado, el sector construcción se moviliza 
predominantemente a causa de las inversiones del sector público, el canon es invertido 
generalmente en obras de infraestructura, el 5.3% son servicios gubernamentales, 8.4% 
que corresponde a electricidad y agua, también tienen un componente de inversión 
pública, por lo tanto: 
 
�x El 49% es actividad minera (directa) 

�x El 21% es predominantemente inversión publica  

�x El 30% restante está distribuido en los otros seis sectores de manera altamente  
atomizada  

 
La estructura de la inversión se caracteriza de la siguiente manera:  

 
1. Se realizan grandes inversiones en el sector minero,  de una forma desarticulada a la 

economía local. 
2. El segundo gran inversionista es el estado que centra sus inversiones en el sector 

construcción. La inversión en intangibles es realmente pequeña. 
3. En el resto de  sectores se realizan muchas pequeñas inversiones ya que son sectores 

altamente atomizados.  
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Moquegua es una Región con serios problemas de desempleo  y sub empleo  a pesar de 
que tiene uno de los PBI per cápita más altos del país US$ 12 561, todavía tenemos 
gravísimas brechas socio económicas. 
 
 

5.4.2 Capacidad Empresarial en la Región Moquegua  

 

Actualmente Moquegua tiene un déficit en cuanto a recursos humanos, solamente el 
29% de la PEA, con edades comprendidas entre los 25 y 35 años2, cuenta con 
calificación profesional superior universitaria y no universitaria, y de los cuales 9.4% 
corresponden a una formación universitaria y 19.6% a una formación no universitaria, 
estableciéndose una relación de 2 a 1, cuando en los países desarrollados la relación es 
de 6 a 1. La PEA con nivel postgrado es de apenas 1.4%,  
 

Cuadro N° 15 

Perú: Máximo nivel educativo logrado (% de población con edades 25 - 34) 

Características 

Primaria 
incompleta 

o menos 

Primaria 
completa 

Secundaria 
completa 

Superior 
 no univer. 
 completa 

Superior 
 univer. 

 completa 

Post 
grado 

2010 2010 2010 2010 2010 2010 

PERÚ 9.8 22.0 42.8 14.6 9.5 1.4 

Sexo             

Femenino 12.9 23.2 37.6 14.8 10.2 1.3 

Masculino 6.9 20.9 47.6 14.4 8.7 1.4 

Región             

Arequipa 5.3 11.7 47.3 19.4 12.1 4.3 

Cusco 17.2 21.3 33.4 17.3 9.1 1.6 

Lima Metropolitana. 3.6 13.9 54.1 15.0 11.8 1.7 

Lima Provincias 8.4 20.0 51.7 11.7 7.5 0.8 

Madre de Dios 10.6 27.5 45.8 11.0 4.5 0.6 

Moquegua 3.3 15.4 51.0 19.6 9.4 1.4 

Puno 7.4 28.2 40.6 10.8 9.0 4.0 

Tacna 2.1 12.8 54.3 13.3 14.6 2.9 

Distribución porcentual de la población con edades de 25 a 34 años de acuerdo al máximo nivel educativo alcanzado 
(primaria incompleta o menos, primaria completa, secundaria completa, superior no universitaria completa, superior 
universitaria completa o postgrado) 
Fuente: Encuesta Nacional de Hogares del Instituto Nacional de Estadística e Informática. 

 

Del mismo modo, tenemos un déficit a nivel gerencial, que se evidencia en el estudio 
que realizó CENTRUM de la PUCP denominado “Índice de Competitividad Regional del 
Perú 2010”, en el cual, a Moquegua se le ubica  en el ranking 21 de 24 (2009) espacios 

territoriales a nivel nacional. Es necesario resaltar que el capital humano es esencial 
para alcanzar los logros que se planteen las empresas, y en ello cobran importancia los 
responsables en gerenciarlas, pues son quienes asumen la responsabilidad de lograr que 
las empresas sean competitivas, sin gerentes competentes las empresas corren el riesgo 
de quebrar o estar desfasados de los sistemas productivos dinamizadores. 

                                                           
2 Población vital para generar riqueza y dar sostenibilidad a los programas sociales en los próximos 30 años. 
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Cuadro Nº 16 
Capacidad gerencial ¿la calidad de los gerentes en su región es 

buena? 

REGION RANK 2009 RANK 2007 

Loreto 1 4.07 1 4.07 

Arequipa 6 3.5 9 3.43 

Tacna 8 3.47 7 3.57 

Lima y Callao 10 3.42 5 3.64 

Ica 12 3.31 3 3.75 

Madre de Dios 14 3.00 14 3.00 

Cusco 16 2.95 13 3.10 

Puno 20 2.79 19 2.79 

Moquegua 21 2.73 20 2.73 

Fuente: Encuesta Empresarios 2008. Encuesta a Empresarios 2010. 
Índice de Competitividad Regional del Perú 2010 - Centrum PUCP 
 

5.4.3 Oferta Financiera  Región Moquegua  

La oferta financiera de la Región Moquegua, está conformada por cinco segmentos: 
 

 Empresas financieras, compuesta por la banca formal. 

 Cajas Municipales, se cuenta con la presencia de 02 cajas municipales  

 EDPYMES, en la región solo hay una, Nuestra Gente  

 El Banco de la Nación cuyas colocaciones están restringidas a empleados públicos, 
que en Moquegua conforman una proporción importante de la PEA empleada. 

 Las ofertas financieras de ONGs con pequeños fondos:  
o Pro Mujer  
o Caritas 
o FONDESURCO  
o En mucho menor escala CEOP Ilo  

 
 

5.4.4 Análisis Sectorial de la Estructura Productiva  
 
5.4.4.1 Sector Agrario  

 
El sector agrario es uno de los sectores más deprimidos de la Región 
Moquegua, en el año 2009, registra un ingreso per cápita de US$ 497, por lo 
tanto, el presente diagnóstico está destinado a analizar las variables y 
circunstancias que deben ser impactadas para acelerar la dinámica de 
desarrollo del sector.    
 
Cultivos Predominantes y dificultades en el Proceso de Sustitución de 
Cultivos  
 
Obsérvese el siguiente gráfico, de los 07 principales cultivos en la Región 
Moquegua, el 82% es alfalfa. 
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Gráfica Nº 6 

 

Elaboración Propia/Fuente Dirección Regional de Agricultura: Producción Agraria 
Regional Moquegua 2010 

 
 

Cuadro Nº 17 
Dpto. Moquegua: Superficie cosechada de los 

principales cultivos, 2010 
Hectáreas 

Producto Superficie (Has) 

Palto 471 

Vid 280 

Olivo 276 

Orégano 600 

Tuna 473 

Alfalfa 10,127 

Vainita 84 

Total 12,311 
Fuente: Dirección Regional de Agricultura: Producción 
Agraria Regional Moquegua 2010 

 
5.4.4.2 Sector Pecuario  

 
La producción pecuaria de la Región Moquegua tiene como especies más 
representativas al ganado vacuno, ovino y en las zonas andinas a los camélidos 
sudamericanos (alpacas), en el siguiente cuadro se puede apreciar la población 
pecuaria por distritos al año 2010. 
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Cuadro Nº 18 
Dpto. Moquegua: Población pecuaria estimada por especies, según departamento y provincia  

(En unidades) 

Año / Ambito 

Especies 

V
ac

un
os

 

O
vi

no
s 

P
or

ci
n

os
 

C
ap

rin
os

 

A
lp

ac
as

 

Ll
am

a
s 

A
ve

s 

C
uy

es
 

E
qu

in
o

s 

Region Moquegua 39,557 89,160 13,873 20,332 165,896 48,558 95,130 222,849 9,118 

Prov. Mariscal Nieto 11,219 23,206 2,835 8,783 44,140 13,900 38,130 77,750 2,516 

Prov. Ilo 58 355 1,935 310 0 0 2,660 1,640 14 

Prov. Sanchez Cerro 17,003 42,038 4,433 2,146 57,616 20,758 13,550 64,069 4,058 
Fuente: Anuario Estadistico agropecuario años 2004-2006, 2007, 2008,2009 y 2010 

 
5.4.4.3 Sector Pesquero   

 
Tenemos lo siguiente:  
 
�x En términos de número de personas, el grueso de la pesca está contenida 

en la pesca artesanal, la cantidad de pescadores industriales ha sido 
reducida considerablemente, y los que quedaron se convirtieron en 
población flotante de diferentes puertos, se estima que no quedan más de 
100 pescadores industriales radicando en Ilo, los demás están en el lugar de 
origen de sus nuevas embarcaciones y una cantidad no despreciable 
abandonó la actividad. 

�x En cuanto a aporte a la economía local, definitivamente la pesca artesanal 
produce todo el año, su red de proveedores es local y el íntegro de sus 
ingresos y excedentes también reingresa en el mercado local, mientras que  
los excedentes de la pesca industrial no ingresan en la economía local, 
corresponden a armadores de otros puertos, por lo tanto su impacto en la 
economía es reducido y completamente estacional sujeto a la población 
flotante que ingresa solo en  temporada de pesca, cuyas dimensiones se 
han ajustado considerablemente con el establecimiento de las cuotas 
pesqueras.  

�x La extracción de recursos hidrobiológicos va destinado en su mayor parte  
al consumo humano indirecto  se tiene 39,421.16 TMB lo que representa un 
94% es decir a la producción industrial de harina y aceite de pescado, solo 
6% se llega a los hogares, según se puede apreciar en cuadro Nº19 y Gráfico 
Nº  7 
 

Cuadro Nº 19 
Puerto de Ilo: Producción de recursos microbiológicos, según tipo de utilización, 

2006-2010 
(En TMB) 

Tipo de Utilización 2006 2007 2008 2009 2010 

Consumo humano 
directo 

3,395.29 2,434.99 3,056.23 1,235.20 1,783.34 

Enlatado  1,948.24 1,421.19 1,579.16 642.50 281.77 

Congelado  1,432.60 1,013.80 1,477.07 592.70 1,501.57 

Curado  14.45 0.00 0.00 0.00 0.00 
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Consumo humano 
indirecto 

115,438.20 126,145.51 101,186.98 30,033.53 39,421.16 

Harina  103,419.08 110,763.99 91,783.66 26,916.84 36,825.15 

Aceite  12,019.12 15,381.52 9,403.32 3,116.69 2,596.01 

TOTAL 118,833.49 128,580.50 104,243.20 31,268.73 41,204.50 

 
 

Gráfica Nº 7 

 
 
 

5.4.4.4 Sector Turismo 
 
En las condiciones actuales la Región cuenta atractivos turísticos. Como se 
desprende de lo anterior, es una tarea prioritaria y urgente conformar una 
oferta técnicamente consolidada. Esto no desconoce la ingente cantidad de 
valiosos recursos turísticos que posee la Región, los cuales sin los otros 
componentes no constituyen productos. 
 

Cuadro Nº 20 
Dpto. Moquegua. Resumen del inventario de recursos turísticos, 2011 

Categoría del recurso Nª 
Sitios naturales 31 
Manifestaciones culturales 36 
Folclore 7 
Acontecimientos programados 8 

Realizaciones técnicas, científicas y artísticas 
contemporáneas 

1 

Total 83 
Fuente: MINCETUR 

  
 
Ordenando la problemática en que se encuentra el Sector Turismo Regional, 
tenemos lo siguiente: 
 

6%

94%

Utilización de la extracción de recursos 
hidrobiológicos, 2010

Consumo Humano DirectoConsumo Humano Indirecto
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o Inventario de Recursos Turísticos: 
o Diseño o Desarrollo de Productos 
 
Es vital dar solución a dicha problemática, con fines de potenciar la actividad 
turística. La tendencia mostrada por las estadísticas de este sector, va en 
aumento. Tal es así, que hacia el 2015 debería superar los 100 mil visitantes, 
entre nacionales y extranjeros; y para el 2021 estaría alrededor de los 180 mil 
visitantes. 
 

Cuadro Nº 21 
Ciudad de Moquegua: Evolución de arribos según procedencia, 2005-2011 

Procedencia 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 

Nacionales  25,033 31,419 34,522 41,071 49,461 58,040 63,033 

Extranjeros  1,081 1,335 1,547 1,626 1,649 1,915 2,567 

Total 26,114 32,754 36,069 42,697 51,110 59,955 65,600 
 
 

 
5.4.4.5 Sector Industria y Manufactura  

 
En términos económico �t productivos, el  sector industrial manufacturero de la 
Región Moquegua, de acuerdo a el INEI, en el periodo 2007-2010, es el primer 
sector económico que más aporta al PBI regional con una participación 
promedio del 25%. Este aporte se hace a través de la producción de aceite y 
harina de pescado y fundamentalmente de la producción de la refinería y 
fundición de Ilo a través de la Empresa Southern Perú, los que constituyen 
productos de transformación primaria. 

 
Cuadro Nº 22 

Dpto. Moquegua: Valor Agregado Bruto, Según Actividad Económica, 2007 - 
2010 

Valores a precios constantes de 1994 
(Estructura porcentual) 

Actividad 2007P/ 2008P/ 2009P/ 2010E/ 

Agricultura, Caza y Silvicultura 4.9 4.7 4.6 4.4 

Pesca 2.5 1.5 1.0 1.2 

Minería 23.4 23.2 24.1 21.7 

Manufactura 24.3 27.7 24.9 22.4 

Electricidad y Agua 7.3 8.2 8.4 8.4 

Construcción 13.9 10.8 11.9 16.5 

Comercio 5.0 5.1 5.4 5.4 

Transportes y Comunicaciones 3.1 3.2 3.2 3.3 

Restaurantes y Hoteles 1.0 1.1 1.1 1.1 

Servicios Gubernamentales 4.8 4.7 5.2 5.3 

Otros Servicios 9.6 9.7 10.1 10.2 

Valor Agregado Bruto 100.0 100.0 100.0 100.0 
Nota: Con información disponible a julio de 2011. 
Fuente: Instituto Nacional de Estadística e Informática (INEI) - Dirección Nacional de 
Cuentas Nacionales. 
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5.4.4.6 Sector Minero  
 
La economía de la Región Moquegua está basada fundamentalmente en la 
actividad de la gran minería, cuyo dinamismo económico no se refleja de 
manera integral en la economía regional sino sólo en el ámbito directamente 
involucrado en su actividad productiva. Esto da pie a que algunos sectores 
sociales cuestionen al sector empresarial más dinámico, actitud que hay que 
prevenir y superar para evitar ahuyentar la inversión de las empresas 
multinacionales extranjeras. 

 
Cuadro Nº 23 

Dpto. Moquegua: Valor Agregado Bruto, Según Actividad Económica, 2010 
Valores a precios constantes de 1994 

Actividad Miles de Nuevos Soles % 
Agricultura, Caza y Silvicultura 109,405 4.4 
Pesca 29,081 1.2 
Minería 538,451 21.7 
Manufactura 557,006 22.4 
Electricidad y Agua 208,436 8.4 
Construcción 410,222 16.5 
Comercio 135,109 5.4 
Transportes y Comunicaciones 81,967 3.3 
Restaurantes y Hoteles 28,308 1.1 
Servicios Gubernamentales 130,403 5.3 
Otros Servicios 253,792 10.2 
Valor Agregado Bruto 2,482,180 100.0 

Nota: Con información disponible a julio de 2011. 
Fuente: Instituto Nacional de Estadística e Informática (INEI) - Dirección 
Nacional de Cuentas Nacionales. 

 
Sin dejar de reconocer la oportunidad que significa tener en la Región los 
valiosos recursos mineros como un potencial agente dinamizador de la 
economía y de la sociedad; sin embargo, al parecer no se ha logrado esta 
situación, la cual si se superan las situaciones de conflicto existentes puede jugar 
un rol muy importante en hacer de Moquegua una región próspera y 
competitiva.  

 
5.4.4.7 Sector PYMES 

 
En realidad las PYMES no son un sector productivo sino más bien una escala de 
actividad económica, sin embargo es pertinente que formen parte del 
presente análisis  debido a que comprende predominantemente el importante 
sector de comercio y servicios. 

 
Cuadro Nº 24 

Dpto. Moquegua: Principales actividades económicas, 2008 

Categorías Casos % 

 Industrias Manufactureras 406 6% 

 Comercio 3884 57% 

 Servicios (excluye Comercio) 2112 32% 

 Otros 355 5% 

 Total 6757 100% 
Fuente: PERÚ, INEI - IV Censo Nacional Económico 2008 
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Cuando se menciona que la minería debe adquirir un mayor nivel de 
eslabonamiento con el entorno local, la estrategia  más valiosa es 
precisamente insertar a las PYMES con su amplia gama de actividades 
económicas las que deben ser insertadas en la red de proveedores de las 
empresas mineras  y los complejos petro químicos  

 
 

Cuadro Nº25  
Dpto. Moquegua: Cantidad de establecimientos según actividad económica, 2008 

Actividad Casos % 
Comercio al por menor, excepto el comercio de 
vehículos automotores y motocicletas 3,559 52.7 

Servicios de comida y bebidas 677 10.0 

Pesca y Acuicultura 330 4.9 

Telecomunicaciones 257 3.8 

Otras Actividades 1,934 28.6 

Total 6,757 100.0 
Fuente: PERÚ, INEI - IV Censo Nacional Económico 2008 

 
 

5.4.4.8 Ciencia y Tecnología  
 
Esta es una variable determinante para un desarrollo sostenible, sin embargo 
en términos de diagnóstico solo cabe mencionar que la inversión en 
investigación a nivel regional tanto del sector público como del sector privado 
es mínima prácticamente imperceptible, los únicos fondo disponibles son los 
concurso a nivel nacional del FINCYT, el problema es que no existe ningún 
proyecto aprobado, en la última  convocatoria solo se logró la presentación 
parcial de 7 proyectos ninguno de ellos calificó.  

 
Existe el CORCYTEC, que todavía está en proceso de organización e 
implementación.  

 
5.4.4.9 Empleo 

 
La población que participa en la actividad económica produciendo bienes y 
servicios es la Población Económicamente Activa en condición de Ocupada 
(PEA ocupada), en la Región Moquegua representa el 46.7% del total de la 
población de 14 a 64 años, pero vistas las condiciones socioeconómicas, 
existen personas que se incorporan al trabajo en edad más temprana, en 
especial en el medio rural; asimismo, los mayores de 65 años, siguen 
laborando, principalmente aquellas personas que no han tenido trabajo 
estable, es decir trabajadores dependientes y la población del ámbito rural. 
 
Los indicadores provinciales como distritales muestran que tenemos casi la 
mitad de nuestra población inmersa en la PEA, con moderados niveles de 
desocupación, que van desde 0.5% en el distrito de La Capilla hasta 11.4% en el 
distrito de Lloque. 

 
En el departamento de Moquegua la PEA ocupada está concentrada en los 
sectores: agricultura (22.6%), administración pública (17.5), comercio (12.0%), 
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manufactura (10%), pesca (1.9%), minería (2.3%), transporte y comunicaciones 
(6.3%), construcción (5.6%) y otros.  
 
La población que participa en la actividad económica produciendo bienes y 
servicios es la PEA en condición de Ocupada, que a nivel regional representa el 
46.7% del total de la población de 14 a 64 años, pero vistas las condiciones 
socioeconómicas, existen personas que se incorporan al trabajo en edad más 
temprana, en especial en el medio rural; asimismo, los mayores de 65 años, 
siguen laborando, principalmente aquellas personas que no han tenido trabajo 
estable, es decir trabajadores dependientes y la población del ámbito rural. 
 
Los indicadores provinciales como distritales muestran que tenemos casi la 
mitad de nuestra población inmersa en la PEA, con moderados niveles de 
desocupación, que van desde 0.5% en el distrito de La Capilla hasta 11.4% en el 
distrito de Lloque. 

 
Cuadro Nº 26 

Dpto. Moquegua: Población económicamente activa por situación de 
ocupación, según departamento, provincia y distrito, 2007 

Departamento 
Provincia 

 PEA 
Ocupada 

 PEA 
Desocupada 

 No PEA 

Dpto. Moquegua 46.7 4.3 49.1 

Mariscal Nieto 48.0 4.9 47.0 

Gral. Sánchez Cerro 45.2 4.4 50.4 

Ilo 45.7 3.4 50.9 
Fuente: INEI - CPV2007 

 

5.5 EJE ESTRATÉGICO 5: DESARROLLO REGIONAL E INFRAESTRUCTURA 
 

5.5.1 Desarrollo Portuario 
 
En el Puerto de Ilo existen  tres Muelles, dos privados que pertenecen a Southern Perú 
Cooper Corporation  y  ENERSUR y uno estatal que pertenece a la Empresa Nacional de 
Puertos  del Perú  ENAPU S.A. 
 
El Puerto de ENAPU, es el único puerto abierto con licencia de libre tránsito de todo tipo 
de carga. A continuación se describen los  Muelles que forman parte del Puerto de Ilo: 
 
5.5.1.1 ENAPU S.A. 

 
Terminal Portuario de Ilo  
Ubicación 
Latitud Oeste (Ecuador) 17° 38´ 28" 
Longitud Sur (Greenwich) 71° 20´ 51" 
 
Área de Influencia 
Comprende los departamentos de Puno, Tacna, Moquegua y potencialmente 
la carga proveniente de la República de Bolivia. En su actual área de influencia 
se encuentra una zona primaria aduanera de 163 hectáreas denominadas 
CETICOS-ILO, el cual tiene un régimen especial para fomento de la actividad 
comercial, industrial y de servicio al Comercio Exterior. 
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Muelle ENAPU S.A. Ilo  
Nombre Largo Ancho Tipo de construcción 

Muelle 1 302 m. 27 m. 
Tipo espigón, 
plataforma y pilotes de 
concreto armado 

 
Infraestructura  

Amarradero 
Longitud 
(metros) 

Profundidad 
(pies) 

Capacidad 
DWT 

1 �± A 170 36 30,000 
1 �± B 170 36 30,000 
1 �± C 120 16 5,000 
1 �± D 120 27 10,000 

Rampa Roll on Roll off 60 22  
 

 
5.5.1.2 Otros Agentes de la Actividad Portuaria  

 
En el Puerto de Ilo se cuenta con la prestación de los siguientes servicios  

 
a. Agentes Generales 
b. Agentes Marítimos  

 
5.5.1.3 Análisis de la Situación Actual  
 

El Puerto de Ilo no está actuando como un agente dinamizador de la economía 
local.  
Esto se debe a múltiples razones, en primer lugar porque los Muelles privados,  
no fueron creados como empresas portuarias, cuya finalidad es el tráfico de 
carga, en ambos casos son parte de la logística interna de las empresas, por lo 
tanto las dimensiones de sus operaciones están sujetas a sus actividades 
productivas. En segundo lugar el único Muelle que si fue creado para prestar 
de manera rentable servicios portuarios, es el Puerto de ENAPU S.A,  es el 
único que debería aportar al desarrollo local. 
 
Sin embargo el Muelle de ENAPU S.A. presenta serias limitaciones: 
 
a) El Costo del Servicio de Atención Integral de Carga 
b) La Competencia Local  
c) Importaciones  
d) Exportaciones  
e) Gestión de Carga  

 
 

5.5.2 Desarrollo del Aeropuerto  
 
���o�� �����‰���Œ�š���u���v�š�}�� ���µ���v�š���� ���}�v�� ���o�� �����Œ�}�‰�µ���Œ�š�}�� �^�,���Œ�v���v�� �d�µ�Œ���l���� �W�}�����•�š���_�� �µ���]�������}�� ���v�� ���o��
distrito de Moquegua y con el Aeropuerto de la provincia de Ilo, los que tienen las 
medidas de estándares reglamentarias nacionales de aeronavegación, sin embargo este 
medio de transporte en la actualidad no está en funcionamiento. 
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Estos aeropuertos están considerados como infraestructura alterna a los Aeropuertos 
cercanos. En el departamento se cuenta además con 2 aeródromos, que son de 
propiedad de la Empresa Minera Southern Perú Cooper Corporation y su uso es 
exclusivamente de Emergencia. 
 

Cuadro Nº 27 

Características de los Aeropuertos y Pistas de Aterrizaje 

Nombre y localización 

Dimensiones de 
la pista (m) Tipo de 

pista 

Tipo de 
avión 

máximo 
permisible 

Frecuencia 
de vuelos 

Otras 
características 

Longitud Ancho 

Aeropuertos     No se realizan 
vuelos 

comerciales 
en la 

actualidad 

 
Aeropuerto Nacional 
�³�+�H�U�Q�i�Q���7�X�U�F�N�H���3�R�G�H�V�W�D�´��
Moquegua 

1,800.00 30.00 Asfaltada Fokker-28 -- 

Aeropuerto Nacional de Ilo 2,500.00 45.00 Asfaltada B727-200  

Pistas de aterizaje       
Cuajone 

-- -- 
Asfaltada Avionetas  Particular 

Pacocha Asfaltada Avionetas  Particular 

Fuente: Dirección General de Transporte Aereo - MTC 

 
5.5.3 Saneamiento Básico 

 
Un indicador determinante para comprender la situación regional es la cantidad de agua 
disponible per cápita, obsérvese el grafico, en la provincia Sánchez Cerro  la cantidad 
disponible de agua  por habitante  es en promedio de 959 litros por día, mientras que en 
la provincia Mariscal Nieto  es en promedio de 381 y en la provincia de Ilo es de 340, si 
tenemos en cuenta que en Lima la demanda promedio de litros de agua por día es de 
500 litros, podemos observar  que en Ilo se tiene el 100% de agua tratada  sin embargo 
la disponibilidad por habitante es considerablemente menor , que el caso de Sánchez 
Cerro donde  la cantidad disponible es superior al consumo per cápita de Lima pero el 
98% es gua  sin tratamiento : 
 
En términos poblacionales podemos afirmar el siguiente: 

 
�x Las zonas rurales no tienen problemas de cantidad de agua, sin embargo tienen 

severos problemas de calidad de agua, consumen agua sin tratamiento. 
 

�x En las zonas urbanas, prácticamente toda el agua es tratada sin embargo tienen 
problemas en cuanto a cantidad de agua, la situación es más crítica en la provincia 
de Ilo. 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

Plan Estratégico Institucional 2011-2014 Página 35 
 

Gráfico Nº 8 

 
Fuente: DIRESA Direccion Regional de Saneamiento Ambiental 2010 

En cuanto a tipo de tratamiento, tenemos que un 40% de la población de toda la 
Región consume agua sin tratamiento, el 56% de la población se abastece de agua   
tratada, mientras que un 4%  de la población no tiene fuente de agua  identificada 

 
5.5.4 Transporte y Red Vial  

 
Caracterización del Sistema Departamental de Transportes 
 
En la Región Moquegua el principal medio de Transporte es el carretero, en la actualidad 
cuenta con dos vías primordiales como es la carretera Binacional (PE-36A), que atraviesa 
la región de Sur a Norte y la carretera Panamericana Sur (PE-1S), que atraviesa de Este a 
Oeste. A la vía Binacional confluyen la carretera Interoceánica (PE-36B) y vías 
transversales que conectan el espacio andino y a su vez esta con el eje costero (PE-1SD). 
A través de este sistema vial básico se mueve el mayor flujo de transporte de carga y 
pasajeros. 
 
Transporte Carretero 
 
Actualmente se cuenta con 06 Vías Nacionales que atraviesan el  Departamento, 08 Vías 
Departamentales y 40 vías Vecinales, las cuales están registradas en el Clasificador 
Nacional de Rutas del Sistema Nacional de Carreteras (SINAC), lo que hace una longitud 
Total de 2,027.338 Km. de Red Vial enmarcada en la Región Moquegua. Con lo cual se 
puede observar que la red vial se amplió en 131.338 Km., con respecto al año 2000.  
 

Cuadro Nº 28 
Dpto. Moquegua: Situación de la Red Vial 2000-2008 

Zona 
Tipo de superficie de rodadura (Km) 

Asfaltada Afirmada 
Sin 

Afirmar 
Trocha 

En 
construcción 

Total 
(Km) 

Costa 148.216 -- -- 45.900 -- 194.116 
Sierra Media 307.810* 114.259 310.491 206.700 23.988 963.248 
Sierra Alta -- 33.912 556.743 270.903 8.407 869.974 
Total 423.726 168.021 902.802 533.276 32.395 2,027.338 

(*) Una longitud de 32.300 Km. se encuentra a nivel de Imprimado, en la ruta MO-102 
Fuente: Dirección Regional de Transportes y Comunicaciones - Moquegua 
Trabajo de Campo realizado por el Equipo Técnico del Inventario Vial Georeferenciado de Vías 
Departamentales 2008 GR.MOQ. / DRTC-Moquegua 

 

595

381 340

Prov.
Sanchez�Y

Prov.
Mariscal�Y

Prov.
Ilo

Litros per cápita por día de disponibilidad se 
agua por provincias, 2010
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Red Vial Nacional 
 
Uno de los principales elementos que condicionan la organización espacial son las vías 
de comunicación. La Región Moquegua se encuentra articulada por carreteras 
Nacionales las cuales son receptores de la red Vial Departamental. 
 
Actualmente por la Región Moquegua atraviesan 06 rutas nacionales, las cuales suman 
una longitud aproximada de Km. 642+866 de vías nacionales, la cual representa el 
31.71% de la Red Vial de la Región Moquegua. 
 
Las Vías Nacionales son: 
 
Ruta Nº PE-1S: Carretera Panamericana 
Ruta Nº PE-1SD (variante): Carretera Costanera 
Ruta Nº PE-34D: Carretera Moquegua-Omate-Pampa Ichuña 
Ruta Nº PE-36: Emp. PE-1S �t Emp. PE-1SD 
Ruta Nº PE-36A: Carretera Binacional 
Ruta Nº PE-36B: Carretera Interoceánica 

 
Cuadro Nº 29 

Dpto. Moquegua: Listado de Caminos Nacionales Registrados en el Clasificador de Rutas, que atraviesan 
el Departamento de Moquegua 

Código 
de la 
Vía 

Nombre 
Origen/Destino 

Dentro del Territorio Departamental 

Longitud 
sobre el Dpto. 

(Km) 
Características de la Vía 

Ciudades que 
atraviesan 

PE-1S 

Panamericana Sur:  
Pte. Fiscal - Pte. Moquegua - Dv. 
Moquegua - PE-36A - Dv. Ilo (PE-36) - Qda. 
Honda 

109+200 Ancho de la vía 7.20 m.  
 Asfaltado     109.200 Km. 

Moquegua 

PE-1SD 
Carretera Costanera: 
Emp. PE-1S - Punta de Bombón - Fundición 
Southern - Ilo - Tacahuay 

70+610 
Ancho de la vía 7.00 m.  
Asfaltado       40.410 Km. 
Trocha           30.200 Km. 

Ilo, Pacoha 

PE-34D 

Carretera Moquegua-Omate-Pampa Izuña: 
Emp. PE-34C (Dv. Omate) - Mollebaya - 
Puquina - Coalaque - Omate - Jahuay - 
Otora - Emp.PE-36A (Torata) 

184+750 
Afirmado        51.500 Km. 
Sin Afirmar   133.250 Km. 

Omate, Coalaque, 
Puquina, Santa Rosa 

PE-36 
Carretera Ilo: 
Emp. PE-1S (Dv. Ilo) - Emp.PE-1SD (Ilo) 

52+340 Asfaltado        52.340 Km. Ilo 

PE-36A 
Carretera Binacional: 
Emp.PE-1S (Dv.Moquegua) - Torata - 
Humajalso - Loripongo 

144+787 
Ancho de la vía 7.20 m.  
Asfaltado      144.787 Km. 

Moquegua, 
Samegua, Torata, 

Anexo Huaytiri 

PE-36B 
Carretera Interoceánica: 
Emp.PE-36A(Humajalso) - Pte.Vizcachas - 
Abra Chojakuirani - Titire - Pte.Gallatani 

70+790 Afirmado        70.790 Km. C.P.M. Titire 

Fuente:  Dirección Regional de Transportes y Comunicaciones. 
  Inventario Vial Georeferenciado 2008 �± GR.MOQ / DRTC-Moquegua 

 
Red Vial Departamental 

 
Las Carreteras registradas que integran la Red Vial Departamental son las siguientes: 
 

�x Ruta Nº MO-100 
�x Ruta Nº MO-101 
�x Ruta Nº MO-102 
�x Ruta Nº MO-103 
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�x Ruta Nº MO-104 
�x Ruta Nº MO-105 
�x Ruta Nº MO-106 
�x Ruta Nº MO-107 

 
Incidencia del estado de las vías en el desarrollo regional 
 
La existencia de carreteras de jerarquía nacional que cruzan el territorio en especial la 
Carretera Panamericana Sur (PE-1S), ha condicionado positivamente el desarrollo de la 
Región Moquegua, permitiéndole articularse de manera adecuada con los mercados 
nacionales, con los departamentos de Arequipa y Tacna, con los mercados locales y 
desarrollar dinámicamente sus ciudades capitales de 02 provincias y sus zonas 
productivas, especialmente de la faja costera con la zona intermedia.  
 
Carretera Binacional (PE-36A): que une las ciudades de Ilo, Moquegua, Desaguadero; 
proyectándose hasta La Paz en Bolivia. 
 
Carretera Interoceánica (PE-36B): Vía que une las tres regiones del Perú, en la costa a 
las ciudades de Ilo y Moquegua, en la sierra a las ciudades de Puno, Juliaca y Azángaro, 
en la selva a las ciudades de Puerto Maldonado en Perú y el estado de Acre en Brasil. 
 
Carretera Moquegua �t Omate �t Pampa Ichuña (PE-34D): es un eje de desarrollo 
interandino que une a las provincias de Mariscal Nieto (Torata) y General Sánchez 
Cerro (Omate, Coalaque, Puquina), con el departamento de Arequipa. 
 
Carretera Costanera (PE-1SD): esta vía es un eje estratégico al sur del país, que permite 
articular tres departamentos Tacna, Moquegua y Arequipa, por la costa sur del país, 
permitiendo en el futuro potenciar los puertos de Matarani (Arequipa) e Ilo 
(Moquegua. 
 
Análisis de la accesibilidad territorial 
 
En el área costera se distingue un nivel adecuado de accesibilidad, derivado de la 
calidad y amplitud de su red vial, la cual se encuentra mayormente asfaltada y en buen 
estado de transitabilidad.  
 
En la zona intermedia de la región, se distingue un nivel de accesibilidad regular por la  
longitud de su red vial, conformada en su mayor parte por carreteras sin afirmar y 
trochas carrozables, las que se encuentran en mal estado de conservación a falta de 
mantenimiento, determinando de esta manera mayores tiempos de desplazamiento, 
esta zona corresponde a la zona andina entre los 2000 y 3000 m.s.n.m. con los distritos 
vecinos de Tacna y Arequipa. En la zona altoandina (más de 3,500 m.s.n.m.), se 
observa aun zonas con bajo nivel de accesibilidad, la cual está articulada por vías 
departamentales y vías vecinales, conformada por carreteras sin afirmar y trochas 
carrozables, las que se encuentran mayormente en mal estado de conservación, lo que 
trae consigo una baja transitabilidad,  
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5.6 EJE ESTRATÉGICO 6: RECURSOS NATURALES Y AMBIENTE 
 
 
5.6.1 Cifras ambientales 

 
La Región Moquegua cuenta con información limitada al respecto, lo que no ayuda a 
caracterizar en su real magnitud este evidente problema ambiental latente, básicamente 
por las siguientes razones: 
 
Asociado a la calidad ambiental 
�x Existe una gran cantidad de información ambiental poco socializado y restringida. 
�x Pocas fuentes de información ambiental (dispersión de la información). 
�x Desconocimiento de la existencia de información. 
�x Información sin un estándar de calidad. 
�x Desaprovechamiento de un SIG para la toma de decisiones. 
 
Asociado a recursos naturales y diversidades biológicas 
�x Los elevados costos que significa generar indicadores de carácter ambiental, por 

requerir de pruebas científicas técnicamente validadas. Por ende requiere de equipo 
técnico de carácter multidisciplinario 

 
Asociado al Sistema Nacional de Gestión Ambiental 
�x Ausencia de un Plan Ambiental Regional de Moquegua. 
�x Ausencia del Sistema de Información Ambiental Regional (SIAR) como un 

componente del Sistema Nacional de Información Ambiental (SINIA). 
 

Consecuencia de dichas limitaciones es la realización de esfuerzos aislados y en 
ocasiones la duplicidad de esfuerzos; además, los pocos indicadores generados no 
tienen una estandarización adecuada y no ayudan a conocer la realidad, y menos a 
generar conciencia ambiental a nivel local, regional y nacional. 
 

5.6.2 Áreas Naturales Protegidas (ANP) 
 
En la actualidad en la Región Moquegua existen una parte de dos Áreas Naturales 
Protegidas y es compartido con otras regiones del Perú: (Reserva Nacional Salinas y 
Agua Blanca, y la Reserva Nacional del Sistema de Islas, Islotes y Puntas Guaneras). 
 
�x Reserva Nacional Salinas y Aguada Blanca (RNSAB). 
�x Reserva Nacional Sistema de Islas, Islotes y Puntas Guaneras (RNSIIPG). 

 
 

5.6.3 Hidrografía 
 
�x Cuenca del Río Moquegua 

Pertenece al sistema hidrográfico del Pacífico, tiene una longitud máxima de 
recorrido de 139 Kms., sus principales afluentes son los ríos Tumilaca, Torata, 
Moquegua e llo. El río Moquegua en su recorrido toma los nombres de Osmore y de 
Río llo; tiene sus orígenes en las quebradas de Huaracane que se forma de la unión 
de los ríos Chujulay, Otora y el Torata. 

 
�x Cuenca del Río Tambo 
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Nace en el Distrito de Yunga de la Provincia de Sánchez Cerro, de la unión del río 
Paltiture e Ichuña, tiene un recorrido total de 276 Kms. y desemboca en el Océano 
Pacifico en la parte correspondiente al Departamento de Arequipa. Sus principales 
afluentes son: Carumas, Coralaque, Ichuña, Paltiture, Ubinas, Omate y Puquina. 

 
 

5.6.4 Biodiversidad en Moquegua 
 
El concepto de biodiversidad se define como la variedad de organismos vivientes. En la 
actualidad, en la Región Moquegua no existe un inventario de flora y fauna, sin embargo 
se puede encontrar algunas investigaciones, que dan a registran nuevas especies de 
flora para el valle de Moquegua e llo (Arakaki y Cano 2003) en la localidad de Muylaque 
(Chancayauri 2007) y en el valle de Ichuña, Yunga, Lloque y Chojata (Montesinos 2009). 
Así mismo en base a documentos de Gestión Ambiental como Evaluaciones de Impacto 
Ambiental elaborados por empresas Mineras, donde obligatoriamente se lista las 
especies de fauna amenazada en nuestra Región. Especies como Lama guanicoe, 
Vicugna vicugna, Rhea pennata, entre otros. 

 
Cuadro Nº 30 

Dpto. Moquegua: Especies de flora endémica, 2006 
Orden Especie 

01 Werneria pygmophylla S. F. Blake 
02 Heliotropium toratense I. M. Johnston 
03 Sisymbrium weberbaueri O.E. Schultz 
04 Weberbauerocereus torataensis F. Ritter 
05 Zephyranthes briquetii J.F. Macbride 
06 Malesherbia ardens J.F. Macbride 
07 Nolana platyphylla I. M. Johnston 
08 Cantua candelilla 
09 Calceolaria sclerophylla 
10 Gynoxys longistyla 
11 Senecio neoviscosus 

Fuente: Chancayauri 2006, Arakaki y Cano 2003 
 
 

Cuadro Nº 31 
Dpto. Moquegua: Especies de fauna endémica, 2006 

Nº Especie Nombre común Situación 1/ 

 Mamíferos   
01 Lama guanicoe Guanaco Peligro 
02 Leopardus jacobita Gato andino Peligro 
03 Hippocamelus antisensis Taruca, venado Vulnerable 
04 Vicugna vicugna Vicuña Casi amenazado 
05 Puma concolor Puma Casi amenazado 
 Aves   

06 Rhea pennata Suri Peligro crítico 
07 Vultur gryphus Condor andino Peligro 
08 Eulidia yarrellii Estrellita chilena Peligro 
09 Phoenicoparrus andinus Parihuana, flamenco Vulnerable 
10 Conirostrum tamarugense Mielerito de los tamarugales Vulnerable 
11 Phoenicoparrus jamesi Parihuana de jamesi Vulnerable 
12 Theristicus melanosis Bandurria Vulnerable 
13 Phoenicopterus chilensis Flamenco, marihuana Casi amenazado 
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14 Podiceps occipitalis Zambullidor blanquillo Casi amenazado 
15 Tinamotis pentlandii Kiula Casi amenazado 
16 Falco peregrinus Halcon peregrino Casi amenazado 
17 Fulica gigantea Gallareta, choca Casi amenazado 
18 Oreomanus fraseri Ave de qeñoales Casi amenazado 
 Reptiles   

19 Microlophus tigris Lagartija atigrada Casi amenazado 
1/ Especies de fauna amenazada mencionadas en el DS 034-2004-AG 
Fuente: Propuesta de Plan de Implementación de Modalidades de Conservación en la Región 
Moquegua 
 
 

5.6.5 El Índice de Desempeño Ambiental Departamental 
 
El Índice de Desempeño Ambiental Departamental mide las conductas sostenibles y 
poco sostenibles que tenemos para la conservación de nuestro ambiente. Oscila entre 
valores de 0 y 1, siendo 1 el mejor desempeño ambiental. 
 
Su elaboración, a través del Ministerio del Ambiente, ha requerido 30 indicadores, los 
cuales están agrupados en cuatro componentes, que guardan relación con los Ejes de la 
Política Nacional del Ambiente:  
 
�x Conservación de los Recursos Naturales 
�x Calidad Ambiental 
�x Gestión Ambiental 
�x Gobernanza Ambiental. 
 
 
 

Cuadro Nº 32 
Perú: Índice de Desempeño Ambienta por departamentos (IDA), 2008 

 
Fuente: MINAM / Elaboración: MINAM-DGIIA 
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5.6.6 Aguas residuales urbanas que reciben tratamiento 
 
Las aguas residuales de la ciudad de Moquegua, que incluye Samegua, generan 
contaminación en gran extensión de terrenos agrícolas del valle de Moquegua, y 
colateralmente, efectos nocivos que atentan contra la salud de la población. Las lagunas 
de aguas servidas colapsadas desde hace 15 años generan este problema, el cual se 
���������� �•�}�o�µ���]�}�v���Œ�� ���v�� ���o�� �‰�Œ���•���v�š���� ���y�}�� �î�ì�í�î�U�� ���o�� ���µ�o�u�]�v���Œ�•���� �o���� �}���Œ���� �^�Z���µ���]�������]�•�v�� �Ç��
���u�‰�o�]�����]�•�v�������o���^�]�•�š���u�����������d�Œ���š���u�]���v�š�}�����������P�µ���•���Z���•�]���µ���o���•���������o�������]�µ�������_�U���‹�µ���� ���i�����µ�š����
el Gobierno Regional de Moquegua.  

 
 

Cuadro Nº 33 
Perú: Porcentaje de aguas residuales que reciben tratamiento, 2010 

 
Fuente: SUNASS 
Elaboración: MINAM-DGIIA 

 
 

5.6.7 Fenómenos naturales y su ocurrencia 
 
Según el INDECI al 2010, en la Región Moquegua se registraron 59 emergencias por 
ocurrencia de desastres naturales, solo el 1.3% del total de desastres ocurridos en el 
territorio nacional (4,594). Se podría decir que la ocurrencia en nuestro departamento 
es moderada en comparación a por ejemplo Apurímac (601), San Martín (390), 
Huancavelica (336), Loreto (318), entre otros. 
 
Los desastres en la Región Moquegua, en orden de mayor a menor ocurrencia, podemos 
citar: Vientos fuertes (20), incendios urbanos (16), heladas (09), derrumbes (06), lluvia 
intensa (04), granizada (01), inundación (01), sismo (01) y tormenta (01). 
 
Después del desastre ocurrido en Junio del 2001 hasta el 2009, la mayor incidencia de 
personas afectada se registró en el 2008, por encima de las 13 mil personas 
damnificadas, según el INDECI. Las causas son las lluvias persistentes que se dieron en el 
mes de enero del 2008, principalmente en la provincia de General Sánchez Cerro, con 
mayor incidencia de damnificados en los distritos de Omate (1,804), Ichuña (1,320), 
Puquina (1,124), Ubinas (2,065), entre otros. Las cifra de enero 2008 (10,352 
damnificados) representó el 77.6% del total regional. 
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Gráfico Nº 9 

Dpto. Moquegua: Personas afectadas por ocurrencia de desastres naturales, 2006-2009 

 
Fuente: INDECI �± Compendio Estadístico de Prevención y Atención de Desastres, 2008 

 
5.6.8 Caracterizando la Gestión Ambiental 

 
La Gestión Ambiental implica lograr la mejora de la calidad de vida de la población, el 
desarrollo sostenible de las actividades económicas, el mejoramiento del ambiente 
urbano y rural, así como la conservación del patrimonio natural de la Región Moquegua 
y el país. Por ende, en materia ambiental por principio se debe cumplir con realizar: 

 
- El Ordenamiento Territorial y del entorno ambiental, desde los enfoques de la 

sostenibilidad del desarrollo. 
- La Gestión sostenible de los recursos naturales y mejoramiento de la calidad 

ambiental. 
- La Coordinación y concertación institucional y Participación Ciudadana en todos los 

niveles del Sistema Regional de Gestión Ambiental (Ordenanza Regional Nº 008-
2006-CR/GRM) 

 
El Sistema Regional de Gestión Ambiental - SRGA en Moquegua fue legalizado bajo la 
Ordenanza Regional Nº 008-2006-CR/GRM. Posteriormente se crea la Comisión 
Ambiental Regional (CAR) al amparo del Decreto de Consejo Directivo Nº 004-1998-
CD/CONAM, cuya presidencia recae en el titular de la Dirección Regional de Salud, 
elegido de entre 18 representantes de organizaciones. La última sesión de esta comisión 
se realizó el 12 de octubre del 2010. 

 
Cuadro Nº 35 

Dpto. Moquegua: Porcentaje de municipalidades provinciales y 
distritales que cuentan con Sistema Local de Gestión 

Ambiental (SLGA), 2010 
Comisión Ambiental 

Municipal Gobiernos Locales % 

Provinciales Mariscal Nieto e Ilo (2 de 3) 66.7 

Distritales Ninguno (0 de 17) 0.0 
Fuente: Ministerio del Ambiente / Informe del Sistema Nacional de 
Gestión Ambiental, 2010 
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VI. LINEAMIENTOS DE POLITICA y OBJETIVOS 

EJE ESTRATÉGICO 1: DERECHOS FUNDAMENTALES Y DIGNIDAD DE LAS PERSONAS 

OBJETIVO GENERAL 1 : 

PLENA VIGENCIA DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES Y LA DIGNIDAD DE LAS PERSONAS 

 

POLITICAS REGIONALES OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

1. Erradicar todas las formas de trabajo infantil y adolescente que 
ponen en riesgo la integridad y el pleno desarrollo de los niños y 
adolescentes. 

2. Promover el cambio de actitudes en la sociedad, eliminando 
paulatinamente la violencia familiar y consolidando el núcleo básico 
familiar, fortaleciendo la cohesión social, la cultura de paz, la 
solidaridad y la vigencia de los valores éticos y morales 

1. Vigencia plena y ejercicio 
efectivo de los derechos y 
libertades fundamentales. 

3. Propiciar la eliminación de la desigualdad extrema de ingresos y la 
erradicación de la pobreza y la pobreza extrema. 

4. Asegurar el acceso de las personas en situación de pobreza y 
pobreza extrema a los medios que les permitan lograr su propio 
desarrollo, reduciendo progresivamente la dependencia de los 
programas sociales 

5. Eliminar todas las formas de discriminación entre mujeres y varones, 
y asegurar el acceso pleno de las mujeres a los servicios educativos 
en todos sus niveles y a las posiciones de decisión pública y privada. 

6. Establecer redes de protección a niños, adolescentes, adultos 
mayores, mujeres jefas de hogar, discapacitados y demás población 
vulnerable. 

7. Promover la adopción de medidas legislativas, administrativas y de 
otra índole que contribuyan a la generación de valores, prácticas, 
actitudes y comportamientos equitativos e inclusivos, a fin de 
garantizar el derecho a la no discriminación de los sectores sociales 
más vulnerables. 

2. Reducción de las brechas 
socio económicas entre los 
sectores rural y urbano de la 
región Moquegua. 

 

EJE ESTRATÉGICO 2: OPORTUNIDADES Y ACCESO A LOS SERVICIOS 
 

OBJETIVO GENERAL 2 

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y ACCESO UNIVERSAL A LOS SERVICIOS BÁSICOS 

 

POLITICAS REGIONALES OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

1. Eliminar las brechas de calidad entre la educación pública y la 
privada, y entre la educación rural y la urbana, atendiendo la 
diversidad cultural. 

2. Incrementar la cobertura y asegurar una oferta de educación técnico 
productiva de calidad articulada a las demandas de desarrollo local y 
nacional 

3. Mejorar los aprendizajes y el uso de TIC de todos los estudiantes, 
desarrollando sus capacidades humanas y valores éticos, con 
énfasis en la población rural, vernáculo hablante y pobre extrema 

4. Asegurar la buena calidad educativa y la aplicación de buenas 

1. Cerrar las brechas 
educativas entre el sector 
rural y el sector urbano, así 
como ajustar la formación 
técnica y profesional  a las 
necesidades de estructura 
productiva actual y 
potencial. 
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POLITICAS REGIONALES OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

prácticas pedagógicas, con instituciones acogedoras e integradoras 
que desarrollen procesos de autoevaluación y soliciten su 
acreditación institucional de acuerdo con las normas vigentes 

5. Promover el compromiso de la sociedad, especialmente de los 
municipios, las empresas, los líderes y los medios de comunicación 
en la educación de los ciudadanos 

6. Promover el desarrollo profesional docente, revalorando su papel en 
el marco de una carrera pública centrada en el desempeño 
responsable y efectivo, y su formación continua e integral para 
alcanzar estándares internacionales 

7. Transformar las instituciones de educación superior en centros de 
investigación científica e innovación tecnológica generadores de 
conocimiento y formadores de profesionales competentes 

8. Descentralizar los servicios de salud y garantizar el acceso universal 
a la atención de salud y la seguridad social. 

9. Garantizar   los servicios de agua potable y saneamiento básico, 
priorizando a la población en situación de pobreza y vulnerabilidad y 
adoptando un enfoque de interculturalidad 

10. Garantizar el acceso universal a los servicios de salud reproductiva y 
priorizar las acciones para reducir la mortalidad materna y de niños 
entre 0 a 5 años 

11. Fomentar el enfoque preventivo y controlar las enfermedades 
transmisibles, crónico degenerativas, mentales y de drogadicción. 

2. Acceso universal a servicios 
integrales de salud con 
calidad. 

12. Garantizar el acceso de toda la población, en especial de los grupos 
en extrema pobreza, a alimentos apropiados en energía y nutrientes, 
incluso promoviendo la reincorporación de los alimentos de origen 
nativo en el consumo de las poblaciones rurales, a fin de mejorar el 
acceso a alimentos nutritivos y de bajo costo.  

13. Promover en forma especial el incremento del consumo per cápita de 
alimentos marinos y los provenientes de la pesca continental.  

14. Promover las dietas regionales y fomentar la cultura gastronómica 
nacional, reconstituyendo los patrones de consumo alimentario que 
mejor conecten a las ciudades con su ámbito rural y fomenten el 
empleo. 

15. Estimular la producción competitiva, sostenible y diversificada de 
alimentos a fin de asegurar la provisión de una canasta básica de 
seguridad alimentaria. 

16. Impulsar el establecimiento de mecanismos que permitan mantener 
la seguridad alimentaria en los casos de emergencias naturales, 
económicas y sociales.  

17. Evaluar periódicamente y controlar la eficacia de los programas 
sociales de alimentación y complementación alimentaria, reforzando 
su focalización para evitar los problemas de filtración, y evaluar su 
impacto en la salud y la nutrición de los beneficiarios. 

3. Reducir la brecha que existe 
entre la desnutrición del 
sector rural y el sector 
urbano 

18. Fomentar el uso de técnicas de construcción masiva e industrializada 
de viviendas y la inversión pública y privada en la vivienda social, así 
como ampliar los fondos para apoyar el acceso a la vivienda digna 
por parte de la población pobre. 

19. Desarrollar modelos de asentamientos humanos que aseguren una 
adecuada habitabilidad de las familias. 

4. Promover un crecimiento 
urbano planificado y 
ordenado, así como la 
construcción de viviendas 
en condiciones adecuadas a  
las características del 
entorno. 

20. Propiciar una cultura cívica de paz, de respeto a la ley y las normas 
de convivencia, promoviendo una educación y una ética pública que 

5. Detener el crecimiento de 
los índices de violencia y 
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POLITICAS REGIONALES OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

incidan en el respeto de los derechos humanos, la recta 
administración de justicia, y que sensibilicen a la ciudadanía contra la 
violencia.  

21. Garantizar la presencia efectiva del Estado en las zonas vulnerables 
a la violencia, la especialización de los responsables de resguardar 
la seguridad ciudadana, la adecuada cobertura y operatividad del 
servicio por parte de la Policía Nacional, así como su capacitación y 
asunción de valores éticos y cívicos, y una remuneración apropiada 

22. Promover el sistema nacional de seguridad ciudadana en las 
provincias, distritos y comunidades presidido por los alcaldes, 
conformado por los representantes de la ciudadanía, que articule 
acciones de prevención y sanción 

delincuencia en la región 
Moquegua. 

 

EJE ESTRATÉGICO 3: ESTADO Y GOBERNABILIDAD 

 

OBJETIVO GENERAL 3 

AGILIDAD TRANSPARENCIA Y EFICACIA DE LA ADMINISTRACION PÚBLICA EN TODOS SUS NIVELES, AL 
SERVICIO DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS EN GENERAL Y DE LOS EMPRENDEDORES E 
INVERSIONISTAS EN PARTICULAR, CON REVALORACIÓN DE LOS SERVIDORES Y FUNCIONARIOS 
PÚBLICOS 

 

POLITICAS REGIONALES OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

1. Reformar la administración del Estado para mejorar su capacidad de 
gestión en los niveles nacional, regional y local, asegurando su 
presencia en todo el territorio, incrementado la cobertura , eficiencia 
y calidad de sus servicios y la celeridad en la atención de tramites  

2. Revalorar y fortalecer la carrera pública promoviendo el alto 
rendimiento profesional sustentado en competencias técnicas y 
personales con solvencia moral, mediante el establecimiento de un 
nuevo servicio civil y una gerencia pública meritocrática eficiente y 
con vocación de servicio. 

3. Promover el sistema nacional y regional del gobierno electrónico 
para mejorar la eficiencia y calidad de la gestión pública. 

1. Mejorar la eficiencia y 
eficacia de la gestión del 
Gobierno Regional, con la 
finalidad de lograr 
resultados observables y 
medibles a favor del 
desarrollo regional 

4. Impulsar los mecanismos de participación ciudadana en las 
decisiones públicas, afianzando su capacidad de fiscalización y 
garantizando la transparencia de la información pública y la rendición 
de cuentas en todas las instancias de gobierno 

5. Generalizar la planificación participativa y concertada en todos los 
niveles de gobierno sobre la base de una visión compartida de futuro, 
de forma tal que se logre la cohesión social necesaria para alcanzar 
los objetivos de desarrollo en el mediano y largo plazo 

6. Luchar contra la corrupción en el país, en todos los niveles de 
gobierno.  

7. Promover que las relaciones sociales y económicas del país estén 
regidas por reglas justas y predecibles. 

2. Lograr la madurez cívica de 
la sociedad civil para 
alcanzar una gestión basada 
en la participación 
ciudadana como un soporte 
importante en el logro de los 
objetivos regionales e 
institucionales   
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EJE ESTRATÉGICO 4: ECONOMÍA, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO 
 

OBJETIVO GENERAL 4 

ECONOMÍA COMPETITIVA CON ALTO NIVEL DE EMPLEO Y PRODUCTIVIDAD 

 

POLITICAS REGIONALES OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

1. Promover la inversión pública y privada, nacional y extranjera, 
asegurando su efecto multiplicador en el país en forma concertada y 
garantizando su seguridad. 

2. Incentivar el desarrollo descentralizado. 

 

1. Proporcionar las  
condiciones del entorno 
adecuadas, para que los 
sectores productivos 
estratégicos  adquieran un 
desarrollo sostenido. 

3. Promover la articulación de las empresas exportadoras con las 
industrias de insumos, bienes de capital y servicios, con miras al 
desarrollo de actividades conexas de alto nivel tecnológico y valor 
agregado, relacionadas con los recursos naturales estratégicos del 
dominio marítimo, y de la costa, sierra y selva. 

4. Impulsar la inversión en infraestructura logística y productiva local y 
regional, pública y privada, incluyendo la infraestructura hidráulica 
mayor y menor, el sistema de infraestructura de riego y drenaje, y 
convertir las vías interoceánicas en corredores económicos 
transversales. 

5. Promover la producción, el desarrollo empresarial local y el empleo 
mediante el impulso al desarrollo de industrias de transformación, 
priorizando los sectores de producción exportable 

6. Fortalecer las industrias nacionales orientadas al mercado interno y 
promover su participación en los mercados internacionales. 

7. Estimular la exploración y explotación minera con el enfoque de 
responsabilidad social, ambiental y sustentable, que preconiza la 
integración densa de la economía regional con las inversiones 
primario extractivas a través de cadenas productivas y/o portafolios 
de inversiones diversificadas de las grandes empresas. 

8. Promover el desarrollo del tercer sector o economía solidaria 
(cadenas productivas, alianzas estratégicas, subcontrataciones), 
para convertir la agricultura campesina en agricultura comercial y las 
MYPE en PYME formales. 

9. Estimular la producción exportable competitiva con alto valor 
agregado; incentivar el establecimiento de una cadena logística y de 
información para el comercio exterior competitivo; apoyar la 
organización asociativa de las PYME en consorcios de exportación, y 
promover alianzas público-privadas para la inversión en 
infraestructura de comercio exterior. 

 

2. Estructura productiva 
diversificada, competitiva, 
sostenible y con alto valor 
agregado y productividad 

10. Promover el aprovechamiento de las ventajas de los acuerdos y 
tratados comerciales con Estados Unidos, la Unión Europea, el 
APEC, la CAN y el MERCOSUR 

11. Impulsar la integración física, comercial y económica con Brasil 

12. Impulsar las exportaciones de productos ecológicos con el fin de 
incrementar su participación en el valor de las exportaciones.  

13.  Promover el uso de las tecnologías de información como forma de 
reducir costos, ampliar mercados y mejorar la competitividad 

3. Crecimiento sostenido de 
las exportaciones sobre la 
base de una oferta 
exportable diversificada, 
actividades sostenibles y el 
acceso a nuevos mercados. 
Así como el desarrollo de 
mercados macro regionales 
y nacionales. 
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POLITICAS REGIONALES OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

14. Promover la investigación científica y tecnológica proyectada a la 
innovación con base en las prioridades del desarrollo y la inserción 
competitiva del Perú en la economía mundial.  

15. Promover, en el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnología e 
Innovación Tecnológica, una gestión eficiente, altamente profesional 
y desarrollada con criterios de competitividad internacional, ética 
pública, coordinación intersectorial y amplia participación, que a su 
vez sea informada, transparente en sus actos y desarrollada 
tecnológicamente en todas sus instancias 

16. Promover el acercamiento de los centros de investigación de las 
universidades e instituciones públicas de investigación a las 
empresas, para realizar proyectos de investigación directamente 
vinculados con las necesidades del crecimiento económico 

17. Fomentar la creación, modernización y permanente actualización de 
la infraestructura de investigación y desarrollo del país, en especial el 
establecimiento de parques científico tecnológico y tecno polos de 
innovación. 

18. Apoyar la investigación y desarrollo para aplicaciones de la 
producción minera en aleaciones ligeras para la microelectrónica y la 
robótica. 

4. La innovación, el desarrollo 
tecnológico y la aplicación 
del conocimiento científico 
contribuyen constantemente 
al desarrollo de las 
actividades productivas y a 
su sostenibilidad ambiental 

19. Impulsar la competitividad laboral de los trabajadores a estándares 
interna-cionales mediante la concertación entre el Estado, la 
empresa privada y los propios trabajadores, fomentando la 
negociación colectiva y la promoción de formas de solución pacífica 
de los conflictos laborales. 

20. Promover la capacitación para el trabajo, la reconversión laboral y la 
formación continua en las empresas, así como la orientación 
vocacional, la información ocupacional y la normalización y 
certificación de competencias laborales para desarrollar los recursos 
humanos. 

21. Promover el acceso de las mujeres, los jóvenes, los adultos mayores 
y los discapacitados a los mercados de trabajo. 

5. Incremento de los empleos 
adecuados para la 
modernización inclusiva 

22. Posibilitar el acceso de todos los tipos de empresas, en especial de 
las MYPE, a los mercados financieros con igualdad de 
oportunidades, y promover el desarrollo empresarial en la 
conducción de las unidades de producción familiar en los ámbitos 
urbano y rural. 

6. Implementar una oferta 
financiera de fomento 
productivo 

POLITICAS REGIONALES  Y OBJETIVOS ESPECIFICOS TRANSVERSALES 

23. Intervenir directamente en la promoción de las inversión privada, 
orientándola de tal forma que  se logre maximizar, la generación de 
empleo y la dinámica económica regional    

24. Generar una política inclusiva priorizando el desarrollo de las zonas 
rurales 

7. Proporcionar las  
condiciones del entorno 
adecuadas, para que los 
sectores productivos 
estratégicos  adquieran un 
desarrollo sostenido 

25. Introducir una cultura empresarial y capacidad organizacional en 
todos los agentes productivos de la región, promoviendo la transición 
de una producción de auto sostenimiento a una producción 
empresarial, así como la promoción y fortalecimiento de la 
asociatividad. 

8. Estructura productiva 
diversificada, competitiva, 
sostenible y con alto valor 
agregado y productividad 

26. Promover la masificación del uso de TIC s en las PYMES 9. Crecimiento sostenido de 
las exportaciones sobre la 
base de una oferta 
exportable diversificada, 
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POLITICAS REGIONALES OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

actividades sostenibles y el 
acceso a nuevos mercados. 
Así como el desarrollo de 
mercados macro regionales 
y nacionales 

27. Elevar el nivel de eficiencia en el proceso de saneamiento físico legal 
de propiedades 

28. Re potenciar y  ampliar el uso de fondos de fideicomiso  

29. Gestionar convenios con entidades financieras de fomento : 
AGROBANCO /FONDEPES 

10. Implementar una oferta 
financiera de fomento 
productivo 

POLITICAS REGIONALES Y OBJETIVOS ESPECIFICOS SECTORIALES  

30. Elevar el nivel técnico de los sectores productivos con la finalidad de 
incrementar la producción y la productividad, por medio un proceso 
de transferencia integral de tecnología, que les permita  satisfacer las 
exigencias de mercados locales, nacionales e internacionales, 
facilitando la articulación con empresas exportadoras y/o la  creación 
de empresas exportadoras regionales. (Agricultura, pecuaria, pesca, 
turismo, industria (Metal mecánica)) 

31. Incrementar las inversiones en infraestructura productiva, priorizando 
la infraestructura que permita incrementar la cantidad y calidad de la 
oferta hídrica, así como lograr  un alto nivel de conectividad. 
(Agricultura, pesca e industria (Maqui centros)) 

32. Hacer emerger el sector de industria y manufactura como estrategia 
de masificar oportunidades de generación de riqueza y empleo. Con 
especial atención en la promoción de transformación de los recursos 
mineros. (Industria: Agrario, pecuario, pesquero, minero). 

33. Introducir en el sector minero estrategias que viabilicen la 
convivencia con los demás  sectores productivo. (Minería y PYMES) 

34. Ampliar los efectos de la inversión minera tanto en la generación de 
empleo como en el incremento en el nivel de eslabonamiento con la 
economía del entorno. (Minería y PYMES)    

35. Introducir una cultura empresarial y capacidad organizacional en 
todos los agentes productivos de la región, promoviendo la transición 
de una producción de auto sostenimiento a una producción 
empresarial, así como la promoción y fortalecimiento de la 
asociatividad. (Minería) 

11. Estructura productiva 
diversificada, competitiva, 
sostenible y con alto valor 
agregado y productividad 

36. Invertir en el desarrollo de mercados para los productos bandera de 
la región, con especial énfasis en el mercado de Brasil. (agricultura, 
turismo, PYMES) 

37. En el proceso de mejoras tecnológicas aplica un criterio de mercado, 
promoviendo los conceptos de seguridad e inocuidad. (Agricultura, 
pecuaria, pesca, minería (Controlar la contaminación)) 

12. Crecimiento sostenido de 
las exportaciones sobre la 
base de una oferta 
exportable diversificada, 
actividades sostenibles y el 
acceso a nuevos mercados. 
Así como el desarrollo de 
mercados macro regionales 
y nacionales 
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EJE ESTRATÉGICO 5: DESARROLLO REGIONAL E INFRAESTRUCTURA 
 
 

OBJETIVO GENERAL 5 

DESARROLLO REGIONAL EQUILIBRADO E INFRAESTRUCTURA ADECUADA 

 
 

POLITICAS REGIONALES OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

1. Establecer en los espacios transversales de planificación macro 
regional la red de corredores económicos interoceánicos, así como 
de las vías longitudinales de la costa, sierra y selva, de forma que 
sustenten la adecuada distribución y ocupación poblacional del 
territorio cautelando las fronteras, y la integración interna del mar 
jurisdiccional.  

2. Fomentar programas y proyectos de desarrollo regional en cada uno 
de los corredores económicos interoceánicos e impulsar su 
financiamiento mediante alianzas estratégicas del Perú con Brasil y 
los países desarrollados. 

3.  Revertir las condiciones de exclusión y escaso acceso a los 
servicios básicos de la población rural mediante programas, 
proyectos e incentivos que reduzcan su aislamiento espacial y 
promuevan su concentración en nuevos centros poblados 
compatibles con su hábitat natural y su cultura. El impulso a los 
corredores económicos existentes será el primer paso de este 
proceso 

4.  Identificar los activos productivos y potencialidades de las áreas 
geográficas en las que se encuentran las poblaciones rurales y 
establecer mecanismos de inversión público-privada destinada a su 
desarrollo. 

5. Fomentar las alianzas público-privadas para la inversión 
descentralizada en infraestructura productiva y de servicios básicos.  

6.  Impulsar la conformación de un sistema de ciudades intermedias 
con capacidades de retención de la población, asegurando la 
provisión adecuada de los servicios básicos y el desarrollo 
diversificado de las actividades económicas, especialmente las 
manufactureras, el turismo y los servicios 

1. Dotar a la región de una 
infraestructura productiva 
que contribuya a elevar sus 
niveles de competitividad 
integrando nuevos 
mercados y convirtiendo la 
estructura productiva de 
primaria a una producción 
de transformación 

7. Fomentar que los gobiernos regionales promuevan la inversión en 
infraestructura de transporte, de riego y energía preferentemente 
hídrica, así como en el desarrollo del capital humano y la innovación 
tecnológica y productiva, con el fin de incrementar en forma 
sustantiva la productividad del trabajo, en especial en la agricultura, 
la agroindustria y la manufactura 

8. Diversificar la base productiva regional mediante la instalación de 
conglomerados de cadenas productivas, según la vocación de sus 
recursos y la infraestructura productiva actual y potencial, teniendo 
en cuenta los objetivos de integración e intercambio con la economía 
nacional e internacional 

2. Promover la inversión 
privada y/o publico privada 
para dotar al aparato 
productivo de la 
infraestructura  y los 
servicios de soporte   
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EJE ESTRATÉGICO 6: RECURSOS NATURALES Y AMBIENTE 
 

OBJETIVO GENERAL 6 

CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES Y LA 
BIODIVERSIDAD CON UN ENFOQUE INTEGRADO Y ECO SISTÉMICO Y UN AMBIENTE QUE PERMITA 
UNA BUENA CALIDAD DE VIDA PARA LAS 

 

POLITICAS REGIONALES OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

1. Fortalecer el Sistema de Áreas Naturales Protegidas por el Estado, 
propiciando su adecuada gestión y auto sostenimiento.  

2. Impulsar la evaluación y la valoración del patrimonio natural e 
integrarlas en la planificación del desarrollo 

3. Promover la conservación y el aprovechamiento sostenible del 
patrimonio natural del país con eficiencia, equidad y bienestar social, 
realizando acciones para proteger la biodiversidad, controlar la 
pérdida de bosques y ecosistemas, garantizar la sostenibilidad de la 
actividad pesquera, conservar el patrimonio genético nativo y 
revalorar los conocimientos tradicionales.  

4. Fomentar la investigación sobre el patrimonio natural y las prácticas 
ancestrales de manejo de recursos y la reducción de la 
vulnerabilidad.  

5. Combatir la tala ilegal, la extracción ilegal de minerales, la caza y 
pesca ilegales, y otras actividades ilegales que afectan la calidad 
ambiental. 

6. Promover la agricultura orgánica, la agricultura ecológica, la 
agroforestería y la acuicultura, estableciendo un marco de normas y 
medidas promocionales que las aproximen a los estándares 
aceptados internacionalmente. 

7. Incentivar la utilización responsable de la biotecnología y la 
valoración de los recursos genéticos, protegiendo y conservando las 
especies nativas. 

1. Inventariar la bio diversidad 
y los recursos naturales de 
la región, para el diseño de 
medidas de preservación. 

8. Impulsar la gestión integrada de los recursos naturales, la gestión 
integrada de los recursos hídricos y el ordenamiento territorial. 

9. Establecer incentivos a la inversión en reforestación, en especial con 
especies nativas, con miras al aprovechamiento integral de los 
productos y servicios del bosque. 

10. Prevenir, controlar y revertir la desertificación y la degradación de las 
tierras, y mitigar los efectos de la sequía.  

11.  Regular la calidad ambiental para asegurar su adecuación a la salud 
y el desarrollo integral de las personas, así como el equilibrio de los 
ecosistemas.  

12. Proteger el ambiente y sus componentes con enfoque preventivo y 
recuperar la calidad ambiental, asegurando la conservación y el 
aprovechamiento sostenible de los recursos naturales y la 
biodiversidad de una manera responsable y congruente con el 
respeto de los derechos fundamentales de las personas. 

13. Fortalecer el sistema observacional del clima, compuesto por 
estaciones hidrometeorológicas y ambientales 

14. Fortalecer la gestión de los gobiernos regionales y locales en materia 
de resi¬duos sólidos, priorizando su aprovechamiento. 

15. Promover la responsabilidad ambiental empresarial en las 
actividades productivas a través de la prevención, la internalización 
de costos y la compensación justa de los impactos ambientales y 
sociales de los megaproyectos.  

16. Promover e incentivar la producción limpia, el biocomercio, el uso de 

2. Contribuir a mejorar la 
calidad ambiental de la 
región Moquegua. 
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POLITICAS REGIONALES OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

energías renovables y nuevas fuentes de energía y el 
aprovechamiento de las oportunidades económicas y ambientales de 
los mercados nacionales e internacionales para el desarrollo 
competitivo y ecoeficiente de las potencialidades del país. 

17. Fomentar la educación, la conciencia, la cultura ambiental y el 
acceso a la información ambiental 

18. Fomentar la participación ciudadana organizada en los procesos de 
toma de decisiones para el desarrollo sostenible de los diferentes 
niveles de gobierno.  

19. Promover e incentivar la eficiencia en el uso del agua bajo un 
enfoque de gestión integrada de cuencas, mediante la inversión en 
infraestructura de almacenamiento, riego tecnificado y re uso de 
aguas residuales tratadas. 

3. Optimizar el uso 
responsable del agua. 

20. Fomentar la adopción de estrategias de mitigación y adaptación al 
cambio climático por los tres niveles de gobierno, basadas en 
estudios e investigaciones científicas con un enfoque preventivo.  

21. Fomentar la reducción de vulnerabilidades y la gestión de riesgos 
frente a desastres en el marco del desarrollo sostenible, así como la 
adaptación para mitigar los efectos negativos y aprovechar las 
oportunidades que se generan debido a los impactos positivos del 
fenómeno recurrente El Niño. 

4. Realizar actividades 
preventivas de mitigación  y 
contingencia frente a 
desastres naturales, así 
como la identificación de las 
oportunidades que generan 
los cambios climáticos. 

22. Fortalecer el Sistema Nacional de Gestión Ambiental, articulando e 
integrando las acciones ambientales trans sectoriales en los niveles 
de gobierno nacional, regional y local.  

23. Fortalecer a las entidades públicas con competencias ambientales en 
los tres niveles de gobierno para el ejercicio efectivo y eficiente de 
sus funciones.  

24. Promover la eco eficiencia en la gestión ambiental de las entidades 
públicas y privadas. 

5. Recuperar un espacio 
especializado para la 
preservación y protección 
del medio ambiente. 

 

 

VII. OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES Y ESPECIFICOS 

EJE ESTRATÉGICO 1: DERECHOS FUNDAMENTALES Y DIGNIDAD DE LAS PERSONAS 
 

OBJETIVO GENERAL 1 : 

PLENA VIGENCIA DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES Y LA DIGNIDAD DE LAS PERSONAS 

 

Objetivo Especifico Regional 1  Estrategias Regionales  

Vigencia plena y ejercicio efectivo 
de los derechos y libertades 
fundamentales 

Lograr un reconocimiento masivo de los derechos del niño y del  
adolescente. 

Lograr una vigilancia  y fiscalización eficiente del respeto a la niñez  

Generar alianzas estratégicas con entidades públicas y privadas para el 
fortalecimiento y creación de albergues 
Promover cambios actitudinales en la convivencia de las familias 
introduciendo valores y principios  

Realizar una labor de vigilancia social concertada y participación múltiple  

 
 



 

Plan Estratégico Institucional 2011-2014 Página 52 
 

Objetivo Especifico Regional 2 Estrategias Regionales 

Reducción de las brechas socio 

económicas entre los sectores rural 

y urbano de la región Moquegua.  
 

Reducir la presencia de la pobreza y la pobreza extrema 

Incrementar la PEA de los sectores de mayor generación de ingresos e 
incrementar, la producción productividad y rentabilidad de los sectores que 
absorben la mayor cantidad de la PEA   

Garantizar  oportunidades de generación de ingresos de manera sostenible  
para los grupos vulnerables. 

Mejorar las condiciones económicas de Mujeres que  tienen la responsabilidad 
de sus familias. 

Mejorar la situación social y económica de los niños  sin entorno familiar. 

Promover el empleo de personas con algún tipo de discapacidad 

Mejorar las condiciones de adultos mayores en situación de abandono 

Motivar , verificar y vigilar  el cumplimiento de  las normas que facilitan la 
creación de  oportunidades  de  grupos vulnerables 

 
 

EJE ESTRATÉGICO 2: OPORTUNIDADES Y ACCESO A LOS SERVICIOS 
 

OBJETIVO GENERAL 2 

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y ACCESO UNIVERSAL A LOS SERVICIOS BÁSICOS 

 

Objetivo Especifico Regional 1 Estrategias Regionales 

Cerrar las brechas educativas entre 
el sector rural y el sector urbano, 
así como ajustar la formación 
técnica y profesional  a las 
necesidades de estructura 
productiva actual y potencial  

Incrementar el % de alumnos del 2 do grado de la  Educación Básica Regular  
que tienen un adecuado nivel de comprensión lectora y razonamiento 
matemático  

Reducir la brecha existente entre los logros de aprendizaje de las zonas rurales 
alto andinas y los logros de aprendizaje de  las zonas urbanas. 

Eliminar la educación multigrado, sustituyéndola por educación virtual  

Incrementar los niveles de cobertura del servicio educativo  de 03 a 05 años  

Involucrar a los padres de familia y/o tutores en el proceso educativo de los 
escolares  

Implementar un programa de monitoreo de avances educativos, con la 
participación  directa de los padres de familia, en una trilogía educativa 
conformado por : Padre /Maestros y Sociedad   

Elevar el nivel técnico – pedagógico  de los profesores  

Complementar la carrera magisterial con incentivos especiales, para los 
maestros que ejercen en las zonas rurales.  

Mejorar cuantitativas y cualitativamente las capacidades humanas en ciencia 
tecnología e innovación  

Promover procesos de re estructuración de los centros de instrucción superior, 
incluyendo las especialidades que demandan la estructura productiva actual y 
potencial. 

Realizar procesos de concertación entre las entidades de instrucción superior y 
las empresas privadas  con la finalidad de ajustar los programas curriculares a 
las  necesidades de las empresas privadas  
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Objetivo Especifico Regional 2 Estrategias Regionales 

Acceso universal a servicios 

integrales de salud con calidad 

Contar con especialistas, tanto en las zonas urbanas como en las zonas rurales.  

Ampliar la cobertura de salud en las áreas rurales (atención . 24 hrs) 

Ampliar el acceso de las personas a un seguro de salud Población con acceso a 
un seguro de salud 

Incrementar la cobertura de vacunación en niños menores de 3 años   

Prevención tratamiento y control de la drogadicción  

Reducir la morbilidad en IRA , EDA y Enfermedades de la Cavidad  Bucal 
Glandular y Salival, entre  otras enfermedades prevalentes. 

Disminuir la tasa de incidencia por tuberculosis y VIH/SIDA en la región 
Moquegua  

Prevención  control y tratamiento del cáncer 

Mejorar los hábitos alimenticios de la población para una reducción de la 
prevalencia de anemia  

Mejorar los hábitos alimenticios para una reducción de la prevalencia de 
obesidad  

 
 

Objetivo Especifico Regional 3 Estrategias Regionales 

Reducir la brecha que existe entre 
la desnutrición del sector rural y el 
sector urbano 

Reducción de la brecha que existe entre la desnutrición del sector rural y el 
sector urbano 

En alianza con los gobiernos locales contribuir a una mejor cobertura  y 
orientación de programas  nacionales como el vaso de leche, PRONAA y otros. 

Implementar programas regionales complementarios para las zonas rurales de 
extrema pobreza. 

Promover cambios en la cultura gastronómica, propiciando una dieta mucho mas 
balanceada y nutritiva 

Promover cambios en los hábitos de higiene y manipulación de alimento 

Organizar a los productores regionales para insertarlos en la red de proveedores 
de los programas nutricionales. 

Promover el cultivo y procesamiento de los productos de mayor demanda de los 
programas alimenticios 

Implementar un sistema de monitoreo  que permita evaluar el impacto de los 
programas nutricionales  

 
 

Objetivo Especifico Regional 4 Estrategias Regionales 

Promover un crecimiento urbano 

planificado y ordenado, así como la 

construcción de viviendas en 

condiciones adecuadas a  las 

características del entorno  
 

Promover la implementación regional de Programas Nacionales de Vivienda. 

Promover la construcción de viviendas con la utilización de materiales propios 
de cada territorio, en las zonas rurales. 

Promover la construcción de viviendas verticales en las zonas urbanas 

Realizar alianzas estratégicas con los gobiernos locales para organizar a  los 
asentamientos humanos. 

Promover la actualización de los planes de desarrollo urbano para articular el 
desarrollo de las provincias y distritos ,  de tal forma que se planifiquen las 
expansiones urbanas  evitando las invasiones 
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Objetivo Especifico Regional 5 Estrategias Regionales  

Detener el crecimiento de los 
índices de violencia y delincuencia 
en la región Moquegua 

Reducir los índices de delincuencia de la región Moquegua  

Promover en los programas curriculares educativos en todos los niveles y 
formas de educación la introducción de buenas prácticas cívicas y la 
recuperación de valores, respecto a convivencia derechos y obligaciones civiles 

Promover alianzas entre los Gobiernos Locales, la Policía Nacional y el 
Gobierno Regional para  la implementación de un Plan de Seguridad Ciudadana 
basada en la prevención  y la participación directa de la sociedad civil  

Dotar a la Policía Nacional de la infraestructura y equipamiento necesarios. 

Ampliar la presencia de la Policía Nacional y los servicios de serenazgo en las 
zonas rurales de la región 

 
 

EJE ESTRATÉGICO 3: ESTADO Y GOBERNABILIDAD 
 

OBJETIVO GENERAL 3 

AGILIDAD TRANSPARENCIA Y EFICACIA DE LA ADMINISTRACION PÚBLICA EN TODOS SUS NIVELES, AL 
SERVICIO DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS EN GENERAL Y DE LOS EMPRENDEDORES E 
INVERSIONISTAS EN PARTICULAR, CON REVALORACIÓN DE LOS SERVIDORES Y FUNCIONARIOS 
PÚBLICOS 

 

Objetivo Especifico Regional 1  Estrategias Regionales  

Mejorar la eficiencia y eficacia de la 
gestión del Gobierno Regional y de 
los Gobiernos Locales, con la 
finalidad de lograr resultados 
observables y medibles a favor del 
desarrollo regional 

Mejorar la eficiencia y eficacia  de la gestión del Gobierno Regional y Gobiernos 
Locales, con la finalidad de lograr resultados observables y medibles a favor del 
desarrollo regional  
Reestructurar la organización institucional del Gobierno Regional y Gobiernos 
Locales para incrementar la eficiencia en el gasto púbico, reducir los costos 
operativos  e implementar eficientemente la ejecución del presupuesto por 
resultados  
Mejorar la calidad de los recursos humanos del Gobierno Regional y Gobiernos 
Locales por medio de Programas de capacitación y entrenamiento. 
Introducir el uso de las TIC s en la gestión pública, sistematizando los procesos , 
para una disminución en los periodos de tiempo  e incrementar la eficiencia en el 
monitoreo de los  procesos  

 

Objetivo Especifico Regional 2 Estrategias Regionales  

Lograr la madurez cívica de la 
sociedad civil para alcanzar una 
gestión basada en la participación 
ciudadana como un soporte 
importante en el logro de los 
objetivos regionales 

Fortalecer la organización y metodología de los presupuestos participativos. 
Proporcionar un mayor soporte a los comités de fiscalización, proporcionándoles 
mayor información asesoría  y soporte logístico  

Fortalecer el CCR como espacio de  concertación y monitoreo en la 
implementación de herramientas de  gestión  

Mejorar el nivel de comunicación con la sociedad civil, implementando 
mecanismos de transparencia en la gestión. 

Generar el conjunto de normas regionales que faciliten la concertación y la 
participación ciudadana, e incluir este objetivo en el diseño de la nueva 
estructura organiza del gobierno regional 
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EJE ESTRATÉGICO 4: ECONOMÍA, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO 
 

OBJETIVO GENERAL 4 

ECONOMÍA COMPETITIVA CON ALTO NIVEL DE EMPLEO Y PRODUCTIVIDAD 

 

Objetivo Especifico Regional 1  Estrategias Regionales  

Proporcionar las  condiciones del 
entorno adecuadas, para que los 
sectores productivos estratégicos  
adquieran un desarrollo sostenido. 

Intervenir directamente en la promoción de las inversión privada, orientándola de 
tal forma que  se logre maximizar, la generación de empleo y la dinámica 
económica regional    

Generar una política inclusiva priorizando el desarrollo de las zonas rurales  

 

Objetivo Especifico Regional 2 Estrategias Regionales  

Estructura productiva diversificada, 
competitiva, sostenible y con alto 
valor agregado y productividad. 

Elevar el nivel técnico de los sectores productivos con la finalidad de 
incrementar la producción y la productividad , por medio una proceso de 
transferencia integral de tecnología , que les permita  satisfacer las exigencias 
de mercados locales, nacionales e internacionales , facilitando la articulación 
con empresas exportadoras y/o la  creación de empresas exportadoras 
regionales   

Incrementar las inversiones en infraestructura productiva, priorizando la 
infraestructura que permita incrementar la cantidad y calidad de la oferta hídrica, 
así como lograr  un alto nivel de conectividad  

Hacer emerger el sector de industria y manufactura como estrategia de masificar 
oportunidades de generación de riqueza y empleo  
Con especial atención en la promoción de transformación de los recursos 
mineros  

Introducir en el sector minero estrategias que viabilicen la convivencia con los 
demás  sectores productivo. 
Ampliar los efectos de la inversión minera tanto en la generación de empleo 
como en el incremento en el nivel de eslabonamiento con la economía del 
entorno.    

 

Objetivo Especifico Regional 3 Estrategias Regionales  

Crecimiento sostenido de las 
exportaciones sobre la base de una 
oferta exportable diversificada, 
actividades sostenibles y el acceso 
a nuevos mercados. Así como el 
desarrollo de mercados macro 
regionales y nacionales. 

Invertir en el desarrollo de mercados para los productos bandera de la región, 
con especial énfasis en el mercado de Brasil.  

En el proceso de mejoras tecnológicas aplica un criterio de mercado, 
promoviendo los conceptos de seguridad e inocuidad. 

Promover la masificación del uso de TIC s en las PYMES  

 

Objetivo Especifico Regional 4 Estrategias Regionales  

La innovación, el desarrollo 
tecnológico y la aplicación del 
conocimiento científico contribuyen 
constantemente al desarrollo de las 
actividades productivas y a su 
sostenibilidad ambiental. 

Priorizar la investigación científica aplicada que permita acelerar el proceso de 
desarrollo de los sectores agrario y pesquero  

Fortalecer e implementar  una infraestructura y equipamiento adecuad , con 
mayor amplitud de funciones el CORCITEC, vinculando la participación de la 
Universidad Nacional , las Universidades Privadas y los tecnológicos , así como l 
participación de la empresa privada y los colegios nacionales la 
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Objetivo Especifico Regional 5 Estrategias Regionales  

Incremento de los empleos 
adecuados para la modernización 
inclusiva. 

Impulsar el emprendimiento empresarial desde la construcción e implementación 
del Centro Regional de Entrenamiento Empresarial, en la modalidad de 
incubadoras de empresas 
Concertar con las empresas privadas una política de inclusión 

 

Objetivo Especifico Regional 6 Estrategias Regionales  

Implementar una oferta financiera de 
fomento productivo. 

Elevar el nivel de eficiencia en el proceso de saneamiento físico legal de 
propiedades 

Re potenciar y  ampliar el uso de fondos de fideicomiso  

Gestionar convenios con entidades financieras de fomento : AGROBANCO 
/FONDEPES  

 
 

EJE ESTRATÉGICO 5: DESARROLLO REGIONAL E INFRAESTRUCTURA 
 

OBJETIVO GENERAL 5 

DESARROLLO REGIONAL EQUILIBRADO E INFRAESTRUCTURA ADECUADA 

 

Objetivo Especifico Regional 1 Estrategias Regionales  

Dotar a la región de una 
infraestructura productiva que 
contribuya a elevar sus niveles de 
competitividad, integrando nuevos 
mercados y convirtiendo la 
estructura productiva primaria en 
una estructura productiva de 
transformación 

Generar Mancomunidades macro regionales, para: 
�x Garantizar el abastecimiento hidro energético 
�x Implementar Corredores Económico 
�x Implementar una cadena de distribución logística competitiva 

Convertir las vías de integración  en corredores económicos en especial las vías 
internacionales como la carretera binacional que nos une con Bolivia y la 
panamericana sur que nos une con Chile, implementando la infraestructura vial 
complementaria que permita unir los centros de producción a  estas vías  

Priorizar la integración vial de las zonas rurales, interconectando pueblo con 
potencial productivo en especial producción agraria y atractivos turísticos. 

Promover la inversión en la implementación de servicios básicos : Agua y 
Desagüe / Energía Eléctrica/ energía calorífica : Gas Natural  

Puerto :Reforzamiento del muelle de ENAPU  
�,�P�S�O�H�P�H�Q�W�D�F�L�y�Q���G�H���X�Q���³�3�X�H�U�W�R���6�H�F�R�´ 
�(�T�X�L�S�D�P�L�H�Q�W�R�����&�R�Q�V�W�U�X�F�F�L�y�Q���G�H�O���³�$�E�U�L�J�R���3�R�U�W�X�D�U�L�R�´ 

Aeropuerto : 
Inversiones complementarias de infraestructura y medidas de seguridad del 
aeropuerto  

Implementar una vía ferroviaria que una  Ilo con Bolivia y Brasil  

Promover la inversión en  plantas de almacenamiento empaque y procesamiento 
de productos agrarios pecuarios y pesqueros. 

Fortalecer los poblados rurales insertándolos a corredores económicos y 
generando nuevas capacidades productivas  
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Objetivo Especifico Regional 2  Estrategias Regionales  

Promover la inversión privada y/o 
público. 

Facilitar la inversión en la implementación de riego tecnificado.: Construcción de 
reservorios, y sistemas de distribución hasta la cabecera de fundo  

Promover la inversión público privada en la generación de energía  renovable. 

Promover la inversión para el uso de fuentes alternativas de recursos hídricos: 
Agua sub terranovas, agua desalinizada 

Promover las inversiones que permita implementar una plataforma logística de 
soporte al comercio internacional 

 
 

EJE ESTRATÉGICO 6: RECURSOS NATURALES Y AMBIENTE 
 

OBJETIVO GENERAL 6 

CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES Y LA 
BIODIVERSIDAD CON UN ENFOQUE INTEGRADO Y ECO SISTÉMICO Y UN AMBIENTE QUE PERMITA 
UNA BUENA CALIDAD DE VIDA PARA LAS PERSONAS Y LA EXISTENCIA DE ECOSISTEMAS 
SALUDABLES, VIABLES Y FUNCIONALES EN EL LATRGO PLAZO 

 

Objetivo Especifico Regional 1  Estrategias Regionales  

Impulsar la bio diversidad y los 
recursos naturales para el diseño 
de medidas de preservación y el 
aprovechamiento sostenible del 
patrimonio natural. 

Implementar el Sistema Regional de conservación regional áreas protegidas 
regionales.  

Realizar un inventario de recursos naturales de la región para determinar los 
recursos en riesgo, y los recursos que pueden convertirse en potenciales 
productivos. 
Proteger la biodiversidad. Programas de Actividades Económicas Sostenibles.   

Implementación de la Dirección de Flora y Fauna Silvestre en Moquegua. 
Identificar las especies de flora y fauna en situación de sobre explotación y/o 
riesgo de extinción para implementar las medidas de protección pertinentes. 
Disminuir la tala y caza ilegal. 

Introducir los conceptos de tecnologías limpias y producción organizada en 
especial en los sectores agrario y pecuario. Fortalecer y promover la agro 
biodiversidad que se desarrolla en los valles de Moquegua.  
Recuperación de especies nativas (suche) en lagunas alto andinas. 
Forestación y reforestación con especies nativas (queñua, lloque, tara, etc.) 

Realizar campañas preventivas respecto a tecnología genética  y la 
biotecnología con la finalidad de preservar el potencial  de producción orgánica 
que aún conserva la región Moquegua. 
Educación ambiental. 

 
 

Objetivo Especifico Regional 2 Estrategias Regionales  

Contribuir a mejorar la calidad 
ambiental de la región Moquegua 

Implementar el Ordenamiento  Territorial 

Implementar un programa de forestación en las zonas que están en proceso de 
desertificación de la región, prioritariamente:  
�x La Provincia de Ilo 
�x Las zonas con problemas de erosión de tierras  

Fortalecer la necesidad de contar con el Sistema de Monitoreo Ambiental. 
Implementar sistemas de monitoreo ambiental en las zonas de riesgo, 
monitoreando los cuatro factores ambientales : aire, suelo, agua y bio diversidad 
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Diseñar alternativas integrales en el manejo de residuos sólidos, con la finalidad 
de diseñar alternativas que involucren a más de un distrito o más de una 
provincia 

 Promover la importancia del cuidado del medio ambiente en todos los agentes 
regionales, con especial atención en la sociedad civil en dos grandes grupos: 

 Concientizar a las familias de la necesidad de preservar el medio ambiente en 
las actividades domesticas. 

 Concientizar a los agentes productivos de la necesidad de implementar el uso 
de las tecnologías limpias y la introducción  de conceptos de inocuidad 

Introducir en los procesos de participación ciudadana los criterios de 
preservación ambiental. 
Difusión de información ambiental mediante medios de comunicación masivo. 
Programa de educación ambiental escolar 

 

Objetivo Especifico Regional 3 Estrategias Regionales 

Optimizar el uso responsable del 
recurso hídrico 

Mejorar de manera concertada la administración de recursos hídricos. 

Realizar un inventario actualizado de la disponibilidad y reservas de recursos 
hídricos  

Diseñar e implementar el  plan de recursos hídricos, tanto de los disponibles 
como de las reservas. Disponibilidad de microcuencas 

Invertir en la obtención alternativa de uso de agua. Reciclaje  

 

Objetivo Especifico Regional 4 Estrategias Regionales 

Realizar actividades preventivas de 
mitigación  y contingencia frente a 
desastres naturales, así como la 
identificación de las oportunidades 
que generan los cambios climáticos. 

Realizar un estudio de identificación de riesgos ambientales regionales, así 
como riesgos de desastres naturales. 
Implementar plan de Acción para la mitigación y adaptación ante el cambio 
climático. 

Diseñar un plan de prevención y contingencia frente a riesgos de desastres 
naturales. 

Invertir en investigaciones que permitan proceso productivos alternativos 
ajustados a las nuevas condiciones climáticas 

 

Objetivo Especifico Regional 5 Estrategias Regionales 

Fortalecer un organismo 
especializado para la preservación 
y protección del medio ambiente.   

Fortalecer el Comité Ambiental Regional y del Comité Ambiental Local  

Evaluar y reestructurar las entidades responsables del cuidado ambiental, con la 
finalidad que adquieran funciones y competencias que permitan optimizar la 
eficiencia en el control. 
Capacitar a entidades públicas en eco eficiencia  

 
 
 
 

  



 

Plan Estratégico Institucional 2011-2014 Página 59 
 

VIII. OBJETIVOS Y METAS 

 
EJE ESTRATÉGICO 1: DERECHOS FUNDAMENTALES Y DIGNIDAD DE LAS PERSONAS 

 

Objetivo Específico 
Regional 2 

Estrategias Regionales Indicadores 

Meta 

Línea 
Base 

2014 

Reducción de las 
brechas socio 

económicas entre 
los sectores rural y 
urbano de la región 

Moquegua 

Reducir la presencia de la pobreza y la 
pobreza extrema 

%  de la población en situación 
de pobreza 

15.7% 
(2010) 

10% 

% de la población en situación de 
pobreza extrema 

3.7 
(2009) 

2.5% 

Incrementar la PEA de los sectores de 
mayor generación de ingresos e 
incrementar, la producción productividad 
y rentabilidad de los sectores que 
absorben la mayor cantidad de la PEA   

% de la  PEA absorbida por los 
sectores de minería  e  industria 
y manufactura 

9.7 
(2010) 

12% 

PBI per cápita del sector agrario 
US$ 
491 

(2009) 

US$ 
600 

Garantizar  oportunidades de generación 
de ingresos de manera sostenible  para 
los grupos vulnerables. 

Numero de programas de 
inserción laboral 

0 1 

Mejorar las condiciones económicas de 
Mujeres que  tienen la responsabilidad de 
sus familias. 

Nº de mujeres  en situación 

crítica con fuente de ingresos 
sostenibles  

s. i. 500 

Mejorar la situación social y económica 
de los niños  sin entorno familiar. 

Nº de niños  en situación de 

abandono  
55  

(2010) 
40 

Promover el empleo de personas con 
algún tipo de discapacidad 

% de personas con discapacidad 
, con fuente de ingresos 
sostenible 

s.i. 30% 

Mejorar las condiciones de adultos 
mayores en situación de abandono 

% de adultos mayores en 
situación de abandono. 

s.i 5% 

Motivar , verificar y vigilar  el 
cumplimiento de  las normas que facilitan 
la creación de  oportunidades  de  grupos 
vulnerables 

% de establecimientos que 
generan trabajo inclusivo a 
población vulnerable (madres 
solteras, discapacitados y 
tercera edad) 

s.i. 20% 

 
 

Objetivo Especifico 
Regional 1 

Estrategias Regionales Indicadores 
Meta 

Línea 
Base 

2014 

Vigencia plena y 
ejercicio efectivo de 

los derechos y 
libertades 

fundamentales 

Lograr un reconocimiento masivo de los 
derechos del niño y del  adolescente. 

Nº de campañas de difusión de 
los derechos del niño y del 
adolescente 

2 8 

Lograr una vigilancia  y fiscalización 
eficiente del respeto a la niñez  

% de empresas y 
establecimientos fiscalizados 

s.i 60% 

Generar alianzas estratégicas con 
entidades públicas y privadas para el 
fortalecimiento y creación de albergues 

Nº de albergues creados 1 02 

Promover cambios actitudinales en la 
convivencia de las familias introduciendo 
valores y principios  

Nº de campañas de difusión 
contra la violencia familiar 

2 2 

Realizar una labor de vigilancia social 
concertada y participación múltiple  

% de  casos atendidos  s.i 50% 
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EJE ESTRATÉGICO 2: OPORTUNIDADES Y ACCESO A LOS SERVICIOS  
 

Objetivo Especifico 
Regional  1 

Estrategias Regionales Indicadores 
Meta 

Línea Base 2014 

Cerrar las brechas 
educativas entre el 

sector rural y el 
sector urbano, así 
como ajustar la 

formación técnica y 
profesional  a las 
necesidades de 

estructura 
productiva actual y 

potencial 

Incrementar el % de alumnos 
del 2 do grado de la  
Educación Básica Regular  
que tienen un adecuado nivel 
de comprensión lectora y 
razonamiento matemático  

Comprensión lectora en % Estudiantes  de 
EBR en el nivel 2 

Privada: 58.1 
Estatal 49.7 
(ECE -2011) 

62% 

Matemática % de Estudiantes con  
adecuado uso de números y operaciones 
para resolver problemas nivel 2 de EBR 

Privada: 22 
Estatal 30.9 
(ECE -2011) 

42.5% 

Reducir la brecha existente 
entre los logros de 
aprendizaje de las zonas 
rurales alto andinas y los 
logros de aprendizaje de  las 
zonas urbanas. 

Diferencia entre el % de alumnos de la zona 
Urbana con un adecuado nivel de 
comprensión lectora y él % de alumnos de 
la zona Rural con un adecuado nivel de 
comprensión lectora 

 
26.1 

(ECE -2011) 
15 

Diferencia entre el % de alumnos de la zona 
Urbana con un adecuado nivel de 
razonamiento matemático y él % de 
alumnos de la zona Rural con un adecuado 
nivel de razonamiento matemático. 

23.2 
(ECE -2011) 14 

Eliminar la educación 
multigrado, sustituyéndola por 
educación virtual  

% de niños que se trasladas de la 
educación  multigrado a una educación 
virtual   

0 30% 

Incrementar los niveles de 
cobertura del servicio 
educativo  de 03 a 05 años  

Tasa neta de cobertura en educación 
inicial 

91% 
(2010) 95% 

Involucrar a los padres de 
familia y/o tutores en el 
proceso educativo de los 
escolares  

% de alumnos que logran la participación 
de sus padres y/o tutores en el proceso 
educativo  

s.i 50% 

Implementar un programa de 
monitoreo de avances 
educativos, con participación  
directa de los padres de 
familia, en una trilogía 
educativa conformado por : 
Padre /Maestros y Sociedad   

% de centros educativos que  son 
evaluados periódicamente en cuanto a 
lecto- escritura y razonamiento 
matemático 

100% 100% 

% de estudiantes que se evaluaron  93.2 % 
(ECE 2011) 95% 

Elevar el nivel técnico �± 
pedagógico  de los profesores  

% de profesores con acceso a capacitación 
complementaria y especialización  s.i. 40% 

Complementar la carrera 
magisterial con incentivos 
especiales, para los maestros 
de las zonas rurales.  

% de profesores  de las zonas rurales  
que mejoran sus indicadores de logros de 
aprendizaje  

s.i 40% 

Mejorar cuantitativas y 
cualitativamente las 
capacidades humanas en 
ciencia tecnología e 
innovación  

Nº de Proy. Investigación formulados por 
Direcc.Reg. de sectores productivos y Gob. 
Locales  

s.i 10 

Nº de Proy. Investigación formulados por 
los centros de educación superior  s.i 15 

Nº de Proy. Investigación en ejecución  s.i 5 
Promover procesos de re 
estructuración de centros de 
Instruc. superior, incluyendo 
las especialidades que 
demandan la estructura 
productiva actual y potencial. 

% de instituciones de instrucción superior 
que  ingresan en un proceso de re 
estructuración curricular y gestionan 
cambios en las carreras profesionales  

s.i 
 30% 

Realizar procesos de 
concertación entre las Ent. de 
instrucción superior y las 
empresas privadas. 
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Objetivo Especifico 
Regional  2 Estrategias Regionales Indicadores 

Meta 
Línea Base 2014 

Acceso universal a 
servicios integrales 

de salud con 
calidad 

Contar con especialistas, tanto en 
las zonas urbanas como en las 
zonas rurales.  

% de distritos rurales con presencia de 
especialistas  10% 40% 

Ampliar la cobertura de salud en 
las áreas rurales (atención  24 hrs) 

% de centros de salud que tienen 
atención 24 hrs. en las zonas rurales   s.i 50% 

Ampliar el acceso de las personas 
a un seguro de salud Población 
con acceso a un seguro de salud 

% de población con acceso a un 
seguro de salud 

72.3% 
(2011) 

85% 

Incrementar cobertura vacunación 
niños menores de 3 años   

% de niños menores de 05 años con 
vacunas completas  

63.5% 
(2010) 75% 

Prevención tratamiento y control 
de la drogadicción  

% de prevalencia en el consumo de 
drogas en estudiantes de educación 
secundaria  

4.2% 2.5% 

Reducir la morbilidad en IRA , 
EDA y Enfermedades de la 
Cavidad  Bucal Glandular y 
Salival, entre  otras enfermedades 
prevalentes. 

% de prevalencia de IRAS  y EDAS 
0.03 por mil 0.02 

por mil 

0.07 por mil 0.05 
por mil 

% de prevalencia de enfermedades 
de la cavidad bucal gland. y sal. 

15% 10% 

Disminuir la tasa de incidencia por 
tuberculosis y VIH/SIDA en la 
región Moquegua  

Nº de casos/año  TBC 
118 por cien 

mil 
(2010) 

90 por 
cien mil 

Nº de casos/año  VIH 145 
(2010) 100 

Prevención  control y tratamiento 
del cáncer 

Nº de casos con  tumores malignos  
45.09 por mil 

(2011) 
30 por 

mil 
% de mortalidad 78% (2011) 50% 

Mejorar los hábitos alimenticios de 
la población para una reducción 
de la prevalencia de anemia  

% de prevalencia de anemias en 
niños de 6 a 59 meses 

15.8 
(2009-2010 
ENAHO) 

10% 

Mejorar los hábitos alimenticios 
para una reducción de la 
prevalencia de obesidad  

% de prevalencia de  obesidad  
2.5% 

(2009-2010 
ENAHO) 

1.5% 

 

Objetivo Especifico 
Regional 3 Estrategias Regionales Indicadores 

Meta 
Línea Base 2014 

Reducir la brecha 
que existe entre la 
desnutrición del 
sector rural y el 
sector urbano 

Reducción de la brecha que existe entre la 
desnutrición del sector rural y el sector 
urbano 

Diferencia entre la tasa de 
desnutrición infantil Depart. y la 
tasa de desnutrición infantil  
promedio de zonas rurales    

17.6%  
(2011) 

10% 

En alianza con Gob. Loc. contribuir a una mejor 
cobertura y orientación de Prog.Nacionales 
como el vaso de leche, PRONAA y otros. % de niños desnutridos que 

acceden a un programa social 
s.i 
 

40% 
Implementar programas regionales 
complementarios para las zonas rurales de 
extrema pobreza. 
Promover cambios en la cultura 
gastronómica, propiciando una dieta mucho 
mas balanceada y nutritiva 

% de familias que tienen 
acceso a información 
adecuada de nutrición y 
hábitos de higiene  

s.i 40% 
Promover cambios en los hábitos de higiene 
y manipulación de alimento 
Organizar a los productores regionales para 
insertarlos en la red de proveedores de los 
programas nutricionales. 

% de compras de proveedores 
regionales de los programas 
alimenticios 

s.i 30% 

Implementar un sistema de monitoreo  que 
permita evaluar el impacto de los programas 
nutricionales  

% de programas nutricionales 
nacionales que se logran 
implementar en la Región 
Moquegua  

s.i 50% 
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Objetivo Especifico 

Regional  4 Estrategias Regionales Indicadores 
Meta 

Línea Base 2014 

Promover un 
crecimiento urbano 

planificado y 
ordenado, así como 
la construcción de 

viviendas en 
condiciones 

adecuadas a  las 
características del 

entorno 

Promover la implementación regional 
de Programas Nacionales de 
Vivienda. 

% de la población que vive en 
condiciones físicas inadecuadas 
(déficit cualitativo) 

12.5% 
(2007) 

10% 

% de la población que vive en 
viviendas con hacinamiento  

13.5% 
(2007) 

12% 

Promover la construcción de 
viviendas con la utilización de 
materiales propios de cada territorio, 
en las zonas rurales. 

% de viviendas precarias que son 
mejoradas  y/o sustituidas por 
viviendas en mejores  
condiciones  

s.i 30% 
Promover la construcción de 
viviendas verticales en las zonas 
urbanas 
Realizar alianzas estratégicas con los 
gobiernos locales para organizar a  
los asentamientos humanos. 

% de asentamientos humanos 
que se encuentran en el Plan 
director 

s.i 15% 

Promover la actualización de los 
planes de desarrollo urbano para 
articular el desarrollo de las 
provincias y distritos ,  de tal forma 
que se planifiquen las expansiones 
urbanas  evitando las invasiones 

Nº de gobiernos locales  que  
cuentan con un adecuado Plan 
de Expansión Urbana 

s.i 60% 

 

Objetivo Especifico 
Regional  5 Estrategias Regionales Indicadores 

Meta 
Línea Base 2014 

Detener el 
crecimiento de los 
índices de violencia 
y delincuencia en la 
región Moquegua 

Reducir los índices de delincuencia 
de la región Moquegua  

Incidencia de delitos registrados 
contra el patrimonio 

7.3% 
(2010) 

6% 

Incidencia de delitos registrados 
contra la vida, el cuerpo y la 
salud y la familia 

1.2% 1% 

Incidencia de delitos registrados 
contra la libertad 5.8 4% 

Incidencia de delitos registrados 
contra la seguridad pública 3.5 2.5% 

Promover en los programas 
curriculares educativos en todos los 
niveles y formas de educación la 
introducción de buenas prácticas 
cívicas y la recuperación de valores, 
respecto a convivencia derechos y 
obligaciones civiles 

% de centros educativos que 
incluyen en sus programas 
curriculares las Buenas Practica 
Cívicas  

s.i 60% 

Promover alianzas entre los 
Gobiernos Locales, la Policía 
Nacional y el Gobierno Regional para  
la implementación de un Plan de 
Seguridad Ciudadana basada en la 
prevención  y la participación directa 
de la sociedad civil  

% de entidades 
gubernamentales que 
participan en la  
implementación de Plan de 
seguridad Ciudadana 

s.i 
 

60% 
 

Dotar a la Policía Nacional de la 
infraestructura y equipamiento 
necesarios. 

% de Inversión pública anual  
en  infraestructura y 
equipamiento  de la policía 
nacional 

s.i 1% 

Ampliar la presencia de la Policía 
Nacional y los servicios de serenazgo 
en las zonas rurales de la región 

% de la población con 
cobertura policial  s.i 40% 
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EJE ESTRATÉGICO 3: ESTADO Y GOBERNABILIDAD 
 

Objetivo Especifico 
Regional  1 Estrategias Regionales Indicadores 

Meta 
Línea Base 2014 

Mejorar la eficiencia 
y eficacia de la 

gestión del 
Gobierno Regional 
y de los Gobiernos 

Locales, con la 
finalidad de lograr 

resultados 
observables y 

medibles a favor del 
desarrollo regional 

Mejorar la eficiencia y eficacia  de la 
gestión del Gobierno Regional y Gobiernos 
Locales, con la finalidad de lograr 
resultados observables y medibles a favor 
del desarrollo regional  

% de aprobación  
pública 

s.i 80% 

Reestructurar la organización institucional 
del Gobierno Regional y Gobiernos Locales 
para incrementar la eficiencia en el gasto 
púbico, reducir los costos operativos  e 
implementar eficientemente la ejecución 
del presupuesto por resultados  

% de ejecución de 
gasto anual 

67% 
(2011) 

90% 

Mejorar la calidad de los recursos humanos 
del Gobierno Regional y Gobiernos Locales 
por medio de Programas de capacitación y 
entrenamiento. 

% de trabajadores 
capacitados y 
evaluados 
satisfactoriamente 

s.i 60% 

Introducir el uso de las TIC s en la gestión 
pública, sistematizando los procesos , para 
una disminución en los periodos de tiempo  
e incrementar la eficiencia en el monitoreo 
de los  procesos  

% de procedimientos 
sistematizados s.i 60% 

 

Objetivo Especifico 
Regional 2 Estrategias Regionales Indicadores 

Meta 
Línea Base 2014 

Lograr la madurez 
cívica de la 

sociedad civil para 
alcanzar una 

gestión basada en 
la participación 

ciudadana como un 
soporte importante 
en el logro de los 

objetivos regionales 

Fortalecer la organización y 
metodología de los presupuestos 
participativos. 
Proporcionar un mayor soporte a los 
comités de fiscalización, 
proporcionándoles mayor información 
asesoría  y soporte logístico  

Presentación Informe Anual de 
Rendición de Cuentas a 
Contraloría General de la 
República 

1  
(2011) 

1 

Nº de Organizaciones 
Regionales de sociedad civil 

26 
(2011) 

30 

Nº de capacitaciones a agentes 
en los procesos participativos 

3 
(2011) 9 

Fortalecer el CCR como espacio de  
concertación y monitoreo en la 
implementación de herramientas de  
gestión  

Nº de rendición de Cuentas de 
la Entidad 

3 
(2011) 3 

Mejorar el nivel de comunicación con 
la sociedad civil, implementando 
mecanismos de transparencia en la 
gestión. 

Nº de Audiencias Realizadas 
2 

(2011) 3 

Cantidad de indicadores 
publicados en Barómetro de 
gobernabilidad 

7 
(2010) 

17 

Generar el conjunto de normas 
regionales que faciliten la 
concertación y la participación 
ciudadana, e incluir este objetivo en 
el diseño de la nueva estructura 
organiza del gobierno regional 

 % de normas regionales 
cumplidas s.i 90% 
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EJE  ESTRATÉGICO 4: ECONOMÍA, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO  
 

Objetivo Especifico 
Regional 1 Estrategias Regionales Indicadores 

Meta 
Línea Base 2014 

Proporcionar las  
condiciones del entorno 
adecuadas, para que los 
sectores productivos 
estratégicos  adquieran 
un desarrollo sostenido. 

Intervenir directamente en la 
promoción de las inversión privada, 
orientándola de tal forma que  se 
logre maximizar, la generación de 
empleo y la dinámica económica 
regional    

US$ inversión privada dentro 
del territorio de la Región 
Moquegua 

s.i 
600 

(millones de 
soles) 

Generar una política inclusiva 
priorizando el desarrollo de las zonas 
rurales  

US$ inversión privada  en el 
territorio que se encuentren 
encima de 2000 msnm 

s.i 
US$ 10 

(millones de 
dólares) 

 

Objetivo Especifico 
Regional 4 Estrategias Regionales Indicadores 

Meta 
Línea Base 2014 

La innovación, el 
desarrollo tecnológico y 
la aplicación del 
conocimiento científico 
contribuyen 
constantemente al 
desarrollo de las 
actividades productivas y 
a su sostenibilidad 
ambiental. 

Priorizar la investigación científica 
aplicada que permita acelerar el 
proceso de desarrollo de los sectores 
agrario y pesquero  

US$ anuales invertidos en 
investigación US$ 0 

US$ 
2´000,000 

Fortalecer e implementar  una 
infraestructura y equipamiento 
adecuad , con mayor amplitud de 
funciones el CORCITEC, vinculando 
la participación de la Universidad 
Nacional , las Universidades Privadas 
y los tecnológicos , así como l 
participación de la empresa privada y 
los colegios nacionales la 

Nº de instituciones 
involucradas 

0 4 

 

Objetivo Especifico 
Regional 5 Estrategias Regionales Indicadores 

Meta 
Línea Base 2014 

Incremento de los 
empleos adecuados para 
la modernización inclusiva. 

Impulsar el emprendimiento 
empresarial desde la construcción e 
implementación del Centro Regional 
de Entrenamiento Empresarial, en la 
modalidad de incubadoras de 
empresas 

Nº de nuevos 
emprendimientos a nivel de 
micro empresas 

s.i 150 

Concertar con las empresas privadas 
una política de inclusión Tasa de desempleo 6% 2% 

 

Objetivo Especifico 
Regional 6  Estrategias Regionales Indicadores 

Meta 
Línea Base 2014 

Implementar una 
oferta financiera de 
fomento productivo. 

Elevar el nivel de eficiencia en el 
proceso de saneamiento físico legal de 
propiedades 

Tiempo de duración en meses 
del proceso de saneamiento 
físico legal de propiedades 

60 9 

Re potenciar y  ampliar el uso de 
fondos de fideicomiso  

Nº de instituciones con nuevas 
líneas de crédito 1 3 

Gestionar convenios con entidades 
financieras de fomento : AGROBANCO 
/FONDEPES  

Monto de colocaciones en US$ 
US$  

3´300,000 
US$  

30´000,000 
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Objetivos Estratégicos Sectoriales:  
 

Objetivo Especifico Regional 2 

Estructura productiva diversificada, competitiva, sostenible y con alto valor agregado y productividad 

 
Sector Agrario:  

 
Objetivo Especifico 

Regional 2 Estrategias Regionales Indicadores 
Meta 

Línea Base 2014 

Estructura productiva 
diversificada, 
competitiva, 
sostenible y con alto 
valor agregado y 
productividad 

Sustituir el cultivo de forrajes por 
cultivos más rentables 

% de tierras con cultivos que 
no sea alfalfa  30% 40% 

Ampliar la Frontera Agraria Nº nuevas has  cultivadas  s.i 3500 

Elevar el nivel técnico de la red de 
Proveedores 

% de agricultores que 
renuevan su red de 
proveedores  

5% 15% 

Optimizar la utilización de recursos 
hídricos 

% de agricultores que utilizan 
riego tecnificado  

1% 11% 

 
Sector Pecuario  

 
Objetivo Especifico 

Regional 2 Estrategias Regionales Indicadores 
Meta 

Línea Base 2014 

Estructura productiva 
diversificada, 
competitiva, 
sostenible y con alto 
valor agregado y 
productividad 

Mejorar la condición genética de la 
región, tanto en la crianza de fines 
cárnicos, como la crianza con fines no 
cárnicos. 

% de animales bajo crianza 
genéticamente mejorados  

s.i 5% 

Incrementar la productividad, en la 
crianza de animales tanto con fines 
cárnicos como con fines no cárnicos. 

% de incremento en la 
productividad cárnica y no 
cárnica  

s.i 10% 

 
Sector Pesquero  

 
Objetivo Especifico 

Regional 2 Estrategias Regionales Indicadores 
Meta 

Línea Base 2014 

Estructura productiva 
diversificada, 
competitiva, 
sostenible y con alto 
valor agregado y 
productividad 

Incrementar la disponibilidad  los 
recursos hidro biológicos del litoral 
regional.(introducción de la maricultura 
y recuperación de bancos naturales) 

Has de cultivos marinos 
implementadas y en producción 0 200 

% de inspecciones que terminan 
en decomisos por extracción 
indebida de especies en 
situación juvenil (depredación) 

16% 12% 

Diversificar la actividad pesquera 
artesanal. 

Nº de nuevas técnicas de 
extracción introducidas  de 
manera masiva  

0 1 

Implementar mecanismos de extracción 
responsable 

% de pescadores capacitados  
y evaluados  s.i 20% 

Mejorar el nivel técnico de la plataforma 
de servicios de atención a la carga 
pesquera artesanal 

Inversión en US$  s.i 
US$ 

25000000 
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Sector Turismo  
 

Objetivo Especifico 
Regional 2 Estrategias Regionales Indicadores 

Meta 
Línea Base 2014 

Estructura productiva 
diversificada, 
competitiva, 
sostenible y con alto 
valor agregado y 
productividad 

Conocer de manera actualizada  el 
conjunto de atractivos turísticos de la 
Región Moquegua  

Nº de  estudios realizados  02 1 

Mejorar la calidad técnica de los 
servicios turísticos, con especial 
atención la oferta de servicios de 
hospedaje, alimentación y transporte 

% de empresarios  
capacitados y evaluados  

 
s.i 

 
10% 

�/�R�J�U�D�U�� �O�D�� �³�S�X�H�V�W�D�� �H�Q�� �Y�D�O�R�U�´�� �G�H�� �O�R�V��
principales atractivos turísticos y 
generar productos turísticos 

% de atractivos turísticos 
�³�S�X�H�V�W�R�V���H�Q���Y�D�O�R�U���³ 

0% 
 

15% 
Nº de productos turísticos 0 1 

    

 
Sector Minero  
 

Objetivo Especifico 
Regional 2 Estrategias Regionales Indicadores 

Meta 
Línea Base 2014 

Estructura productiva 
diversificada, 
competitiva, 
sostenible y con alto 
valor agregado y 
productividad 

Promover que la actividad minera se 
articule a todas las actividades 
productivas y de servicios: 
Lograr un mayor nivel de 
eslabonamiento entre las empresas 
mineras de gran envergadura y las 
PYMES locales 

Cantidad de sectores 
articulados a la actividad 
minera 

s.i 2 

% de las inversiones y costos 
de operaciones que las 
empresas mineras  compran 
dentro del territorio de la 
Región Moquegua 

s.i 1% 

Reducir la presencia de la minería 
informal. 

% de reducción de las 
empresas mineras informales  s.i 15% 

 
Sector Industria  

 
Objetivo Especifico 

Regional 2 Estrategias Regionales Indicadores 
Meta 

Línea Base 2014 

Estructura productiva 
diversificada, 
competitiva, 
sostenible y con alto 
valor agregado y 
productividad 

Elevar el nivel técnico de la industria 
metal mecánica, con la finalidad de 
insertarlos en la red de proveedores de 
las empresas mineras  y complejos 
petro químicos 

% de micro empresarios 
capacitados y evaluados  

 
0% 

 
 
 

15% 

Transferir tecnología e implementar 
Parques Industriales, con especial 
énfasis en la implementación. Para 
promover maqui centros   

Nº de parques implementados 
 
1 

 
 

02 

Procesar la materia prima de los 
sectores : 
Agrario/Pecuario/Pesquero/Minero 

% de la producción agraria  
sometida a transformación  

0% 10% 

% de la producción pecuaria 
sometida a transformación 
(cárnica y no cárnica) 

0% 15% 

% de la producción pesquera 
sometida a transformación 
(no harina de pescado) 

0% 7% 

% de la producción minera 
sometida a transformación 
regional ( en productos de 
consumo final )  

0% 0.2% 
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PYMES  
 

Objetivo Especifico 
Regional 2 

Estrategias Regionales Indicadores 
Metas 

Línea Base 2014 

Estructura productiva 
diversificada, 
competitiva, sostenible y 
con alto valor agregado y 
productividad 

Mejorar el nivel técnico de las PYMES, 
con el propósito de insertarlos en las 
redes de proveedores de las  empresas 
mineras y los complejos petro químicos 

% de micro empresarios 
capacitados y evaluados  

0% 10% 

 
 
 

Objetivo Especifico Regional 3 

Crecimiento sostenido de las exportaciones sobre la base de una oferta exportable diversificada, actividades 
sostenibles y el acceso a nuevos mercados. Así como el desarrollo de mercados macro regionales y nacionales 

 
Sector Agrario:  

 
Objetivo Especifico 

Regional 3 
Estrategias Regionales Indicadores 

Meta 

Línea Base 2014 
Crecimiento sostenido de 
las exportaciones sobre 
la base de una oferta 
exportable diversificada, 
actividades sostenibles y 
el acceso a nuevos 
mercados. Así como el 
desarrollo de mercados 
macro regionales y 
nacionales 

Desarrollar el mercado de cultivos 
sustitutos 

% de la producción que ingresa 
en nuevos mercados  

0% 10% 

Certificación de  cultivos 
% de has de cultivo con 
certificación  

0% 5% 

 
Sector Pecuario  
 

 

Objetivo Especifico Regional 3 Estrategias Regionales Indicadores 
Meta 

Línea Base 2014 
Crecimiento sostenido de las 
exportaciones sobre la base 
de una oferta exportable 
diversificada, actividades 
sostenibles y el acceso a 
nuevos mercados. Así como el 
desarrollo de mercados macro 
regionales y nacionales 

Masificar la introducción de las 
Buenas Prácticas Pecuarias 

% de criadores que adquieren 
las Buenas Prácticas 
Pecuarias  

0% 10% 

 
Sector Pesquero  
 

Objetivo Especifico Regional 3 Estrategias Regionales Indicadores 
Meta 

Línea Base 2014 
Crecimiento sostenido de las 
exportaciones sobre la base 
de una oferta exportable 
diversificada, actividades 
sostenibles y el acceso a 
nuevos mercados. Así como el 
desarrollo de mercados macro 
regionales y nacionales 

Incrementar la seguridad de 
la actividad pesquera, en 
términos de reducción de 
delincuencia y la  reducción 
de accidentes de trabajo 

% de pescadores capacitados  
y evaluados  

s.i 
 

20% 

Nº de personas e instituciones 
que intervienen para garantizar 
la seguridad  

0 
30 pers. 
02 inst. 
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Sector Turismo  
 

Objetivo Especifico Regional 3 Estrategias Regionales Indicadores 
Meta 

Línea Base 2014 
Crecimiento sostenido de las 
exportaciones sobre la base de una 
oferta exportable diversificada, 
actividades sostenibles y el acceso 
a nuevos mercados. Así como el 
desarrollo de mercados macro 
regionales y nacionales 

Promocionar los atractivos 
turísticos regionales a nivel 
nacional e internacional, con 
prioridad en Chile, Brasil y 
Bolivia 

Nº de eventos 
promocionales por año  

s.i 3 

 
Sector Minero  
 

Objetivo Especifico Regional 3 Estrategias Regionales Indicadores 
Meta 

Línea Base 2014 
Crecimiento sostenido de las 
exportaciones sobre la base de una 
oferta exportable diversificada, 
actividades sostenibles y el acceso 
a nuevos mercados. Así como el 
desarrollo de mercados macro 
regionales y nacionales 

Controlar la contaminación 
minera,  con la participación 
de la sociedad civil 
organizada 

Nº de programas de 
monitoreo con cobertura 
regional  en operaciones 
constantes  

s.i 2 

 
PYMES  

 

Objetivo Especifico Regional 3 Estrategias Regionales Indicadores 
Meta 

Línea Base 2014 
Crecimiento sostenido de las 
exportaciones sobre la base de una 
oferta exportable diversificada, 
actividades sostenibles y el acceso 
a nuevos mercados. Así como el 
desarrollo de mercados macro 
regionales y nacionales 

Identificar la estructura y la 
dinámica de las redes de 
proveedores, actuales y 
potenciales,  de las empresas 
mineras y complejos 
petroquímicas 

% de empresas mineras 
insertadas en un programa 
de abastecimiento local  

0% 15% 

Nº de PYMES insertadas 
en las redes de 
proveedores  

s.i 60 

 

EJE ESTRATÉGICO 5: DESARROLLO REGIONAL E INFRAESTRUCTURA 
 

Objetivo Especifico 
Regional 1 

Estrategias Regionales Indicadores 
Meta 

Línea Base 2014 

Dotar a la región de 
una infraestructura 
productiva que 
contribuya a elevar 
sus niveles de 
competitividad, 
integrando nuevos 
mercados y 
convirtiendo la 
estructura productiva 
primaria en una 
estructura productiva 
de transformación 

Generar Mancomunidades macro regionales, para: 
�x Garantizar el abastecimiento hidro energético 
�x Implementar Corredores Económico 
�x Implementar una cadena de distribución logística 

competitiva 

Nº de convenios 
inter regionales  0 01 

Convertir las vías de integración  en corredores 
económicos en especial las vías internacionales 
como la carretera binacional que nos une con 
Bolivia y la panamericana sur que nos une con 
Chile, implementando la infraestructura vial 
complementaria que permita unir los centros de 
producción a  estas vías  

Nº   de eventos 
anuales    de 
promoción  de 
integración 
económica y 
empresarial  

 
0 

 
 

02 
 

Priorizar la integración vial de las zonas rurales, 
interconectando pueblo con potencial productivo en 
especial producción agraria y atractivos turísticos. 

% de carreteras 
asfaltadas  4.29 10% 

% de carreteras 
afirmada  5.03 10% 
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Promover la inversión en la implementación de 
servicios básicos : Agua y Desagüe / Energía 
Eléctrica/ energía calorífica : Gas Natural   

% de agua tratada en 
los distritos rurales  0% 15% 

Litros per cápita / día 
en los distritos de 
Moquegua  Ilo y 
Pacocha 

380 500 

% de cobertura del 
servicio Eléctrico  83% 85% 

Nº de conexiones 
domiciliarias de gas 
natural  

0 10 000 

Puerto :Reforzamiento del muelle de ENAPU  
�,�P�S�O�H�P�H�Q�W�D�F�L�y�Q���G�H���X�Q���³�3�X�H�U�W�R���6�H�F�R�´ 
Equipamiento  �&�R�Q�V�W�U�X�F�F�L�y�Q���G�H�O���³�$�E�U�L�J�R���3�R�U�W�X�D�U�L�R�´ 

Inversión en US$  s.i 
US$ 

100 000 

Aeropuerto : 
Inversiones complementarias de infraestructura y 
medidas de seguridad del aeropuerto  

Inversión en US$  s.i 
US$ 

50 000 

Implementar una vía ferroviaria que una  Ilo con 
Bolivia y Brasil  

Inversión en US$  s.i 
US$ 

1 500 000 
(estudios) 

Promover la inversión en  plantas de 
almacenamiento empaque y procesamiento de 
productos agrarios pecuarios y pesqueros. 

Inversión en US$  0 US$ 
50 000 000 

Fortalecer los poblados rurales insertándolos a 
corredores económicos y generando nuevas 
capacidades productivas  

%  de poblados 
rurales insertados en 
corredores 
económicos  

0% 9% 

 

 

Objetivo Especifico 
Regional 2 Estrategias Regionales Indicadores 

Meta 
Línea base 2014 

Promover la inversión 
privada y/o público - 
privada para dotar al 
aparato productivo la 
suficiente 
infraestructura y los 
servicios de soporte 
convenientes 

Facilitar la inversión en la implementación de 
riego tecnificado.: Construcción de 
reservorios, y sistemas de distribución hasta 
la cabecera de fundo  

% de has con acceso a 
riego tecnificado  

1% 15% 

Promover la inversión público privada en la 
generación de energía  renovable. 

% de la población 
abastecida con energía 
renovable  

0% 2% 

Promover la inversión para el uso de fuentes 
alternativas de recursos hídricos: Agua sub 
terranovas, agua desalinizada 

% de inversión privada en 
la inversión total regional 

s.i 60% 

Promover las inversiones que permita 
implementar una plataforma logística de 
soporte al comercio internacional 

% de inversión privada en 
la inversión total regional 

s.i 80% 
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EJE ESTRATÉGICO 6: RECURSOS NATURALES Y AMBIENTE 
 

Objetivo Especifico 
Regional 1 

Estrategias Regionales Indicadores 
Meta 

Línea base 2014 

Impulsar la bio 
diversidad y los 

recursos naturales 
para el diseño de 

medidas de 
preservación y el 
aprovechamiento 

sostenible del 
patrimonio natural. 

Implementar el Sistema Regional de 
conservación regional áreas protegidas 
regionales.  

Porcentaje de Áreas 
Naturales Protegidas 

0.75 10% 

Realizar un inventario de recursos naturales de la 
región para determinar los recursos en riesgo, y 
los recursos que pueden convertirse en 
potenciales productivos. 
Proteger la biodiversidad. Programas de 
Actividades Económicas Sostenibles.   

Número de recursos 
naturales registrados 

0  

Nº de PAES 0 3 

Implementación de la Dirección de Flora y Fauna 
Silvestre en Moquegua. Identificar las especies 
de flora y fauna en situación de sobre explotación 
y/o riesgo de extinción para implementar las 
medidas de protección pertinentes. 
Disminuir la tala y caza ilegal. 

Nº de intervenciones contra 
la tala ilegal 

0 4 

Dirección de Flora y fauna 0 1 

Introducir los conceptos de tecnologías limpias y 
producción organizada en especial en los 
sectores agrario y pecuario. Fortalecer y 
promover la agro biodiversidad que se desarrolla 
en los valles de Moquegua.  
Recuperación de especies nativas (suche) en 
lagunas alto andinas. 
Forestación y reforestación con especies nativas 
(queñua, lloque, tara, etc.) 

% de Áreas de cultivos 
orgánicos 

0 5% 

Lagunas con especies 
nativas 

0 2 

Áreas forestadas y 
reforestadas 

Sin 
informa

ción 
40 

Realizar campañas preventivas respecto a 
tecnología genética  y la biotecnología con la 
finalidad de preservar el potencial  de producción 
orgánica que aún conserva la región Moquegua. 
Educación ambiental. 

Nº de campañas de 
sensibilización 

0 4 

 

Objetivo Especifico 
Regional 2 

Estrategias Regionales Indicadores 
Meta 

Línea base 2014 

Contribuir a mejorar 
la calidad ambiental 
de la región 
Moquegua 

Implementar el Ordenamiento  Territorial 
Ordenamiento territorial 0 1 

ZEE 0 1 

Implementar un programa de forestación en las 
zonas que están en proceso de desertificación de 
la región, prioritariamente:  

 La Provincia de Ilo 

 Las zonas con problemas de erosión de tierras  

Nº de programas 0 1 

Áreas de conservación 0 5 has 

Fortalecer la necesidad de contar con el Sistema 
de Monitoreo Ambiental. 
Implementar sistemas de monitoreo ambiental en 
las zonas de riesgo, monitoreando los cuatro 
factores ambientales : aire, suelo, agua y bio 
diversidad 

Índice de Calidad ambiental 0.5939 0.65 

Índice de desempeño 
ambiental 

0.5021 0.55 

% de estaciones de 
meteorológicas operativas 

Sin 
informa

ción 
100% 

Diseñar alternativas integrales en el manejo de 
residuos sólidos, con la finalidad de diseñar 
alternativas que involucren a más de un distrito o 
más de una provincia 

% de Gobiernos locales que  
tiene PIGARS aprobados e 
implementados 

Sin 
informac

ión 
30% 

 Promover la importancia del cuidado del medio 
ambiente en todos los agentes regionales, con 
especial atención en la sociedad civil en dos 
grandes grupos: 

 Concientizar a las familias de la necesidad de 

Nº de Eventos de promoción 
de cuidado del medio 
ambiente 

Sin 
informa

ción 
4 
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preservar el medio ambiente en las actividades 
domesticas. 

�x Concientizar a los agentes productivos de la 
necesidad de implementar el uso de las 
tecnologías limpias y la introducción  de 
conceptos de inocuidad 

Índice de Huella Ecológica 1.670 1.6 

Introducir en los procesos de participación 
ciudadana los criterios de preservación ambiental. 
Difusión de información ambiental mediante 
medios de comunicación masivo. 
Programa de educación ambiental escolar 

Nº de actores de la 
sociedad civil informados 

s.i s.i 

Nº de campañas de 
sensibilización 0 4 

 

Objetivo Especifico 
Regional 3 

Estrategias Regionales Indicadores 
Meta 

Línea base 2014 

Optimizar el uso 
responsable del 
recurso hídrico 

Mejorar de manera concertada la 
administración de recursos hídricos. 

Porcentaje de superficie 
agrícola con riego tecnificado 

s.i. 5% 

Realizar un inventario actualizado de la 
disponibilidad y reservas de recursos hídricos  

Nº de represas 1 2 

Diseñar e implementar el  plan de recursos 
hídricos, tanto de los disponibles como de las 
reservas. Disponibilidad de microcuencas 

Nº de planes aprobados 
Sin 

informa
ción 

1 

Invertir en la obtención alternativa de uso de 
agua. Reciclaje  

Nº de gobiernos locales con 
sistema de tratamiento de 
aguas residuales 

2 4 

%de aguas residuales urbanas 
tratadas 

74.36 80 

 

Objetivo Especifico 
Regional 4 

Estrategias Regionales Indicadores Meta 
Línea base 2014 

Realizar actividades 
preventivas de 
mitigación  y 

contingencia frente a 
desastres naturales, 

así como la 
identificación de las 
oportunidades que 

generan los cambios 
climáticos. 

Realizar un estudio de identificación de 
riesgos ambientales regionales, así como 
riesgos de desastres naturales. 
Implementar plan de Acción para la 
mitigación y adaptación ante el cambio 
climático. 

Nº de planes de acción 0 1 

Diseñar un plan de prevención y contingencia 
frente a riesgos de desastres naturales. Nº de planes aprobados s.i. 1 

Invertir en investigaciones que permitan 
proceso productivos alternativos ajustados a 
las nuevas condiciones climáticas 

% del gasto publico invertido 
en investigación 

s.i. 0.5 

 

Objetivo Especifico 
Regional 5 Estrategias Regionales Indicadores 

Meta 
Línea base 2014 

Fortalecer un 
organismo 

especializado para 
la preservación y 

protección del 
medio ambiente. 

Fortalecer el Comité Ambiental Regional y 
del Comité Ambiental Local  

%  de gobiernos locales con 
sistema de gestión ambiental 

0 70 

Nº de Comisión Ambiental 
Municipal 2 4 

Evaluar y reestructurar las entidades 
responsables del cuidado ambiental, con la 
finalidad que adquieran funciones y 
competencias que permitan optimizar la 
eficiencia en el control. Capacitar a 
entidades públicas en eco eficiencia  

Nº operadores responsables de 
monitoreo ambiental 

Sin 
informaci

ón 
s.i 

% de entidades publicas 
capacitadas 0 20% 
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IX. PROYECTOS (PMIP) 

PROGRAMACIÓN MULTIANUAL DE PROYECTOS DE INVERSIÓN PÚBLICA - PMIP (2011-2014) 

Pliego:  455 Gobierno Regional Moquegua        
        

Ejecutora  Nombre del PIP  
Código  2011 2012 2013 2014 

DNPP SNIP Ejecución 
Estimada  Proyectado  Proyectado  Proyectado  

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DE RED INTEGRAL DE SANEAMIENTO BASICO DEL CENTRO URBANO DEL 
DISTRITO DE ICHUÑA, PROVINCIA GENERAL SANCHEZ CERRO, REGION MOQUEGUA 

021718 6320 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

RESTAURACION Y FORTALECIMIENTO DEL PATRIMONIO MONUMENTAL  HISTORICO CASA DE 
LAS  10 VENTANAS LOCAL DE SERPOST MOQUEGUA DEL DISTRITO DE  MOQUEGUA, PROVINCIA 
DE MARISCAL NIETO, REGION  MOQUEGUA 

064167 28334 0.00 0.00 1,480,459.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

REHABILITACIÓN Y  CONSTRUCCIÓN  CARRETERA EMP RUTA DPTAL  113 - QUINISTAQUILLAS - 
MATALAQUE EN LA PROVINCIA GENERAL SÁNCHEZ CERRO DE LA REGIÓN MOQUEGUA. 

018203 2905 500,000.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

CONSTRUCCIÓN DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA INICIAL Nº 334 NIÑO JESÚS DE PRAGA DEL 
CENTRO POBLADO MENOR SAN ANTONIO DEL DISTRITO DE MOQUEGUA, PROVINCIA MARISCAL 
NIETO, REGIÓN MOQUEGUA 

058232 58000 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE RIEGO DEL CANAL TASSATA, DEL DISTRITO DE 
QUINISTAQUILLAS, PROVINCIA DE GENERAL SÁNCHEZ CERRO, REGIÓN MOQUEGUA 

116974 119747 0.00 2,053,190.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DE CALLES (PAVIMENTACION) C. P. CALACOA-BELLAVISTA, DISTRITO DE SAN 
CRISTOBAL, MOQUEGUA 

031725 28223 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

CENTRO RECREACIONAL TURISTICO DE LAS FUENTES TERMO MEDICINALES DE ULUCAN DEL 
DISTRITO DE COALAQUE, PROVINCIA GRAL SANCHEZ CERRO REGION MOQUEGUA 

021952 20794 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

CULMINACION DEL MEJORAMIENTO DE LA INTERCONEXION VIAL CRUCE PANAMERICANA SUR 
ROTONDA-OVALO CEMENTERIO BINACIONAL EN LA REGION MOQUEGUA , PROVINCIA DE 
MARISCAL NIETO - MOQUEGUA 

131180 167617 0.00 831,534.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-
SALUD 

EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE EMERGENCIA DEL C.S. CARUMAS DE LA MRD 
CARUMAS, RED MOQUEGUA DISA MOQUEGUA 

039093 40213 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL AMPLIACIÓN Y MEJORAMIENTO DEL HOSPITAL DE MOQUEGUA 057931 71957 0.00 19,441,730.00 18,195,857.00 4,407,578.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

CULMINACIÓN DEL MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCIÓN DE LA CARRETERA VECINAL EMP. MO 
102 - CHARIJÓN - HUATALAQUE, DISTRITO DE CUCHUMBAYA, PROVINCIA MARISCAL NIETO - 
REGIÓN MOQUEGUA 

108008 135517 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

CONSTRUCCION DE MINI COMPLEJO DEPORTIVO EN LA URBANIZACION MERCEDES CABELLO 
CARBONERA, DISTRITO DE MOQUEGUA, PROVINCIA DE MARISCAL NIETO, REGION MOQUEGUA 

114692 152201 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

FOMENTO DE LA ACTIVIDAD  AGROEXPORTABLE  PARA LA RECONVERSION DE CULTIVOS 
FORRAJEROS CON FRUTALES DE EXPORTACION EN LOS DISTRITOS DE MOQUEGUA Y 
SAMEGUA, PROVINCIA MARISCAL NIETO, REGION MOQUEGUA. 

063511 73414 0.00 191,068.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

CONSTRUCCION INFRAESTRUCTURA DE RIEGO REPRESA CHIRIMAYUNI, DISTRITOS DE 
CHOJATA Y LLOQUE, PROVINCIA GENERAL SANCHEZ CERRO, REGION MOQUEGUA 

022049 11205 0.00 5,941,160.46 0.00 0.00 
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PROGRAMACIÓN MULTIANUAL DE PROYECTOS DE INVERSIÓN PÚBLICA - PMIP (2011-2014) 

Pliego:  455 Gobierno Regional Moquegua        

        

Ejecutora  Nombre del PIP  
Código  2011 2012 2013 2014 

DNPP SNIP Ejecución 
Estimada  

Proyectado  Proyectado  Proyectado  

REGION MOQUEGUA-
EDUCACION 

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIONES, Y ÁREAS CURRICULARES EN LA DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN DE 
MOQUEGUA 

089660 112084 3.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-
SALUD EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIA EN EL HOSPITAL KENNEDY 039089 40249 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-
SALUD 

EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE EMERGENCIA DEL C.S. CALACOA DE LA MRD 
CARUMAS, RED MOQUEGUA, DIRESA MOQUEGUA 

039092 40204 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA I. E. DE EDUCACION PRIMARIA NRO. 43094 DE 
LA LOCALIDAD DE YANAHUARA, DISTRITO DE ICHUÑA, PROVINCIA GENERAL SANCHEZ CERRO, 
MOQUEGUA 

108006 101698 0.00 888,021.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

AMPLIACION EN ELECTRIFICACION RURAL CON EL PEQUEÑO SISTEMA ELECTRICO SALINAS 
MOCHE - SAN JUAN DE TARUCANI EN LA PROVINCIA GENERAL SANCHEZ CERRO, REGION 
MOQUEGUA 

031042 25688 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE SERVICIOS DEL CENTRO DE SALUD SAN ANTONIO, DEL 
CENTRO POBLADO SAN ANTONIO, DISTRITO DE MOQUEGUA, REGION MOQUEGUA 

022714 10969 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA - 
PROYECTO ESPECIAL 
PASTO GRANDE 

CONSTRUCCION DE LA CONDUCCION LATERAL HACIA LA PAMPA JAGUAY RINCONADA, 
PROVINCIA MARISCAL NIETO, REGION MOQUEGUA 

031201 28487 0.00 10,000,000.00 10,000,000.00 10,000,000.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

FORTALECIMIENTO DE LA PESQUERIA  DEL RECURSO MACROALGAS MARINAS EN LA 
PROVINCIA DE ILO, REGIÓN MOQUEGUA 

055859 45541 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

CONSTRUCCION DE MINI COMPLEJO DEPORTIVO MARISCAL NIETO, DISTRITO DE MOQUEGUA, 
PROVINCIA DE MARISCAL NIETO, REGION MOQUEGUA 

117255 162221 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA MARIANO LINO 
URQUIETA NRO. 43018 DEL CENTRO POBLADO DE SAN FRANCISCO,  DISTRITO MOQUEGUA, 
PROVINCIA MARISCAL NIETO, REGION MOQUEGUA 

107786 30153 0.00 0.00 2,781,716.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DEL NIVEL DEPORTIVO ESCOLAR EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN EL 
AMBITO DE LA UGEL MARISCAL NIETO - REGION MOQUEGUA 

040477 35539 0.00 2,819,430.00 349,819.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

AMPLIACIÓN Y MEJORAMIENTO DE REDES ELECTRICAS DE LA LOCALIDAD DE ICHUÑA, 
DISTRITO ICHUÑA, PROVINCIA GRAL SANCHEZ CERRO, REGION MOQUEGUA 

111317 108772 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA - SUB 
REGION DE DESARROLLO 
ILO 

MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE EN LA PAMPA 
INALAMBRICA Y AMPLIACION DE LAS REDES DE ALCANTARILLADO EN LAS UPIS DEL PROMUVI 
VII, DISTRITO DE ILO 

021796 8288 1,379,499.00 5,840,479.00 4,000,000.00 0.00 
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PROGRAMACIÓN MULTIANUAL DE PROYECTOS DE INVERSIÓN PÚBLICA - PMIP (2011-2014) 

Pliego:  455 Gobierno Regional Moquegua        

        

Ejecutora  Nombre del PIP  
Código  2011 2012 2013 2014 

DNPP SNIP Ejecución 
Estimada  Proyectado  Proyectado  Proyectad

o 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

CULMINACIÓN DE LA RECONSTRUCCIÓN Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y 
SERVICIO EDUCATIVO EN LA INSTITUCIÓN  EDUCATIVA N° 43072 ALFREDO RODRÍGUEZ 
RODRÍGUEZ DISTRITO DE OMATE, PROVINCIA GENERAL SÁNCHEZ CERRO �± REGIÓN 
MOQUEGUA 

131182 167991 0.00 230,912.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-
AGRICULTURA 

FORTALECIMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DEL CUY EN LAS PROVINCIAS GENERAL 
SANCHEZ CERRO E ILO DE LA REGION MOQUEGUA 

090060 93289 0.00 414,687.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA DE EMPALME DE LAS RUTAS NACIONALES PE-36 Y PE-1SF, 
PROVINCIA DE ILO, REGION MOQUEGUA 

087465 77947 0.00 3,000,000.00 3,000,000.00 3,000,000.00 

REGION MOQUEGUA-
SALUD 

EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIA DEL HOSPITAL MOQUEGUA 039090 40253 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA RICARDO PALMA 
DEL CENTRO POBLADO MATALAQUE, DISTRITO DE MATALAQUE, PROVINCIA GENERAL 
SANCHEZ CERRO, REGION MOQUEGUA 

088696 95569 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

REUBICACION Y AMPLIACION DEL SISTEMA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DEL 
DISTRITO DE OMATE PROVINCIA GENERAL SANCHEZ CERRO - REGION MOQUEGUA 

023019 5825 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

FORESTACION DE LAS HONDONADAS DE OMO MEDIANTE EL USO DE AGUAS SERVIDAS EN EL 
DISTRITO DE MOQUEGUA, PROVINCIA MARISCAL NIETO, REGION MOQUEGUA 

109617 124284 0.00 690,309.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

PUESTA EN VALOR DEL SITIO ARQUEOLÓGICO CERRO BAÚL  DE LA  PROVINCIA MARISCAL 
NIETO DE LA REGIÓN  MOQUEGUA 

046423 38464 0.00 6,553,979.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LA I.E. N° 43180 FERNANDO BELAUNDE TERRY 
C.P. SAN ANTONIO, PROVINCIA MARISCAL NIETO, REGION MOQUEGUA 

058233 28463 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA - 
PROYECTO ESPECIAL 
PASTO GRANDE 

INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA EN LA ESTACIÓN EXPERIMENTAL 
MOQUEGUA DEL INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN AGRARIA (INIEA),  
REGIÓN MOQUEGUA 

038776 17900 0.00 2,000,000.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA MOQUEGUA -OMATE, TRAMO CRUZ DE FLORES - OMATE, 
PROVINCIA MARISCAL NIETO Y GRAL. SÁNCHEZ CERRO, REGIÓN MOQUEGUA 

046177 50669 0.00 0.00 20,000,000.00 30,000,000.0 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE MONITOREO AMBIENTAL EN LA REGION MOQUEGUA 040031 35430 0.00 1,725,285.00 0.00 0.00 
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PROGRAMACIÓN MULTIANUAL DE PROYECTOS DE INVERSIÓN PÚBLICA - PMIP (2011-2014) 

Pliego:  455 Gobierno Regional Moquegua        

        

Ejecutora  Nombre del PIP  

Código  2011 2012 2013 2014 

DNPP SNIP Ejecución 
Estimada  Proyectado  Proyectado  Proyectado  

REGION MOQUEGUA-
SEDE CENTRAL 

MEJORAMIENTO E IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DEL INSTITUTO 
SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO JOSE CARLOS MARIATEGUI DEL DISTRITO 
DE SAMEGUA, PROVINCIA MARISCAL NIETO, REGION MOQUEGUA 

109460 86159 0.00 6,000,000.00 6,000,000.00 6,000,000.00 

REGION MOQUEGUA-
SEDE CENTRAL 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN EL CENTRO DE EDUCACION 
BASICA ALTERNATIVA CORAZON DE MARIA DEL CENTRO POBLADO SAN 
ANTONIO, DISTRITO DE MOQUEGUA, PROVINCIA MARISCAL NIETO, REGION 
MOQUEGUA 

107787 67015 0.00 2,559,331.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-
SEDE CENTRAL 

CULMINACION DEL MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LA 
INSTITUCION EDUCATIVA N 43086 DE LA LOCALIDAD DE TALAMOLLE, DISTRITO 
DE PUQUINA, PROVINCIA GRAL. SANCHEZ CERRO, REGION MOQUEGUA 

130279 164514 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-
SEDE CENTRAL 

REUBICACION Y AMPLIACION DEL SISTEMA DE TRATAMIENTO DE AGUAS 
RESIDUALES DE LA CIUDAD MOQUEGUA 

017318 5427 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-
SEDE CENTRAL 

MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA VECINAL MO- 503, TRAMO PUQUINA - LA 
CAPILLA -LD AREQUIPA , PROVINCIA GENERAL SÁNCHEZ CERRO, REGIÓN 
MOQUEGUA 

088690 72810 0.00 169,076.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-
SEDE CENTRAL 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
ESTATAL DE TOLAPALCA DE LA COMUNIDAD DE TOLAPALCA, DISTRITO DE 
ICHUÑA, PROVINCIA GRAL. SANCHEZ CERRO, REGIÓN MOQUEGUA 

107785 94970 0.00 2,357,239.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-
SEDE CENTRAL 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA 
NRO. 43033 VIRGEN DEL ROSARIO DISTRITO DE ILO, PROVINCIA ILO - REGION 
MOQUEGUA 

116977 58736 0.00 2,000,000.00 1,423,925.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-
SEDE CENTRAL 

CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 
MOQUEGUA - REGION MOQUEGUA 

031252 27037 50,000.00 6,000,000.00 6,000,000.00 6,000,000.00 

REGION MOQUEGUA-
SALUD 

EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE EMERGENCIA DEL C.S. PAMPA 
INALAMBRICA DE LA MRD ILO, RED MOQUEGUA DIRESA MOQUEGUA 

039091 40188 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-
SEDE CENTRAL 

CULMINACIÓN DE LA CONSTRUCCIÓN DEL COLISEO CHEN CHEN EN EL 
ASENTAMIENTO HUMANO CHEN CHEN DEL DISTRITO DE MOQUEGUA, 
MARISCAL NIETO - MOQUEGUA 

094205 118931 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-
SEDE CENTRAL 

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL CENTRO 
DE SALUD LLOQUE DEL DISTRITO DE LLOQUE PROVINCIA GENERAL SANCHEZ 
CERRO - MOQUEGUA 

088691 78304 0.00 172,810.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-
SEDE CENTRAL 

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL INSTITUTO SUPERIOR 
PEDAGÓGICO MERCEDES CABELLO DE CARBONERA DEL DISTRITO DE 
MOQUEGUA - REGIÓN MOQUEGUA 

088689 88939 0.00 0.00 1,882,539.00 0.00 
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PROGRAMACIÓN MULTIANUAL DE PROYECTOS DE INVERSIÓN PÚBLICA - PMIP (2011-2014) 

Pliego:  455 Gobierno Regional Moquegua        

        

Ejecutora  Nombre del PIP  

Código  2011 2012 2013 2014 

DNPP SNIP Ejecución 
Estimada  Proyectado  Proyectado  Proyectado  

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE, E INSTALACIÓN DE RED COLECTORA DE 
DESAGUE-PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS SERVIDAS DEL PUEBLO DE LA CAPILLA Y EL 
ANEXO DE VINOMORE, DISTRITO LA CAPILLA, REGIÓN MOQUEGUA 

031642 23080 0.00 3,000,000.00 2,817,636.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

CONSTRUCCION DEL PUENTE TASSA - YUNGA DE LA CARRETERA VECINAL QUINSACHATA - 
YUNGA, PROVINCIA GENERAL SANCHEZ CERRO, REGION MOQUEGUA 

045762 45847 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE RIEGO DE LOS SECTORES DE MATALAQUE Y 
CANDAHUA, DISTRITO DE MATALAQUE, PROVINCIA GENERAL SÁNCHEZ CERRO-REGIÓN 
MOQUEGUA 

026945 14381 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO E IMPLEMENTACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LAS CARRERAS 
PROFESIONALES DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS Y CONSTRUCCION CIVIL DEL ISTP LUIS E. 
VALCARCEL PAMPA INALAMBRICA - PROVINCIA DE ILO - REGION MOQUEGUA 

107745 69291 0.00 3,003,037.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CETPRO SANTA FORTUNATA DEL DISTRITO DE 
SAMEGUA, PROVINCIA MARISCAL NIETO, REGION MOQUEGUA 

088699 56173 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL CENTRO DE SALUD YUNGA  DEL DISTRITO 
YUNGA GENERAL SANCHEZ CERRO-MOQUEGUA 

087460 83157 0.00 157,175.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DEL PEQUEÑO SISTEMA ELECTRICO RURAL EN LOS DISTRITOS DE UBINAS-
CHOJATA-LLOQUE-YUNGA E ICHUÑA PROVINCIA GENERAL SANCHEZ CERRO, REGION 
MOQUEGUA 

090143 90524 0.00 634,792.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

AMPLIACIÓN Y MEJORAMIENTO EN ELECTRIFICACIÓN RURAL PARA LOS DISTRITOS DE 
PUQUINA Y LA CAPILLA, PROVINCIA GENERAL  SANCHEZ CERRO, REGIÓN MOQUEGUA. 

040690 41395 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

CONSTRUCCION DE LA COMPAÑIA DE BOMBEROS Y CENTRO DE ENTRENAMIENTO E 
INSTRUCCION EN EL CENTRO POBLADO MENOR DE SAN ANTONIO DEL DISTRITO DE 
MOQUEGUA, PROVINCIA DE MARISCAL NIETO, REGION MOQUEGUA 

031200 32613 0.00 1,998,905.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

CONSTRUCCION DE LA DEFENSA RIBERENA EN EL DISTRITO DE QUINISTAQUILLAS, PROVINCIA 
GENERAL SANCHEZ CERRO-MOQUEGUA 

107744 118793 0.00 820,784.85 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

CONSTRUCCION DE LA CARRETERA SAN CRISTOBAL - EMPALME A LA CARRETERA 
DEPARTAMENTAL MO - 104 EN LA PROGRESIVA 39+420, PROVINCIA MARISCAL NIETO, REGION 
MOQUEGUA 

064166 54281 0.00 5,127,555.00 5,127,555.00 0.00 
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Ejecutora  Nombre del PIP  
Código  2011 2012 2013 2014 

DNPP SNIP Ejecución 
Estimada  Proyectado  Proyectado  Proyectado  

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

�0�(�-�2�5�$�0�,�(�1�7�2���'�(�/���6�(�5�9�,�&�,�2���(�'�8�&�$�7�,�9�2���'�(���/�$���,�1�6�7�,�7�8�&�,�Ï�1���(�'�8�&�$�7�,�9�$���³�&�$�5�/�2�6���$����
�9�(�/�È�6�4�8�(�=�´�����'�(�/���'�,�6�7�5�,�7�2���'�(���3�$�&�2�&�+�$�����3�5�2�9�,�1�&�,�$���'�(���,�/�2�����5�(�*�,�Ï�1���0�2�4�8�(�*�8�$ 

043046 45602 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA - 
EDUCACION SANCHEZ 
CERRO 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA Nº 43081 HORACIO 
ZEBALLOS GAMEZ, DISTRITO DE PUQUINA, PROVINCIA GRAL. SANCHEZ CERRO, REGION 
MOQUEGUA 

061704 42500 0.00 0.00 1,821,544.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

ELECTRIFICACIÓN RURAL DE LAS LOCALIDADES RURALES AISLADAS CON ENERGIAS 
RENOVABLES NO CONVENSIONALES PARA LAS PROVINCIAS MARISCAL NIETO Y GENERAL 
SÁNCHEZ CERRO, REGIÓN MOQUEGUA. 

116058 33970 0.00 4,386,288.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL MARISCAL NIETO- 
REGION MOQUEGUA 

062582 63367 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL 
DEPARTAMENTO DE MOQUEGUA 

045193 50888 880,000.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DEL AREA DE EDUCACION FISICA EN LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DEL AMBITO RURAL DE LA UGEL GENERAL SANCHEZ CERRO DE LA REGION 
MOQUEGUA 

085566 36777 0.00 2,021,925.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL CENTRO DE SALUD 
CHOJATA DEL DISTRITO CHOJATA, GENERAL SANCHEZ CERRO - MOQUEGUA 

060460 74091 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL CENTRO DE SALUD PUQUINA 
DEL DISTRITO DE PUQUINA, GENERAL SANCHEZ CERRO - MOQUEGUA 

060612 76093 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL NRO. 330 
MARIA AUXILIADORA DE LA URBANIZACION 24 DE OCTUBRE, PROMUVI  VI, DEL SECTOR PAMPA 
INALAMBRICA, DISTRITO DE ILO, PROVINCIA ILO, REGION MOQUEGUA. 

087464 58255 0.00 1,699,997.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JOSE MANUEL 
UBALDE ZEBALLOS DEL CPM DE QUINSACHATA DEL DISTRITO DE UBINAS, PROVINCIA 
GENERAL SANCHEZ CERRO, REGION MOQUEGUA 

115083 69680 0.00 2,701,778.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA - 
EDUCACION SANCHEZ 
CERRO 

RECONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA DE LA I. E. NRO. 213 OMATE, DISTRITO DE OMATE, 
PROVINCIA GENERAL SANCHEZ CERRO - REGION MOQUEGUA 

060617 58437 0.00 2,279,908.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO E IMPLEMENTACIÓN DE SOLUCIONES INFORMATICAS CON TECNOLÓGIAS DE 
INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN PARA LAS  INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA REGIÓN 
MOQUEGUA 

088693 95816 1,771,300.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-
SALUD 

EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE EMERGENCIA DEL C.S. OMATE DE LA MRD OMATE, 
RED MOQUEGUA DISA MOQUEGUA 

039094 40215 0.00 0.00 0.00 0.00 
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Ejecutora  Nombre del PIP  

Código  2011 2012 2013 2014 

DNPP SNIP Ejecución 
Estimada  Proyectado  Proyectado  Proyectado  

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA I. E. PRIMARIA NRO. 43179 DE LA LOCALIDAD 
DE PALTUTURI, DISTRITO DE ICHUÑA, PROVINCIA GENERAL SANCHEZ CERRO, MOQUEGUA 

108007 108469 0.00 812,191.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA - SUB 
REGION DE DESARROLLO 
ILO 

FORTALECIMIENTO DE LA GERENCIA SUB REGIONAL DE ILO, DISTRITO ILO,  PROVINCIA  ILO - 
REGION MOQUEGUA 

107028 33362 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA - SUB 
REGION DE DESARROLLO 
ILO 

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL ILO REGION 
MOQUEGUA 

039881 34634 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE LOS ACCESOS VIALES EN LA IRRIGACION PAMPAS SAN 
ANTONIO DEL CENTRO POBLADO SAN ANTONIO, DISTRITO MOQUEGUA, PROVINCIA MARISCAL 
NIETO, REGION MOQUEGUA 

091434 28309 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA - SUB 
REGION DE DESARROLLO 
ILO 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA I. E. PRIMARIA DE MENORES NRO. 43026 
CARLOS ALBERTO CONDE VASQUEZ DEL DISTRITO DE ILO - PROVINCIA ILO, REGION 
MOQUEGUA 

064170 65753 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-
TRANSPORTES 

MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA VECINAL RUTA 543 SANTA LUCIA DE SALINAS - YALAGUA - 
LLOQUE DE LA PROVINCIA GENERAL SANCHEZ CERRO REGION MOQUEGUA 

031583 23549 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA - SUB 
REGION DE DESARROLLO 
ILO 

MEJORAMIENTO Y EQUIPAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PRIMARIA Y 
SECUNDARIA DANIEL BECERRA OCAMPO, DISTRITO DE ILO - PROVINCIA DE ILO - MOQUEGUA 

090144 95768 0.00 5,552,175.00 2,552,175.00 1,000,000.00 

REGION MOQUEGUA - SUB 
REGION DE DESARROLLO 
ILO 

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA AMÉRICO 
GARIBALDI GHERSI, DISTRITO PACOCHA, PROVINCIA ILO, REGIÓN MOQUEGUA 

094204 60704 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE CARRETERA A NIVEL DE TROCHA CARROZABLE, YOJO - 
YARAGUA - CHIMPAPAMPA, DISTRITOS QUINISTAQUILLAS - CUCHUMBAYA, PROVINCIAS 
MARISCAL NIETO - GRAL. SANCHEZ CERRO, REGION MOQUEGUA 

  72437 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

AMPLIACION EN ELECTRIFICACION RURAL PARA LOS SECTORES AGRICOLAS YAGUAY, 
SAMATELO, OCOLLITA,  HUARACANE, CHARSAGUA, DEL DISTRITO DE MOQUEGUA, PROVINCIA 
MARISCAL NIETO, REGION MOQUEGUA 

  57564 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

CONSTRUCCIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE RIEGO REPRESA DE JUIÑAS, DISTRITO DE LLOQUE, 
PROVINCIA GRAL. SANCHEZ CERRO, REGIÓN MOQUEGUA 

112972 63321 0.00 4,097,140.00 4,000,000.00 0.00 
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Ejecutora Nombre del PIP 

Código  2011 2012 2013 2014 

DNPP SNIP Ejecución 
Estimada  Proyectado  Proyectado  Proyectad

o 

REGION MOQUEGUA-
AGRICULTURA 

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE RIEGO EN LOS ANEXOS DE  PACHAS, COROISE 
Y CHOJATA  DEL DISTRITO DE  CHOJATA, PROVINCIA GENERAL SANCHEZ CERRO, REGION 
MOQUEGUA. 

109618 76552 0.00 2,982,817.00 2,982,817.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA 43032 MARISCAL 
ANDRES AVELINO CACERES DEL DISTRITO DE ILO, PROVINCIA DE ILO, REGION MOQUEGUA 

109619 70521 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA I. E. DE EDUCACION PRIMARIA  43076 DE LA 
LOCALIDAD EL ESTANQUE, DISTRITO DE COALAQUE, PROVINCIA GENERAL SANCHEZ CERRO, 
MOQUEGUA 

109623 94520 0.00 645,589.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA - 
PROYECTO ESPECIAL 
PASTO GRANDE 

CONSTRUCCION DE LA PRESA COLINE   183381 0.00 0.00 3,470,628.00 
25,473,747.

00 

REGION MOQUEGUA - 
PROYECTO ESPECIAL 
PASTO GRANDE 

MEJORAMIENTO DE LA GESTION Y OPTIMIZACION DEL AGUA PARA RIEGO EN EL VALLE DE 
PUQUINA 

  183351 0.00 0.00 3,052,648.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO, EQUIPAMIENTO  DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y DESARROLLO DE 
CAPACIDADES DEL ISTP ALIANZA RENOVADA  ICHUÑA BÉLGICA DEL DISTRITO DE ICHUÑA, 
PROVINCIA GENERAL SÁNCHEZ CERRO, REGIÓN MOQUEGUA 

  67868 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

CONSTRUCCION E IMPLEMENTACIÓN DE LA UNIDAD OPERATIVA DE SERVICIOS Y EQUIPO 
MECÁNICO DEL GOBIERNO REGIONAL DE MOQUEGUA 

134794 87008 0.00 20,000,000.00 20,000,000.00 20,000,000.
00 

REGION MOQUEGUA - 
PROYECTO ESPECIAL 
PASTO GRANDE 

MEJORAMIENTO DE LA GESTION Y OPTIMIZACION DEL AGUA PARA RIEGO EN EL VALLE DE LA 
CAPILLA 

  183330 0.00 0.00 3,506,602.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCIÓN CARRETERA DEPARTAMENTAL RUTA N MO-103 TRAMO 
EMP. 36B (TIXANI)- PALLATEA - CORALAQUE - CHOJATA PROVINCIA MARISCAL NIETO Y 
GENERAL SANCHEZ CERRO, REGION MOQUEGUA. 

  72407 0.00 0.00 13,334,783.00 13,334,783.
00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LA INSTITUCIÓN  EDUCATIVA TÉCNICO 
AGROPECUARIO CHARAMAYA, DE LA COMUNIDAD DE CHARAMAYA, DISTRITO DE ICHUÑA, 
PROVINCIA GRAL. SANCHEZ CERRO, REGIÓN MOQUEGUA 

  91254 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA - 
EDUCACION ILO 

RECONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA DE LA I. E. CORONEL FRANCISCO BOLOGNESI 
CERVANTES URB. MIRAMAR, DISTRITO DE ILO, PROVINCIA DE ILO - REGION MOQUEGUA 

  67018 0.00 0.00 0.00 0.00 
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Ejecutora  Nombre del PIP  

Código  2011 2012 2013 2014 

DNPP SNIP Ejecución 
Estimada  Proyectado  Proyectado  Proyectado  

REGION MOQUEGUA-
AGRICULTURA 

CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE RIEGO DEL CANAL MADRE 
SAN CRISTÓBAL, CENTRO POBLADO PUEBLO NUEVO DE SAN CRISTÓBAL, DISTRITO DE SAN 
CRISTÓBAL, PROVINCIA DE MARISCAL NIETO, REGIÓN MOQUEGUA 

  90221 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA - 
EDUCACION ILO 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL CENTRO DE EDUCACION TECNICO 
PRODUCTIVA CETPRO CESAR VALLEJO, DISTRITO DE ILO, PROVINCIA DE ILO REGION 
MOQUEGUA 

  68141 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA - 
PROYECTO ESPECIAL 
PASTO GRANDE 

MEJORAMIENTO DE LA GESTION Y OPTIMIZACION DEL AGUA PARA RIEGO EN EL VALLE DE 
OMATE 

  183309 0.00 0.00 3,481,252.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE RIEGO EN LA LOCALIDAD DE UBINAS, DISTRITO 
DE UBINAS, PROVINCIA GENERAL SANCHEZ CERRO, REGION MOQUEGUA 

  10802 0.00 0.00 3,337,347.75 1,112,449.25 

REGION MOQUEGUA - 
PROYECTO ESPECIAL 
PASTO GRANDE 

AFIANZAMIENTO HIDRICO DE LOS VALLES DEL ALTO TAMBO-PRESA PALTUTURE, DISTRITO DE 
ICHUÑA, PROVINCIA SANCHEZ CERRO, REGION MOQUEGUA 

  183189 0.00 0.00 14,980,831.00 20,905,866.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA DE LA I.E.I. Nº 221 - AMATA, DISTRITO DE COALAQUE, 
PROVINCIA GENERAL SANCHEZ CERRO, REGION MOQUEGUA 

109620 69051 0.00 1,187,767.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA JOSÉ ANTONIO 
ENCINAS  DEL CENTRO POBLADO SACOHAYA, DISTRITO DE UBINAS, PROVINCIA GENERAL 
SÁNCHEZ CERRO, REGIÓN MOQUEGUA 

115712 108475 0.00 932,858.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN ISIDRO 
LABRADOR DEL SECTOR CARRIZAL CENTRO POBLADO YALAQUE, DISTRITO LA CAPILLA, 
PROVINCIA GENERAL SANCHEZ CERRO, REGION MOQUEGUA 

109621 107099 0.00 1,341,726.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-
AGRICULTURA 

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS Y COMPETITVAS DEL OREGANO EN 
EL DISTRITO DE CHOJATA, PROVINCIA  GENERAL SANCHEZ CERRO, REGION MOQUEGUA 

134730 82752 0.00 399,904.00 283,562.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL CONSTRUCCIÓN DEL COLISEO CERRADO DE LA PROVINCIA DE ILO, REGIÓN MOQUEGUA   80471 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CHILATA, DEL 
DISTRITO DE PUQUINA, PROVINCIA GENERAL SANCHEZ CERRO, REGION MOQUEGUA 

109622 95537 0.00 1,020,595.00 0.00 0.00 
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Ejecutora  Nombre del PIP 
Código  2011 2012 2013 2014 

DNPP SNIP Ejecución 
Estimada  

Proyectado  Proyectado  Proyectado  

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DE LA I. E.  PILLONE, DISTRITO DE 
UBINAS, PROVINCIA GENERAL SANCHEZ CERRO, REGION MOQUEGUA 

  86463 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA - 
PROYECTO ESPECIAL 
PASTO GRANDE 

CONSTRUCCION DE LA PRESA HUMALSO EN EL DISTRITO DE CARUMAS, REGION MOQUEGUA   56035 0.00 0.00 55,102,281.00 55,102,281.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DEL CANAL DE RIEGO PAMPA BLANCA, DEL ANEXO DE PACHAS, DISTRITO DE 
CHOJATA, PROVINCIA GENERAL SANCHEZ CERRO, REGION MOQUEGUA 

088831 70091 0.00 2,057,331.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA MODELO SAN 
ANTONIO DEL C. P. SAN ANTONIO, DISTRITO MOQUEGUA, PROVINCIA MARISCAL NIETO, REGION 
MOQUEGUA. 

  57613 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

CONSTRUCCION DE DEFENSAS RIBEREÑAS EN LOS ANEXOS DE YUNGA, LA PAMPILLA Y 
EXCHAJE, DISTRITO DE YUNGA, PROVINCIA GENERAL SANCHEZ CERRO, REGION MOQUEGUA. 

129877 118044 0.00 5,146,328.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO  DE LA CARRETERA DEPARTAMENTAL RUTA MO 103, TRAMO YUNGA - ICHUÑA - 
YANAHUARA - L.D. PUNO (TOLAPALCA), PROVINCIA GENERAL SÁNCHEZ CERRO, REGIÓN 
MOQUEGUA 

  70161 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

FORTALECIMIENTO DE LA UNIDAD OPERATIVA DE LA DIRECCIÓN REGIONAL AGRARIA DEL 
GOBIERNO REGIONAL DE MOQUEGUA 

105790 101543 0.00 1,525,199.00 8,780,317.00 1,370,683.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES OPERATIVAS DE LOS SISTEMAS DE PREVENCION Y 
DEFENSA EN LA REGION MOQUEGUA 

112719 113370 0.00 1,133,852.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA SEDE CENTRAL DEL GRM, DIRCETUR, DREMM Y ARCHIVO 
REGIONAL - MOQUEGUA 

  41743 0.00 0.00 6,659,663.00 6,659,663.00 

REGION MOQUEGUA - 
PROYECTO ESPECIAL 
PASTO GRANDE 

MEJORAMIENTO DE LA GESTIÓN DE RECURSOS HÍDRICOS EN LA REGION MOQUEGUA 144081 148216 0.00 2,073,707.00 1,950,546.00 1,950,551.00 

REGION MOQUEGUA-
AGRICULTURA 

REFORESTACION CON ESPECIES NATIVAS Y EXOTICAS EN LA PROVINCIA GENERAL SANCHEZ 
CERRO, REGION MOQUEGUA 

  106289 0.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

CULMINACIÓN Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA JOSÉ 
CARLOS MARIÁTEGUI DEL DISTRITO DE UBINAS, PROVINCIA GENERAL SÁNCHEZ CERRO, 
REGIÓN MOQUEGUA 

  168348 0.00 0.00 0.00 0.00 
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REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

MEJORAMIENTO Y REHABILITACION DEL CANAL HUMALSO, DISTRITO DE CARUMAS, REGION 
MOQUEGUA 

130826 2331 4,292,304.00 0.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-
AGRICULTURA 

FORTALECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD FRUTICOLA AGROEXPORTABLE EN LOS DIFERENTES 
ANEXOS DEL  DISTRITO DE LA CAPILLA, PROVINCIA  GENERAL SANCHEZ CERRO, REGION 
MOQUEGUA 

112723 82760 0.00 242,652.00 242,651.00 242,651.00 

REGION MOQUEGUA-
TRANSPORTES 

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA DIRECCIÓN REGIONAL DE TRANSPORTES Y 
COMUNICACIONES DE MOQUEGUA, SEDE CENTRAL 

112968 135917 0.00 2,560,894.00 0.00 0.00 

REGION MOQUEGUA-SEDE 
CENTRAL 

RECONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL NRO. 230 - 
MUYLAQUE, CENTRO POBLADO DE MUYLAQUE, DISTRITO DE SAN CRISTOBAL, PROVINCIA 
MARISCAL NIETO, REGION MOQUEGUA 

088697 55176 0.00 0.00 0.00 0.00 

 


